
 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Курганский государственный университет» 

(ФГБОУ ВО «КГУ») 

Куртамышский сельскохозяйственный техникум –  

филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  

высшего образования «Курганский государственный университет» 

(Куртамышский филиал ФГБОУ ВО «КГУ») 

 

 

 

  Утверждена на заседании  

ученого совета КГУ 

 

  «28» июня 2024 г. 

   

  Председатель Ученого совета 

 

  ___________ Н.В. Дубив 

 

 

 

 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА –  

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

 

Специальность 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

 

 

Квалификация 

Специалист по информационным системам 

Форма обучения: очная, заочная 

Нормативный срок обучения на базе основного общего образования - 3 года 10 мес. 

 

 

Год начала подготовки: 2024 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Курган 2024 



 

2 

Сведения о разработке и согласовании основной профессиональной образовательной 

программы – программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

 

Разработано: 

Начальник учебно-методического отдела  

Куртамышского филиала ФГБОУ ВО «КГУ»     М.А. Черепанова 

 

Преподаватель 

Куртамышского филиала ФГБОУ ВО «КГУ»     Т.А. Добрыдина 

 

Председатель предметно-цикловой 

комиссии общеобразовательных дисциплин 

и профессиональных модулей 

Куртамышского филиала ФГБОУ ВО «КГУ»     М.А. Черепанова 

 

 

Согласовано: 

 

И.о. директора Куртамышкого филиала ФГБОУ ВО «КГУ»        В.А. Черепанов 

 

 

Заместитель начальника управления  

образовательной деятельности ФГБОУ ВО «КГУ»    Д.В. Палий 

 

 

 

Согласовано с работодателем: 

 

Генеральный директор 

ООО «Куртамышская типография»»          Н.И. Власенко 

 

 

 

 

 

 

 

Основная профессиональная образовательная программа – программа подготовки спе-

циалистов среднего звена по специальности 09.02.07 Информационные системы и програм-

мирование одобрена на заседании методического совета Куртамышского филиала ФГБОУ 

ВО «КГУ» «20» января 2024 года (протокол № 2). 

 



 

3 

Содержание 

 

Раздел 1. Общие положения........................................................................................................... 4 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы ........................................... 5 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника .......................... 6 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы ..................... 6 

4.1. Общие компетенции .................................................................................................................... 6 

4.2. Профессиональные компетенции .............................................................................................. 9 

Раздел 5. Структура образовательной программы ................................................................. 22 

5.1. Учебный план .............................................................................................................................. 22 

5.1. Календарный учебный график .................................................................................................. 24 

5.3. Рабочие программы учебных предметов / дисциплин ........................................................... 28 

5.4. Рабочие программы профессиональных модулей .................................................................. 29 

5.5. Иные компоненты ...................................................................................................................... 29 

5.6. Оценочные материалы .............................................................................................................. 30 

5.7. Методические материалы ........................................................................................................ 31 

5.8. Рабочая программа воспитания .............................................................................................. 31 

5.9. Календарный план воспитательной работы ......................................................................... 32 

5.10. Формы аттестации ................................................................................................................ 32 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы ............................................... 33 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы .. 33 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы ........... 34 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся ........................................................... 34 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы .................... 35 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы ............... 35 

 



 

4 

Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная профессиональная образовательная программа – программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 Информационные системы 

и программирование(далее – ППССЗ) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. № 1547 (далее – ФГОС СПО), 

примерной основной образовательной программы по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование, утверждённой ФУМО по УГПС 09.00.00 от 15 июля 2021 г., 

протокол № 3. 

ППССЗ определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ПООП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования на основе на основе требований федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования (далее – ФГОС СОО) и ФГОС СПО с 

учетом получаемой специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

1.2. Нормативные основания для разработки ППССЗ: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. № 1547 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование»; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 

октября 2021 г. № 718н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере 

кадастрового учета и государственной регистрации прав»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 

октября 2021 г. № 746н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области 

инженерно-геодезических изысканий для градостроительной деятельности»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 

2021 г. № 434н «Об утверждении профессионального стандарта «Землеустроитель»; 

 Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения от 1 марта 2023 г. № 05-592 «О 

направлении рекомендаций». 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
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ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: специалист по 
информационным системам. 

Получение образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование допускается только в профессиональной образовательной организации или 

образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: образовательная программа реализуется на базе основного общего 

образования в очной и заочной формах обучения. 

Объем образовательной программы среднего профессионального образования включает 

все виды учебной деятельности и устанавливается ФГОС СПО. Деятельность обучающихся 

предусматривает виды деятельности, определенные учебным планом и календарным планом 

воспитательной работы. Образовательная деятельность при освоении образовательной 

программы или отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки 

(учебной и производственной практики). 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования в 

очной форме на базе основного общего образования с одновременным получением среднего 

общего образования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 месяцев. 

Срок получения образования в заочной форме увеличивается на 1 год. 

Структура и объем образовательной программы отражены в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Структура и объем образовательной программы 

Структура образовательной программы Объем образовательной 

программы в академических часах 

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл не менее 468 

Математический и общий естественнонаучный цикл не менее 144 

Общепрофессиональный цикл не менее 612 

Профессиональный цикл не менее 1728 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы: 

на базе основного общего образования, включая получение 

среднего общего образования в соответствии с требовани-

ями федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования 

5940 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 
06 Связь, информационные и коммуникационные технологии. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваиваемой 

квалификации. 
 

Таблица 2 – Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 

 

Наименование основных видов  

деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификация 

Специалист по ин-

формационным си-

стемам 

Осуществление интеграции про-

граммных модулей 

Осуществление интеграции про-

граммных модулей 
осваивается 

Ревьюирование программных 

продуктов 

Ревьюирование программных 

продуктов 
осваивается 

Проектирование и разработка 

информационных систем 
Проектирование и разработка ИС осваивается 

Сопровождение информацион-

ных систем 

Сопровождение информационных 

систем 
осваивается 

Соадминистрирование баз дан-

ных и серверов 

Соадминистрирование баз данных 

и серверов 
осваивается 

 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
 

4.1. Общие компетенции 

Таблица 3 – Перечень общих компетенций (ОК) 

Код  

компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 



 

7 

Код  

компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на государственном 

языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных 

сообщений. 

ОК 06 Проявлять Умения: описывать значимость своей специальности 
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Код  

компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности; средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 
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Код  

компетенции 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

Знания: правила построения простых и сложных предложений 

на профессиональные темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты  

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Таблица 4 – Перечень профессиональных компетенций (ПК), соответствующих 

основным видам профессиональной деятельности 

 

Основные виды 

деятельности 

Код и формулиров-

ка 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Осуществление инте-

грации программных 

модулей 

ПК 2.1. Разрабаты-

вать требования к 

программным моду-

лям на основе ана-

лиза проектной и 

технической доку-

ментации на пред-

мет взаимодействия 

компонент. 

Практический опыт: 

Разрабатывать и оформлять требования к программ-

ным модулям по предложенной документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для про-

граммного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного сред-

ства. 

Инспектировать разработанные программные модули 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техническую документа-

цию. 

Использовать специализированные графические сред-

ства построения и анализа архитектуры программных 

продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в про-

граммные средства на базе имеющейся архитектуры и 

автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять отладку, 

используя методы и инструменты условной компиля-

ции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 
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Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспече-

ния. 

Основные принципы процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных 

модулей. 

Виды и варианты интеграционных решений. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при 

интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инстру-

менты анализа качества программных продуктов. 

Графические средства проектирования архитектуры 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей 

в программное обес-

печение. 

Практический опыт: 

Интегрировать модули в программное обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в про-

граммные средства на базе имеющейся архитектуры и 

автоматизации бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы и 

стандарты форматирования сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых 

классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля 

версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспече-

ния. 

Основные принципы процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации программного обеспечения. 
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Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при 

интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуа-

ций. 

Основные методы и виды тестирования программных 

продуктов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Приемы работы с инструментальными средствами те-

стирования и отладки. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять 

отладку программ-

ного модуля с ис-

пользованием спе-

циализированных 

программных 

средств. 

Практический опыт: 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества. 

Анализировать проектную и техническую документа-

цию. 

Использовать инструментальные средства отладки 

программных продуктов. 

Определять источники и приемники данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля 

версий. 

Выполнять отладку, используя методы и инструменты 

условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспече-

ния. 

Основные принципы процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации и аттестации программного 

обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при 

интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуа-

ций. 

Приемы работы с инструментальными средствами те-

стирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инстру-

менты анализа качества программных продуктов. 
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Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.4. Осуществ-

лять разработку те-

стовых наборов и 

тестовых сценариев 

для программного 

обеспечения. 

Практический опыт: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для про-

граммного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного сред-

ства. 

Инспектировать разработанные программные модули 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Анализировать проектную и техническую документа-

цию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля 

версий. 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспече-

ния. 

Основные принципы процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации и аттестации программного 

обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при 

интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуа-

ций. 

Основные методы и виды тестирования программных 

продуктов. 

Приемы работы с инструментальными средствами те-

стирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инстру-

менты анализа качества программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование 

компонент про-

граммного обеспе-

чения на предмет 

соответствия стан-

дартам кодирования. 

Практический опыт: 

Инспектировать разработанные программные модули 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества. 

Анализировать проектную и техническую документа-

цию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля версий. 
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Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспече-

ния. 

Основные принципы процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации и аттестации программного 

обеспечения. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инстру-

менты анализа качества программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

Ревьюирование про-

граммных продуктов. 

 

ПК 3.1. Осуществ-

лять ревьюирование 

программного кода в 

соответствии с тех-

нической докумен-

тацией. 

Практический опыт: 

Выполнять построение заданных моделей программ-

ного средства с помощью графического языка (обрат-

ное проектирование). 

Умения: 

Работать с проектной документацией, разработанной с 

использованием графических языков спецификаций. 

Знания: 

Технологии решения задачи планирования и контроля 

развития проекта. 

Принятые стандарты обозначений в графических язы-

ках моделирования. 

Типовые функциональные роли в коллективе разра-

ботчиков, правила совмещения ролей. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 3.2. Выполнять 

измерение характе-

ристик компонент 

программного про-

дукта для определе-

ния соответствия 

заданным критери-

ям. 

Практический опыт: 

Определять характеристики программного продукта и 

автоматизированных средств. 

Измерять характеристики программного проекта. 

Умения: 

Применять стандартные метрики по прогнозированию 

затрат, сроков и качества. 

Определять метрики программного кода специализи-

рованными средствами. 

Знания: 

Современные стандарты качества программного про-

дукта и процессов его обеспечения. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 3.3. Производить 

исследование со-

зданного программ-

ного кода с исполь-

зованием специали-

зированных про-

граммных средств с 

целью выявления 

ошибок и отклоне-

ния от алгоритма. 

Практический опыт: 

Оптимизировать программный код с использованием 

специализированных программных средств. 

Использовать основные методологии процессов разра-

ботки программного обеспечения. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию программного кода с исполь-

зованием специализированных программных средств. 

Использовать методы и технологии тестирования и 

ревьюирования кода и проектной документации. 

Знания: 
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Принципы построения системы диаграмм деятельно-

сти программного проекта. 

Приемы работы с инструментальными средами проек-

тирования программных продуктов. 

ПК 3.4. Проводить 

сравнительный ана-

лиз программных 

продуктов и средств 

разработки, с целью 

выявления наилуч-

шего решения со-

гласно критериям, 

определенным тех-

ническим заданием. 

Практический опыт: 

Обосновывать выбор методологии и средств разработ-

ки программного обеспечения. 

Умения: 

Проводить сравнительный анализ программных про-

дуктов. 

Проводить сравнительный анализ средств разработки 

программных продуктов. 

Разграничивать подходы к менеджменту программных 

проектов. 

Знания: 

Основные методы сравнительного анализа программ-

ных продуктов и средств разработки. 

Основные подходы к менеджменту программных про-

дуктов. 

Основные методы оценки бюджета, сроков и рисков 

разработки программ. 

Проектирование и 

разработка информа-

ционных систем. 

 

ПК 5.1. Собирать 

исходные данные 

для разработки про-

ектной документа-

ции на информаци-

онную систему. 

Практический опыт: 

Анализировать предметную область. 

Использовать инструментальные средства обработки 

информации. 

Обеспечивать сбор данных для анализа использования 

и функционирования информационной системы. 

Определять состав оборудования и программных 

средств разработки информационной системы. 

 

Дополнительно для квалификаций " Специалист по 

информационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Выполнять работы предпроектной стадии. 

Умения: 

Осуществлять постановку задачи по обработке инфор-

мации. 

Выполнять анализ предметной области. 

Использовать алгоритмы обработки информации для 

различных приложений. 

Работать с инструментальными средствами обработки 

информации. 

 

Дополнительно для квалификаций " Специалист по 

информационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Осуществлять выбор модели построения информаци-

онной системы. 

Осуществлять выбор модели и средства построения 

информационной системы и программных средств. 

Знания: 

Основные виды и процедуры обработки информации, 

модели и методы решения задач обработки информа-

ции. 

Основные платформы для создания, исполнения и 
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управления информационной системой. 

Основные модели построения информационных си-

стем, их структуру, особенности и области примене-

ния. 

Платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой. 

 

Дополнительно для квалификаций " Специалист по 

информационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Основные процессы управления проектом разработки. 

Методы и средства проектирования, разработки и те-

стирования информационных систем. 

ПК 5.2. Разрабаты-

вать проектную до-

кументацию на раз-

работку информаци-

онной системы в 

соответствии с тре-

бованиями заказчи-

ка. 

Практический опыт: 

Разрабатывать проектную документацию на информа-

ционную систему. 

Умения: 

Осуществлять математическую и информационную 

постановку задач по обработке информации. 

Использовать алгоритмы обработки информации для 

различных приложений. 

Знания: 

Основные платформы для создания, исполнения и 

управления информационной системой. 

Национальную и международную систему стандарти-

зации и сертификации и систему обеспечения качества 

продукции, методы контроля качества. 

Сервисно - ориентированные архитектуры. 

Важность рассмотрения всех возможных вариантов и 

получения наилучшего решения на основе анализа и 

интересов клиента. 

Методы и средства проектирования информационных 

систем. 

Основные понятия системного анализа. 

ПК 5.3. Разрабаты-

вать подсистемы 

безопасности ин-

формационной си-

стемы в соответ-

ствии с техническим 

заданием. 

Практический опыт: 

Управлять процессом разработки приложений с ис-

пользованием инструментальных средств. 

Модифицировать отдельные модули информационной 

системы. 

 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по ин-

формационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Программировать в соответствии с требованиями тех-

нического задания. 

Умения: 

Создавать и управлять проектом по разработке прило-

жения и формулировать его задачи. 

 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по ин-

формационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Использовать языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и языка сцена-

риев для создания независимых программ. 
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Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Знания: 

Национальной и международной системы стандарти-

зации и сертификации и систему обеспечения качества 

продукции. 

Методы контроля качества объектно-

ориентированного программирования. 

Объектно-ориентированное программирование. 

Спецификации языка программирования, принципы 

создания графического пользовательского интерфейса 

(GUI), файлового ввода-вывода, создания сетевого 

сервера и сетевого клиента. 

 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по ин-

формационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Файлового ввода-вывода. 

Создания сетевого сервера и сетевого клиента. 

ПК 5.4. Производить 

разработку модулей 

информационной 

системы в соответ-

ствии с техническим 

заданием. 

Практический опыт: 

Разрабатывать документацию по эксплуатации инфор-

мационной системы. 

Проводить оценку качества и экономической эффек-

тивности информационной системы в рамках своей 

компетенции. 

Модифицировать отдельные модули информационной 

системы. 

Умения: 

Использовать языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и языка сцена-

риев для создания независимых программ. 

Решать прикладные вопросы программирования и язы-

ка сценариев для создания программ. 

Проектировать и разрабатывать систему по заданным 

требованиям и спецификациям. 

 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по ин-

формационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Создавать проект по разработке приложения и форму-

лировать его задачи. 

Знания: 

Национальной и международной систему стандартиза-

ции и сертификации и систему обеспечения качества 

продукции, методы контроля качества. 

Объектно-ориентированное программирование. 

Спецификации языка программирования, принципы 

создания графического пользовательского интерфейса 

(GUI). 

Важность рассмотрения всех возможных вариантов и 

получения наилучшего решения на основе анализа и 

интересов клиента. 

 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по ин-

формационным системам" и "Разработчик web и 
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мультимедийных приложений": 

Файлового ввода-вывода, создания сетевого сервера и 

сетевого клиента. 

Платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой. 

ПК 5.5. Осуществ-

лять тестирование 

информационной 

системы на этапе 

опытной эксплуата-

ции с фиксацией вы-

явленных ошибок 

кодирования в раз-

рабатываемых моду-

лях информацион-

ной системы. 

Практический опыт: 

Применять методики тестирования разрабатываемых 

приложений. 

Умения: 

Использовать методы тестирования в соответствии с 

техническим заданием. 

Знания: 

Особенности программных средств, используемых в 

разработке ИС. 

ПК 5.6. Разрабаты-

вать техническую 

документацию на 

эксплуатацию ин-

формационной си-

стемы. 

Практический опыт: 

Разрабатывать проектную документацию на информа-

ционную систему. 

Формировать отчетную документации по результатам 

работ. 

Использовать стандарты при оформлении программ-

ной документации. 

Умения: 

Разрабатывать проектную документацию на эксплуа-

тацию информационной системы. 

Использовать стандарты при оформлении программ-

ной документации. 

Знания: 

Основные модели построения информационных си-

стем, их структура. 

Использовать критерии оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы. 

 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по ин-

формационным системам" и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

Реинжиниринг бизнес-процессов. 

ПК 5.7. Производить 

оценку информаци-

онной системы для 

выявления возмож-

ности ее модерниза-

ции. 

Практический опыт: 

Проводить оценку качества и экономической эффек-

тивности информационной системы в рамках своей 

компетенции. 

Использовать критерии оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы. 

Умения: 

Использовать методы и критерии оценивания пред-

метной области и методы определения стратегии раз-

вития бизнес-процессов организации. 

Решать прикладные вопросы интеллектуальных систем 

с использованием статических экспертных систем, 

экспертных систем реального времени. 

Знания: 

Системы обеспечения качества продукции. 

Методы контроля качества в соответствии со стандар-

тами. 
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Сопровождение ин-

формационных си-

стем. 

ПК 6.1. Разрабаты-

вать техническое 

задание на сопро-

вождение информа-

ционной системы. 

Практический опыт: 

Разрабатывать техническое задание на сопровождение 

информационной системы в соответствии с предмет-

ной областью. 

Умения: 

Поддерживать документацию в актуальном состоянии. 

Формировать предложения о расширении функцио-

нальности информационной системы. 

 

Дополнительно для квалификации "Специалист по ин-

формационным системам" 

Формировать предложения о прекращении эксплуата-

ции информационной системы или ее реинжиниринге. 

Знания: 

Классификация информационных систем. 

Принципы работы экспертных систем. 

Достижения мировой и отечественной информатики в 

области интеллектуализации информационных систем. 

 

Дополнительно для квалификации "Специалист по ин-

формационным системам" 

Структура и этапы проектирования информационной 

системы. 

Методологии проектирования информационных си-

стем. 

ПК 6.2. Выполнять 

исправление ошибок 

в программном коде 

информационной 

системы. 

Практический опыт: 

Исправлять ошибки в программном коде информаци-

онной системы в процессе эксплуатации. 

Осуществлять инсталляцию, настройку и сопровожде-

ние информационной системы. 

Умения: 

Идентифицировать ошибки, возникающие в процессе 

эксплуатации системы. 

Исправлять ошибки в программном коде информаци-

онной системы в процессе эксплуатации. 

Знания: 

Основные задачи сопровождения информационной 

системы. 

Регламенты и нормы по обновлению и сопровождению 

обслуживаемой информационной системы. 

ПК 6.3. Разрабаты-

вать обучающую 

документацию для 

пользователей ин-

формационной си-

стемы. 

Практический опыт: 

Выполнять разработку обучающей документации ин-

формационной системы. 

Умения: 

Разрабатывать обучающие материалы для пользовате-

лей по эксплуатации ИС. 

Знания: 

Методы обеспечения и контроля качества ИС. 

Методы разработки обучающей документации. 

ПК 6.4. Оценивать 

качество и надеж-

ность функциониро-

вания информаци-

онной системы в 

соответствии с кри-

Практический опыт: 

Выполнять оценку качества и надежности функциони-

рования информационной системы на соответствие 

техническим требованиям. 

Умения: 

Применять документацию систем качества. 
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териями техническо-

го задания. 

Применять основные правила и документы системы 

сертификации РФ. 

Дополнительно для квалификации «Специалист по 

информационным системам»:  

Организовывать заключение договоров на выполняе-

мые работы. 

Выполнять мониторинг и управление исполнением 

договоров на выполняемые работы. 

Организовывать заключение дополнительных согла-

шений к договорам. 

Контролировать поступления оплат по договорам за 

выполненные работы. 

Закрывать договора на выполняемые работы. 

Знания: 

Характеристики и атрибуты качества ИС. 

Методы обеспечения и контроля качества ИС в соот-

ветствии со стандартами. 

Политику безопасности в современных информацион-

ных системах. 

Дополнительно для квалификации «Специалист по 

информационным системам»: 

Основы бухгалтерского учета и отчетности организа-

ций 

Основы налогового законодательства Российской Фе-

дерации 

ПК 6.5. Осуществ-

лять техническое 

сопровождение, об-

новление и восста-

новление данных ИС 

в соответствии с 

техническим задани-

ем. 

Практический опыт: 

Выполнять регламенты по обновлению, техническому 

сопровождению, восстановлению данных информаци-

онной системы. 

Организовывать доступ пользователей к информаци-

онной системе. 

Умения: 

Осуществлять техническое сопровождение, сохране-

ние и восстановление базы данных информационной 

системы. 

Составлять планы резервного копирования. 

Определять интервал резервного копирования. 

Применять основные технологии экспертных систем. 

Осуществлять настройку информационной системы 

для пользователя согласно технической документации. 

Знания: 

Регламенты по обновлению и техническому сопровож-

дению обслуживаемой информационной системы. 

Терминология и методы резервного копирования, вос-

становление информации в информационной системе. 

Соадминистрирование 

баз данных и серве-

ров. 

ПК 7.1. Выявлять 

технические про-

блемы, возникаю-

щие в процессе экс-

плуатации баз дан-

ных и серверов. 

Практический опыт: 

Идентифицировать технические проблемы, возникаю-

щих в процессе эксплуатации баз данных. 

Умения: 

Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обработку данных на 

языке SQL. 

 

Дополнительно для квалификации "Администратор 

баз данных" 
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Выполнять запросы на изменение структуры базы. 

Знания: 

Модели данных, иерархическую, сетевую и реляцион-

ную модели данных, их типы, основные операции и 

ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.2. Осуществ-

лять администриро-

вание отдельных 

компонент серверов. 

Практический опыт: 

Участвовать в администрировании отдельных компо-

нент серверов. 

 

Дополнительно для квалификации " Администратор 

баз данных" 

Организовывать взаимосвязи отдельных компонент 

серверов. 

Умения: 

Осуществлять основные функции по администрирова-

нию баз данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

 

Дополнительно для квалификации " Администратор 

баз данных" 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу со-

временных баз данных и серверов. 

Знания: 

Тенденции развития банков данных. 

Технология установки и настройки сервера баз дан-

ных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.3. Формиро-

вать требования к 

конфигурации ло-

кальных компью-

терных сетей и сер-

верного оборудова-

ния, необходимые 

для работы баз дан-

ных и серверов. 

Практический опыт: 

Формировать необходимые для работы информацион-

ной системы требования к конфигурации локальных 

компьютерных сетей. 

Умения: 

Формировать требования к конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного оборудования, не-

обходимые для работы баз данных и серверов в рамках 

поставленной задачи. 

Знания: 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки сервера баз дан-

ных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.4. Осуществ-

лять администриро-

вание баз данных в 

рамках своей компе-

тенции. 

Практический опыт: 

Участвовать в соадминистрировании серверов. 

Проверять наличие сертификатов на информационную 

систему или бизнес-приложения. 

Применять законодательство Российской Федерации в 

области сертификации программных средств инфор-

мационных технологий. 

Умения: 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу со-

временных баз данных и серверов. 

Знания: 

Модели данных и их типы.  

Основные операции и ограничения. 
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Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.5. Проводить 

аудит систем без-

опасности баз дан-

ных и серверов, с 

использованием ре-

гламентов по защите 

информации. 

Практический опыт: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, 

базы данных и отдельных объектов базы данных. 

Умения: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, 

базы данных и отдельных объектов базы данных. 

Владеть технологиями проведения сертификации про-

граммного средства. 

Знания: 

Технология установки и настройки сервера баз дан-

ных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

Государственные стандарты и требования к обслужи-

ванию баз данных. 

 

4.3. Планируемые результаты освоения обучающимися среднего общего образования представ-

лены в программе развития универсальных учебных действий при получении среднего общего 

образования (приложение 4).  
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план  

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения циклов и разделов ППССЗ (дисциплин, модулей, практик), 

обеспечивающих формирование компетенций (включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и итоговую аттестации, каникулы). 

5.1.1 Учебный план очной формы обучения 

Считать 
в плане

Индекс Наименование
Экза 
мен

Зачет
Зачет 
с оц.

КР Др
Экспер 
тное

По 
плану

С преп. ИП СР ПАтт
Обяз. 
часть

Вар. 
часть

Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт

1476 1476 1240 32 212 24
60.98

%
39.02

%
606 268 20 238 74 6 870 374 340 32 106 18

1476 1476 1240 32 212 24 900 576 606 268 20 238 74 6 870 374 340 32 106 18

+ БД Базовые д исциплины 1
11222
2222

1 816 816 702 108 6 564 252 390 166 20 152 46 6 426 174 190 62

+ БД.01 Русский язык 1 72 72 58 8 6 72 72 34 24 8 6

+ БД.02 Литература 2 108 108 96 12 72 36 50 28 16 6 58 32 20 6

+ БД.03 История 2 136 136 120 16 136 64 40 16 8 72 44 20 8

+ БД.04 Обществознание 1 72 72 64 8 36 36 72 32 32 8

+ БД.05 География 2 72 72 64 8 36 36 72 32 32 8

+ БД.06 Иностранный язык 2 72 72 62 10 36 36 30 26 4 42 36 6

+ БД.07 Физическая культура 2 1 72 72 62 10 36 36 30 26 4 42 36 6

+ БД.08 Основы безопасности и защиты Родины 2 68 68 60 8 68 68 30 30 8

+ БД.09 Химия 1 72 72 64 8 36 36 72 32 20 12 8

+ БД.10 Биология 2 72 72 52 20 36 36 72 36 16 20

+ ПД Профильные д исциплины 222 2 660 660 538 32 104 18 336 324 216 102 86 28 444 200 150 32 44 18

+ ПД.01 Математика 2 340 340 298 36 6 196 144 108 56 40 12 232 110 92 24 6

+ ПД.02 Информатика 2 144 144 120 18 6 72 72 72 30 32 10 72 28 30 8 6

+ ПД.03 Физика 2 144 144 120 18 6 36 108 36 16 14 6 108 62 28 12 6

+ ПД.04 Индивидуальный проект 2 32 32 32 32 32 32 32

4464 4464 3016 1070 378 3640 824 16 16 20 20 441 152 144 118 27 765 240 280 164 81 540 96 238 98 108 1044 234 446 310 54 720 154 402 110 54 918 96 498 270 54

468 468 338 103 27 432 36 189 40 84 38 27 153 38 80 35 45 2 34 9 81 20 40 21

+ ОГСЭ.01 Основы философии 6 36 36 26 10 36 36 18 8 10

+ ОГСЭ.02 История 4 3 72 72 52 20 72 36 18 8 10 36 18 8 10

+ ОГСЭ.03
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности

4 3 72 72 50 22 72 36 24 12 36 26 10

+ ОГСЭ.04 Физическая культура 35 46 180 180 146 34 180 45 2 34 9 45 2 38 5 45 2 34 9 45 2 32 11

+ ОГСЭ.05 Психология общения 4 36 36 26 10 36 36 18 8 10

+ ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности 3 72 72 38 7 27 36 36 72 20 18 7 27

144 144 112 32 144 36 16 14 6 108 48 34 26

+ ЕН.01 Элементы высшей математики 4* 72 72 60 12 72 36 16 14 6 36 16 14 6

+ ЕН.02
Дискретная математика с элементами 
математической логики

4* 36 36 26 10 36 36 16 10 10

+ ЕН.03
Теория вероятностей и математическая 
статистика

4* 36 36 26 10 36 36 16 10 10

1044 1044 674 262 108 650 394 16 16 20 20 216 96 46 74 360 110 116 80 54 108 30 26 25 27 180 48 64 41 27 36 18 8 10 108 48 28 32

+ ОП.01 Операционные системы и среды 3 36 36 26 10 36 36 16 10 10

+ ОП.02 Архитектура аппаратных процессов 3 36 36 26 10 36 36 16 10 10

+ ОП.03
Информационные технологии в 
профессиональной деятельности

4 108 108 68 13 27 108 108 28 40 13 27

+ ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 5 4 180 180 106 47 27 144 36 72 26 24 22 108 30 26 25 27

+ ОП.07
Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности

8 72 72 50 22 72 72 30 20 22

+ ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 6 72 72 58 14 72 72 20 38 14

+ ОП.07 Экономика отрасли 7 36 36 26 10 20 16 36 18 8 10

+ ОП.08 Основы проектирования баз данных 4 108 108 54 27 27 90 18 108 28 26 27 27

+ ОП.08
Стандартизация, сертификация и техническое 
документоведение

6 108 108 54 27 27 72 36 108 28 26 27 27

+ ОП.10 Численные методы 4 72 72 54 18 72 72 28 26 18

+ ОП.12 Компьютерные сети 3 72 72 54 18 72 72 28 26 18

+ ОП.11
Менеджмент в профессиональной 
деятельности

8 36 36 26 10 36 36 18 8 10

+ ОП.08 Введение в специальность 3 108 108 72 36 108 16 16 20 20 72 36 36

2592 2592 1882 467 243 2198 394 144 44 50 23 27 387 64 178 64 81 783 166 342 248 27 684 136 394 100 54 594 38 470 32 54

+  ПМ.01
Осуществление интеграции 
программных мод улей

458 4 55 4 387 387 252 54 81 207 180 144 44 50 23 27 243 24 134 31 54

+ МДК.01.01
Технология разработки программного 
обеспечения

4 72 72 42 3 27 72 72 20 22 3 27

+ МДК.01.02
Инструментарные средства разработки 
программного обеспечения

5 4 144 144 76 41 27 108 36 36 12 14 10 108 24 26 31 27

+ МДК.01.03 Математическое моделирование 4 36 36 26 10 36 36 12 14 10

+ УП.01.01 Учебная практика 5 36 36 36 36 36 36

+ ПП.01.01 Производственная практика 5 72 72 72 72 72 72

+ ПM.01.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 27 27 27

+  ПМ.02 Ревьюирование программных мод улей 58 6 66 351 351 242 55 54 259 92 144 40 44 33 27 207 24 134 22 27

+ МДК.02.01 Моделирование и анализ программных модулей 5 144 144 84 33 27 64 80 144 40 44 33 27

+ МДК.02.02 Управление проектами 6 72 72 50 22 66 6 72 24 26 22

+ УП.02.01 Учебная практика 6 36 36 36 36 36 36

+ ПП.02.01 Производственная практика 6 72 72 72 72 72 72

+ ПM.02.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 21 6 27 27

+ ПМ.03
Проектирование и разработка 
информационных систем

7 6 6777 66 756 756 596 133 27 756 360 100 172 88 396 52 272 45 27

+ МДК.03.01
Проектирование и дизайн информационных 
систем

6 144 144 100 44 144 144 52 48 44

+ МДК.03.02 Разработка кода информационных систем 7* 6 153 153 108 45 153 72 24 26 22 81 28 30 23

+ МДК.03.03 Тестирование информационных систем 7* 6 144 144 100 44 144 72 24 26 22 72 24 26 22

+ УП.03.01 Учебная практика 6 72 72 72 72 72 72

+ ПП.03.01 Производственная практика 7 216 216 216 216 216 216

+ ПМ.03.ЭК Экзамен по модулю 7 27 27 27 27 27 27

+  ПМ.04 Сопровожд ение информационных систем 778 8 678 66 711 711 474 183 54 697 14 216 42 36 138 252 72 108 45 27 243 216 27

+ МДК.04.01 Внедрение информационных систем 6 108 108 26 82 94 14 108 14 12 82

+ МДК.04.02
Инженерно-техническая поддержка 
информационных систем

7* 6 108 108 80 28 108 36 14 12 10 72 28 26 18

+ МДК.04.03
Устройство и функционирование 
информационной системы

7* 6 144 144 66 51 27 144 72 14 12 46 72 20 20 5 27

+ МДК.04.04 Интеллектуальные системы и технологии 8 72 72 50 22 72 72 24 26 22

+ УП.04.01 Учебная практика 7 36 36 36 36 36 36

+ ПП.04.01 Производственная практика 8 216 216 216 216 216 216

+ ПM.04.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 27 27 27

+  ПМ.05
Соад министрирование баз д анных и 
серверов

8 888 387 387 318 42 27 279 108 36 12 14 10 351 38 254 32 27

+ МДК.05.01 Управление и автоматизация баз данных 8* 108 108 76 32 36 72 36 12 14 10 72 24 26 22

+ МДК.05.02 Сертификация информационных систем 8* 36 36 26 10 36 36 14 12 10

+ ПП.05.01 Производственная практика 8 216 216 216 216 216 216

+ ПM.05.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 27 27 27

216 216 10 206 216 216 10 206

+ ГИА.01 Подготовка дипломного проекта (работы) 72 72 2 70 72 72 2 70

+ ГИА.02 Защита дипломного проекта (работы) 36 36 36 36 36 36

+ ГИА.03 Подготовка к демонстрационному экзамену 72 72 8 64 72 72 8 64

+ ГИА.04 Демонстрационный экзамен 36 36 36 36 36 36

ГИА.Государственная итоговая аттестация 

ЕН.Математический и общий естественнонаучный цикл 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

ОГСЭ.Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

ОПЦ.Общепрофессиональный цикл 

ПЦ.Профессиональный цикл 

Семестр 3 Семестр 4

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

ОП.ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СО.Среднее (полное) общее образование 

Семестр 6

Курс 3

Семестр 5
-

Курс 1
- - Формы пром. атт. Итого акад.часов Объём ОП

Курс 2

Семестр 1 Семестр 2
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5.1.1 Учебный план заочной формы обучения 

Считать 
в плане

Индекс Наименование
Экза 
мен

Зачет
Зачет 
с оц.

КР Др
Экспер 
тное

По 
плану

С преп. ИП СР ПАтт
Обяз. 
часть

Вар. 
часть

Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП Конс СР ПАтт

1476 1476 1240 32 212 24
60.98

%
39.02

%
606 268 20 238 74 6 870 374 340 32 106 18

1476 1476 1240 32 212 24 900 576 606 268 20 238 74 6 870 374 340 32 106 18

+ БД Базовые д исциплины 1
11222
2222

1 816 816 702 108 6 564 252 390 166 20 152 46 6 426 174 190 62

+ БД.01 Русский язык 1 72 72 58 8 6 72 72 34 24 8 6

+ БД.02 Литература 2 108 108 96 12 72 36 50 28 16 6 58 32 20 6

+ БД.03 История 2 136 136 120 16 136 64 40 16 8 72 44 20 8

+ БД.04 Обществознание 1 72 72 64 8 36 36 72 32 32 8

+ БД.05 География 2 72 72 64 8 36 36 72 32 32 8

+ БД.06 Иностранный язык 2 72 72 62 10 36 36 30 26 4 42 36 6

+ БД.07 Физическая культура 2 1 72 72 62 10 36 36 30 26 4 42 36 6

+ БД.08 Основы безопасности и защиты Родины 2 68 68 60 8 68 68 30 30 8

+ БД.09 Химия 1 72 72 64 8 36 36 72 32 20 12 8

+ БД.10 Биология 2 72 72 52 20 36 36 72 36 16 20

+ ПД Профильные д исциплины 222 2 660 660 538 32 104 18 336 324 216 102 86 28 444 200 150 32 44 18

+ ПД.01 Математика 2 340 340 298 36 6 196 144 108 56 40 12 232 110 92 24 6

+ ПД.02 Информатика 2 144 144 120 18 6 72 72 72 30 32 10 72 28 30 8 6

+ ПД.03 Физика 2 144 144 120 18 6 36 108 36 16 14 6 108 62 28 12 6

+ ПД.04 Индивидуальный проект 2 32 32 32 32 32 32 32

4464 4464 3016 1070 378 3640 824 16 16 20 20 441 152 144 118 27 765 240 280 164 81 540 96 238 98 108 1044 234 446 310 54 720 154 402 110 54 918 96 498 270 54

468 468 338 103 27 432 36 189 40 84 38 27 153 38 80 35 45 2 34 9 81 20 40 21

+ ОГСЭ.01 Основы философии 6 36 36 26 10 36 36 18 8 10

+ ОГСЭ.02 История 4 3 72 72 52 20 72 36 18 8 10 36 18 8 10

+ ОГСЭ.03
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности

4 3 72 72 50 22 72 36 24 12 36 26 10

+ ОГСЭ.04 Физическая культура 35 46 180 180 146 34 180 45 2 34 9 45 2 38 5 45 2 34 9 45 2 32 11

+ ОГСЭ.05 Психология общения 4 36 36 26 10 36 36 18 8 10

+ ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности 3 72 72 38 7 27 36 36 72 20 18 7 27

144 144 112 32 144 36 16 14 6 108 48 34 26

+ ЕН.01 Элементы высшей математики 4* 72 72 60 12 72 36 16 14 6 36 16 14 6

+ ЕН.02
Дискретная математика с элементами 
математической логики

4* 36 36 26 10 36 36 16 10 10

+ ЕН.03
Теория вероятностей и математическая 
статистика

4* 36 36 26 10 36 36 16 10 10

1044 1044 674 262 108 650 394 16 16 20 20 216 96 46 74 360 110 116 80 54 108 30 26 25 27 180 48 64 41 27 36 18 8 10 108 48 28 32

+ ОП.01 Операционные системы и среды 3 36 36 26 10 36 36 16 10 10

+ ОП.02 Архитектура аппаратных процессов 3 36 36 26 10 36 36 16 10 10

+ ОП.03
Информационные технологии в 
профессиональной деятельности

4 108 108 68 13 27 108 108 28 40 13 27

+ ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 5 4 180 180 106 47 27 144 36 72 26 24 22 108 30 26 25 27

+ ОП.07
Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности

8 72 72 50 22 72 72 30 20 22

+ ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 6 72 72 58 14 72 72 20 38 14

+ ОП.07 Экономика отрасли 7 36 36 26 10 20 16 36 18 8 10

+ ОП.08 Основы проектирования баз данных 4 108 108 54 27 27 90 18 108 28 26 27 27

+ ОП.08
Стандартизация, сертификация и техническое 
документоведение

6 108 108 54 27 27 72 36 108 28 26 27 27

+ ОП.10 Численные методы 4 72 72 54 18 72 72 28 26 18

+ ОП.12 Компьютерные сети 3 72 72 54 18 72 72 28 26 18

+ ОП.11
Менеджмент в профессиональной 
деятельности

8 36 36 26 10 36 36 18 8 10

+ ОП.08 Введение в специальность 3 108 108 72 36 108 16 16 20 20 72 36 36

2592 2592 1882 467 243 2198 394 144 44 50 23 27 387 64 178 64 81 783 166 342 248 27 684 136 394 100 54 594 38 470 32 54

+  ПМ.01
Осуществление интеграции 
программных мод улей

458 4 55 4 387 387 252 54 81 207 180 144 44 50 23 27 243 24 134 31 54

+ МДК.01.01
Технология разработки программного 
обеспечения

4 72 72 42 3 27 72 72 20 22 3 27

+ МДК.01.02
Инструментарные средства разработки 
программного обеспечения

5 4 144 144 76 41 27 108 36 36 12 14 10 108 24 26 31 27

+ МДК.01.03 Математическое моделирование 4 36 36 26 10 36 36 12 14 10

+ УП.01.01 Учебная практика 5 36 36 36 36 36 36

+ ПП.01.01 Производственная практика 5 72 72 72 72 72 72

+ ПM.01.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 27 27 27

+  ПМ.02 Ревьюирование программных мод улей 58 6 66 351 351 242 55 54 259 92 144 40 44 33 27 207 24 134 22 27

+ МДК.02.01 Моделирование и анализ программных модулей 5 144 144 84 33 27 64 80 144 40 44 33 27

+ МДК.02.02 Управление проектами 6 72 72 50 22 66 6 72 24 26 22

+ УП.02.01 Учебная практика 6 36 36 36 36 36 36

+ ПП.02.01 Производственная практика 6 72 72 72 72 72 72

+ ПM.02.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 21 6 27 27

+ ПМ.03
Проектирование и разработка 
информационных систем

7 6 6777 66 756 756 596 133 27 756 360 100 172 88 396 52 272 45 27

+ МДК.03.01
Проектирование и дизайн информационных 
систем

6 144 144 100 44 144 144 52 48 44

+ МДК.03.02 Разработка кода информационных систем 7* 6 153 153 108 45 153 72 24 26 22 81 28 30 23

+ МДК.03.03 Тестирование информационных систем 7* 6 144 144 100 44 144 72 24 26 22 72 24 26 22

+ УП.03.01 Учебная практика 6 72 72 72 72 72 72

+ ПП.03.01 Производственная практика 7 216 216 216 216 216 216

+ ПМ.03.ЭК Экзамен по модулю 7 27 27 27 27 27 27

+  ПМ.04 Сопровожд ение информационных систем 778 8 678 66 711 711 474 183 54 697 14 216 42 36 138 252 72 108 45 27 243 216 27

+ МДК.04.01 Внедрение информационных систем 6 108 108 26 82 94 14 108 14 12 82

+ МДК.04.02
Инженерно-техническая поддержка 
информационных систем

7* 6 108 108 80 28 108 36 14 12 10 72 28 26 18

+ МДК.04.03
Устройство и функционирование 
информационной системы

7* 6 144 144 66 51 27 144 72 14 12 46 72 20 20 5 27

+ МДК.04.04 Интеллектуальные системы и технологии 8 72 72 50 22 72 72 24 26 22

+ УП.04.01 Учебная практика 7 36 36 36 36 36 36

+ ПП.04.01 Производственная практика 8 216 216 216 216 216 216

+ ПM.04.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 27 27 27

+  ПМ.05
Соад министрирование баз д анных и 
серверов

8 888 387 387 318 42 27 279 108 36 12 14 10 351 38 254 32 27

+ МДК.05.01 Управление и автоматизация баз данных 8* 108 108 76 32 36 72 36 12 14 10 72 24 26 22

+ МДК.05.02 Сертификация информационных систем 8* 36 36 26 10 36 36 14 12 10

+ ПП.05.01 Производственная практика 8 216 216 216 216 216 216

+ ПM.05.ЭК Экзамен по модулю 8 27 27 27 27 27 27

216 216 10 206 216 216 10 206

+ ГИА.01 Подготовка дипломного проекта (работы) 72 72 2 70 72 72 2 70

+ ГИА.02 Защита дипломного проекта (работы) 36 36 36 36 36 36

+ ГИА.03 Подготовка к демонстрационному экзамену 72 72 8 64 72 72 8 64

+ ГИА.04 Демонстрационный экзамен 36 36 36 36 36 36

ГИА.Государственная итоговая аттестация 

ЕН.Математический и общий естественнонаучный цикл 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

ОГСЭ.Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

ОПЦ.Общепрофессиональный цикл 

ПЦ.Профессиональный цикл 

Семестр 3 Семестр 4

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

ОП.ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СО.Среднее (полное) общее образование 

Семестр 6

Курс 3

Семестр 5
-

Курс 1
- - Формы пром. атт. Итого акад.часов Объём ОП

Курс 2

Семестр 1 Семестр 2
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5.1. Календарный учебный график 

5.2.1 Календарный учебный график очной формы обучения 
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Матрица соответствия компетенций структурным элементам учебного плана 

ППССЗ 09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 

5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ОГСЭ 
Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 08.; ОК 09. 

  ОГСЭ.01 Основы философии ОК 01.; ОК 02.; ОК 05.; ОК 06. 

  ОГСЭ.02 История ОК 02.; ОК 05.; ОК 06. 

  ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной дея-

тельности 
ОК 02.; ОК 09. 

  ОГСЭ.04 Физическая культура ОК 03.; ОК 08. 

  ОГСЭ.05 Психология общения ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 06.; ОК 09. 

  ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04. 

  ЕН 
Математический и общий естественнонауч-

ный цикл 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 09. 

  ЕН.01 Элементы высшей математики ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 09. 

  ЕН.02 
Дискретная математика с элементами матема-

тической логики 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 09. 

  ЕН.03 
Теория вероятностей и математическая стати-

стика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 09. 

  ОПЦ Общепрофессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 

3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.6.; ПК 5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 

7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ОП.01 Операционные системы и среды ОК 01.; ОК 02.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.5. 

  ОП.02 Архитектура аппаратных процессов 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.6.; ПК 5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; 

ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ОП.03 
Информационные технологии в профессио-

нальной деятельности 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.6.; ПК 6.3. 

  ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ОП.07 
Правовое обеспечение профессиональной дея-

тельности 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.5. 

  ОП.06 Безопасность жизнедеятельности ОК 01.; ОК 02.; ОК 06.; ОК 07. 

  ОП.07 Экономика отрасли ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09. 

  ОП.08 Основы проектирования баз данных ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.1.; ПК 7.4. 

  ОП.08 
Стандартизация, сертификация и техническое 

документоведение 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 3.1.; ПК 5.2.; ПК 5.6.; ПК 7.3. 

  ОП.10 Численные методы ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.4.; ПК 5.1. 

  ОП.12 Компьютерные сети ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.3.; ПК 6.1.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3. 
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  ОП.11 
Менеджмент в профессиональной деятельно-

сти 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09. 

  ОП.08 Введение в специальность ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 06.; ОК 09. 

  ПЦ Профессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; 

ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; 

ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ПМ.01 
Осуществление интеграции программных мо-

дулей 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.01.01 
Технология разработки программного обеспе-

чения 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.01.02 
Инструментарные средства разработки про-

граммного обеспечения 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.01.03 Математическое моделирование ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  УП.01.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ПП.01.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ПM.01.ЭК Экзамен по модулю ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ПМ.02 Ревьюирование программных модулей ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

  МДК.02.01 
Моделирование и анализ программных моду-

лей 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

  МДК.02.02 Управление проектами ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

  УП.02.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

  ПП.02.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

  ПM.02.ЭК Экзамен по модулю ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

  ПМ.03 
Проектирование и разработка информацион-

ных систем 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  МДК.03.01 
Проектирование и дизайн информационных 

систем 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  МДК.03.02 Разработка кода информационных систем ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  МДК.03.03 Тестирование информационных систем ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  УП.03.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  ПП.03.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  ПМ.03.ЭК Экзамен по модулю ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 5.7. 

  ПМ.04 Сопровождение информационных систем ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  МДК.04.01 Внедрение информационных систем ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  МДК.04.02 
Инженерно-техническая поддержка информа-

ционных систем 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  МДК.04.03 
Устройство и функционирование информаци-

онной системы 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  МДК.04.04 Интеллектуальные системы и технологии ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  УП.04.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 
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  ПП.04.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  ПM.04.ЭК Экзамен по модулю ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5. 

  ПМ.05 Соадминистрирование баз данных и серверов ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  МДК.05.01 Управление и автоматизация баз данных ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  МДК.05.02 Сертификация информационных систем ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ПП.05.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ПM.05.ЭК Экзамен по модулю ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ГИА Государственная итоговая аттестация 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 

5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ГИА.01 Подготовка дипломного проекта (работы) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 

5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ГИА.02 Защита дипломного проекта (работы) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 

5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ГИА.03 Подготовка к демонстрационному экзамену 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 

5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 

  ГИА.04 Демонстрационный экзамен 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.; ПК 5.4.; ПК 5.5.; ПК 5.6.; ПК 

5.7.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4.; ПК 6.5.; ПК 7.1.; ПК 7.2.; ПК 7.3.; ПК 7.4.; ПК 7.5. 
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5.3. Рабочие программы учебных предметов / дисциплин 

Рабочие программы разрабатываются по каждой учебной дисциплине учебного плана 

на основании ФГОС на основе примерных программ или самостоятельно. Часовая нагрузка 

на все виды учебной деятельности прописывается в рабочей программе согласно учебному 

плану.  

 

Таблица 5 - Перечень рабочих программ учебных дисциплин 
Индекс дисци-

плины  

 

Наименование циклов и программ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  

СОО. Среднее общее образование  

БД  Базовые дисциплины 

БД.01 Русский язык 

БД.02 Литература 

БД.03 История 

БД.04 Обществознание 

БД.05 География 

БД.06 Иностранный язык 

БД.07 Физическая культура 

БД.08 Основы безопасности и защиты Родины 

БД.09 Химия 

БД.10 Биология 

ПД. Профильные дисциплины  

ПД.01 Математика 

ПД.02 Информатика 

ПД.03 Физика 

ПД.04 Индивидуальный проект 

ПОО Предлагаемые ОО 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

ОГСЭ Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

ОГСЭ.01 История России 

ОГСЭ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

ОГСЭ.03 Безопасность жизнедеятельности 

ОГСЭ.04 Физическая культура 

ОГСЭ.05 Основы бережливого производства 

ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности 

ЕН Математический и общий естественнонаучный цикл 

ЕН.01 Элементы высшей математики 

ЕН.02 Дискретная математика с элементами математической логики 

ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика 

ОПЦ. Общепрофессиональный цикл 

ОП.01 Операционные системы и среды 

ОП.02 Архитектура аппаратных процессов 

ОП.03 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 

ОП.07 Экономика отрасли 

ОП.08 Основы проектирования баз данных 

ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое документоведение 

ОП.10 Численные методы 
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ОП.11 Компьютерные сети 

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности 

ОП.13 Введение в специальность 

 

Рабочие программы учебных предметов / дисциплин являются составной частью 

ППССЗ и представлены в приложении 1. 

 

5.4. Рабочие программы профессиональных модулей 

Рабочие программы профессиональных модулей разрабатываются по каждому ПМ на 

основании ФГОС по специальности на основе примерных программ или самостоятельно. 

Часовые нагрузки на все виды учебной деятельности и все виды практик прописываются в 

рабочей программе ПМ согласно учебному плану. 

Рабочая программа ПМ должна соответствовать требованиям к практическому опыту, уме-

ниям и знаниям в соответствии с ФГОС по специальности. Результатом освоения ПМ явля-

ется овладение обучающимся видом профессиональной деятельности, профессиональными и 

общими компетенциями. ПМ включает междисциплинарный курс (один или несколько) и 

практики – учебную и (или) производственную.  

В рабочей программе ПМ конкретизируется содержание учебного материала, 

лабораторно-практических работ, видов самостоятельных работ, формы и методы текущего 

контроля учебных достижений и промежуточной аттестации обучающихся, а также 

изложена примерная тематика курсовых работ (при наличии). 

При освоении ПМ предусмотрено выполнение обучающимися лабораторных и 

практических занятий, проведение практики в условиях созданной соответствующей 

образовательной среды. 

 

Таблица 67 - Перечень рабочих программ учебных дисциплин 
Индекс ПМ  

 
Наименование разделов и программ 

ПМ. 00 Профессиональные модули 

ПМ.01 Осуществление интеграции программных модулей 

ПМ.02 Ревьюирование программных модулей 

ПМ.03 Проектирование и разработка информационных систем 

ПМ.04 Сопровождение информационных систем 

ПМ.05 Соадминистрирование баз данных и серверов 

 

Рабочие программы профессиональных модулей являются составной частью ППССЗ 

и представлены в приложении 2. 

 

5.5. Иные компоненты 

Рабочие программы практик  

Практическая подготовка реализуется в форме практики. Практика является обяза-

тельным разделом образовательной программы. При реализации ППССЗ предусматриваются 

следующие виды практик: учебная и производственная. 

Программы по каждому виду практики разрабатываются Филиалом самостоятельно. 

В соответствии с программами практик содержание всех этапов практики определяется тре-

бованиями к умениям и практическому опыту по каждому из ПМ ППССЗ и должно обеспе-

чивать обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, 

целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требо-

ваниями ФГОС СПО. 

Программа учебной практики направлена на формирование у студентов практических 

профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта по видам 
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профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональ-

ных компетенций по специальности. 

Программа производственной практики направлена на формирование у обучающегося 

общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта по видам 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

Программа производственной практики (преддипломной) направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы.  

Рабочие программы практик являются составной частью ППССЗ и представлены в 

приложении 3. 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего 

общего образования 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего 

общего образования в пределах образовательной программы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование составлена в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО и направлена на: 

реализацию требований к личностным и метапредметным результатам по каждой ра-

бочей программе учебной дисциплине общеобразовательной подготовки; 

усвоения знаний и учебных действий; 

формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения мето-

дов, технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности 

для достижения практико-ориентированных результатов образования; 

формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации обуча-

ющимися результатов исследования, индивидуального проекта, направленного на решение 

научной, личностно и (или) социально значимой проблемы. 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего 

общего образования является составной частью ППССЗ и представлена в приложении 4.  

Программа коррекционной работы 

Программа коррекционной работы (далее – ПКР) при получении среднего общего 

образования в пределах ППССЗ по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование составлена в соответствии с требованиями ФГОС СОО и является 

неотъемлемым структурным компонентом образовательной программы. ПКР 

разрабатывается для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и препятствующие получению 

образования без создания специальных условий. Содержание образования и условия 

организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ определяются адаптированной 

образовательной программой, а для инвалидов — индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. ПКР вариативна по форме и содержанию в зависимости от состава 

обучающихся с ОВЗ, региональной специфики и возможностей филиала. ПКР на уровне 

среднего общего образования обязательна в процессе обучения подростков с ОВЗ и 

инвалидов, у которых имеются особые образовательные потребности, обеспечивает 

поддержку обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. ПКР представлена в 

приложении 5. 

 

5.6. Оценочные материалы 

Оценочные материалы по образовательной программе – это оценочные средства 

текущего контроля, оценочные средства промежуточной аттестации, оценочные средства 

государственной итоговой аттестации. Они предназначены для оценки достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплинам, модулям и практикам. Оценочные 
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средства образуют фонды оценочных средств. Фонды оценочных средств позволяют в ходе 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации аттестовать обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ППССЗ. Оценочные 

средства включают: контрольные вопросы и задания для практических, лабораторных 

занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты; примерную тематику курсовых 

проектов, рефератов и т.п.  

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются Филиалом самостоятельно, а для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям разрабатываются и утверждаются после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в 

качестве внешних экспертов привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). 

Рассматриваются фонды оценочных средств на заседаниях предметно-цикловых комиссий.  

Для максимального приближения к условиям будущей профессиональной 

деятельности обучающихся в качестве внештатных экспертов материалов промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям (входят в состав фондов оценочных средств по 

специальности), практикам привлекаются работодатели. 

Основные показатели результатов подготовки, а также формы и методы контроля 

приведены в рабочих программах учебных дисциплин и профессиональных модулей.  

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации (далее – ФОС ГИА) 

является составной частью нормативно-методического обеспечения внутренней системы 

качества образования в рамках ППССЗ. ФОС ГИА оценивает степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование после освоения ими 

образовательной программы в полном объеме, а также оценки качества образовательной 

программы по основным видам деятельности.  

Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, а также 

уровни демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, 

включаются в программу ГИА (программа представлена в приложении 8). Оценочные 

материалы для проведения демонстрационного экзамена включают в себя комплекты 

оценочной документации, варианты заданий, критерии оценивания, комплекс требований 

для проведения демонстрационного экзамена. 

 

5.7. Методические материалы 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всем 

учебным дисциплинам (модулям). 

 

5.8. Рабочая программа воспитания 

Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в 

развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 

общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской 

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств 

квалифицированных рабочих, специалистов среднего звена, определенных отраслевыми 

требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 
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– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания представлена в приложении 6. 

 

5.9. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы обучающихся представлен в приложении 

7. 

 

5.10. Формы аттестации 

Формами аттестации оценки качества освоения обучающимися ППССЗ является 

текущий контроль знаний, промежуточная аттестация и государственная итоговая 

аттестация. 

Текущий контроль персональных достижений студентов и оценки качества их 

подготовки по учебным дисциплинам осуществляется в виде контрольных работ, 

контрольных заданий, курсовых работ /проектов, рефератов, тестов и т.д.; промежуточная 

аттестация включает экзамены, зачеты, дифференцированные зачеты, экзамены по модулю, 

квалификационный экзамен.  

Филиал обеспечивает организацию и проведение текущего контроля и 

промежуточной аттестации.  

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения. 

Обучение по дисциплине завершается промежуточной аттестацией, проводимой за 

счет времени, отведенного на дисциплину.  

Обучение по профессиональному модулю завершается промежуточной аттестацией, 

которую проводит экзаменационная комиссия. В состав экзаменационной комиссии могут 

входить представители работодателей. 

Формы, методы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации 

по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются Филиалом 

самостоятельно. 

Для выпускников, осваивающих ППССЗ, государственная итоговая аттестация (далее 

- ГИА) проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта 

(п. 2.12 ФГОС СПО).  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделирован-

ных производственных процессов. 

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний выпускника 

по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. Дипломный проект предполагает самостоятельную подго-

товку (написание) выпускником проекта, демонстрирующего уровень знаний выпускника в 

рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навы-

ков. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в 

полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план.  

Для проведения ГИА разрабатывается Программа ГИА (приложение 8).  

Порядок и условия проведения ГИА определяются на основании Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации выпускников по программам СПО, 
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утверждённым Министерством просвещения Российской Федерации. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной про-

граммы 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего контроля, 

промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для организации 

самостоятельной и воспитательной работы. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

 Социально-экономических дисциплин; 

 Иностранного языка (лингафонный); 

 Математических дисциплин; 

 Естественнонаучных дисциплин; 

 Информатики; 

 Безопасности жизнедеятельности; 

 Метрологии и стандартизации. 

Лаборатории: 

 Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных 

устройств; 

 Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем; 

 Программирования и баз данных; 

 Организации и принципов построения информационных систем; 

 Информационных ресурсов; 

 Разработки веб-приложений. 

Студии:  

 Инженерной и компьютерной графики; 

 Разработки дизайна веб-приложений. 

Спортивный комплекс. 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 

Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены расходными 

материалами. 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии); 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами; 

Филиал обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной 

и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. 
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6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной програм-

мы 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обуча-

ющегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику; 

В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники, 

учебные пособия, предусмотренные ПООП; 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обеспече-

ны печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при необхо-

димости для обучения указанных обучающихся; 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всем 

учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам государственной итоговой 

аттестации 

Библиотеки, в том числе цифровые (электронные) библиотеки (далее - ЭБС), 

обеспечивающие доступ к профессиональным базам данных, информационным справочным 

и поисковым системам, а также иным информационным ресурсам (наименование и 

реквизиты документа, подтверждающего наличие ЭБС) 

1. Электронная библиотечная система «Znanium». Договор № 1073эбс / 2023-12.02/8 

от 11 июля 2023 г. Сроки: 12.07.2023 г. – 11.07.2024 г.  

2. Электронная библиотечная система «Лань». Договор № 73535/23 /2023-12.01/192 

от 08.12.2023 г. Сроки: 12.12.2023 г. – 11.12.2024 г.  

3. Электронная библиотечная система «Консультант студента». Договор № 

21КСЛ/03-2023 от 25.04.2023 г. Сроки: 03 мая 2023 г. – 02 мая 2024 г.  

4. Консорциум Сетевых электронных библиотек Договор № СЭБ НВ-327 от 

24.05.2021 г. Сроки: 24.05.2021 – 31.12.2025 г.  

5. Электронная библиотечная система изданий КГУ. Акт ввода в промышленную 

эксплуатацию 01.10.2012 г. Электронный адрес: http://dspace/kgsu.ru/xmlui. 

Договоры могут пролонгироваться.  

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы воспитания определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

 информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, собрания и т.д.) 

 массовые и социокультурные мероприятия; 

 спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

 деятельность творческих объединений; 



 

35 

 психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

 научно-практические мероприятия (конференции, олимпиады и др); 

 профориентационные мероприятия (конкурсы, экскурсии и др.); 

 опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся 

 и другие. 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее трех лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, 

указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО, а также в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в 

пункте 1.14 ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих 

освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, 

составляет не менее 25 процентов. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образо-

вательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения норматив-

ных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования по специальностям и укрупненным группам спе-

циальностей, утвержденной Минпросвещения России 1 июля 2021 г. № АН-16/11в. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по ре-

ализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподава-

телей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней зара-

ботной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподаватель-

скую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной поли-

тики».  

 

  

 


