
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Курганский государственный университет» 

(ФГБОУ ВО «КГУ») 

Куртамышский сельскохозяйственный техникум –  

филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  

высшего образования «Курганский государственный университет» 

(Куртамышский филиал ФГБОУ ВО «КГУ») 

 

 

 

 

  Утверждена на заседании  

ученого совета КГУ 

 

  «_30_»__июня___2023 г. 

   

  Врио ректора, первый проректор 

 

  ___________ Т.Р. Змызгова 

 

 

 

 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА –  

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

 

Специальность 

35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК) 

 

 

Квалификация 

Техник 

Форма обучения: очная 

Нормативный срок обучения на базе основного общего образования - 2 года 10 мес. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Курган 2023 



2 

Сведения о разработке и согласовании основной профессиональной образовательной 

программы – программы подготовки специалистов среднего звена по специальности подго-

товки 35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК). 

. 

 

Разработано: 

Преподаватель высшей квалификационной 

категории  

Куртамышского филиала ФГБОУ ВО «КГУ»      С.В. Несговоров 

 

Председатель предметно-цикловой 

комиссии общих гуманитарных,  

социально-экономических, математических 

и естественнонаучных дисциплин 

Куртамышского филиала ФГБОУ ВО «КГУ»     И.А. Телегина 

 

Председатель предметно-цикловой 

комиссии общепрофессиональных дисциплин 

и профессиональных модулей специальности 

35.02.08 Электротехнические системы  

в агропромышленном комплексе (АПК) 

Куртамышского филиала ФГБОУ ВО «КГУ»     И.А. Телегина 

 

 

Согласовано: 

 

Директор Куртамышского филиала ФГБУО ВО «КГУ»         С.А. Цибирев 

 

 

Заместитель начальника управления  

образовательной деятельности ФГБОУ ВО «КГУ»    Д.В. Палий 

 

 

Согласовано с работодателем: 

 

Директор ООО «Агрокомплекс «Знамя»            М.Н. Горбунов 

 

 

 

 

 

 

 

Основная профессиональная образовательная программа – программа подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 35.02.08 Электротехнические системы в аг-

ропромышленном комплексе (АПК) одобрена на заседании предметно-цикловых комиссий 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей специальности 35.02.08 

Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК) «24» мая 2023 года 

(протокол № 9). 

 



3 

Содержание 

 

Раздел 1. Общие положения........................................................................................................... 4 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы ........................................... 5 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника .......................... 5 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы ..................... 6 

4.1. Общие компетенции .................................................................................................................... 6 

4.2. Профессиональные компетенции .............................................................................................. 9 

Раздел 5. Структура образовательной программы ................................................................. 17 

5.1. Учебный план .............................................................................................................................. 17 

5.2. Календарный учебный график .................................................................................................. 18 

5.3. Рабочие программы учебных предметов / дисциплин ........................................................... 19 

5.4. Рабочие программы профессиональных модулей .................................................................. 20 

5.5. Иные компоненты ...................................................................................................................... 20 

5.6. Оценочные материалы .............................................................................................................. 21 

5.7. Методические материалы ........................................................................................................ 22 

5.8. Рабочая программа воспитания .............................................................................................. 22 

5.9. Календарный план воспитательной работы ......................................................................... 23 

5.10. Формы аттестации ................................................................................................................ 23 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы ............................................... 24 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы .. 24 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы ........... 25 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся ........................................................... 25 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы .................... 26 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы ............... 26 

 



4 

Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная профессиональная образовательная программа – программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 35.02.08 Электротехнические 

системы в агропромышленном комплексе (АПК) (далее – ППССЗ) разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном 

комплексе (АПК), утвержденного приказом Минпросвещения России № 235 от 14 апреля 

2022 года (далее – ФГОС СПО), примерной основной образовательной программы по 

специальности 35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе 

(АПК), утвержденной протоколом Федерального учебно-методического объединения по 

УГПС 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство от 09 сентября 2022 г. № 2. 

ППССЗ определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе 

(АПК), планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные условия 

образовательной деятельности. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с 

учетом получаемой специальности и настоящей ППССЗ. 

1.2. Нормативные основания для разработки ППССЗ: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

  Приказ Минпросвещения России от 27.05.2022 № 368 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности Электротехнические системы в агропромышленном 

комплексе (АПК)»; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30 

августа 2019 г. № 602н «Об утверждении профессионального стандарта «22.002 Специалист 

по технологии продуктов питания животного происхождения». 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 
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ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: техник-

механик. 

Направленность образовательной программы соответствует специальности в целом. 

Формы обучения: очная. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования: 4428 академических часов, со сроком обучения 2 года 10 месяцев.  

Структура и объем образовательной программы отражены в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Структура и объем образовательной программы 

Структура образовательной программы Объем образовательной программы, в 

академических часах 

Дисциплины (модули) Не менее 1476 

Практика Не менее 432 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы: 

на базе основного общего образования, включая 

получение среднего общего образования в соот-

ветствии с требованиями федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего 

общего образования 4428 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 
13 Сельское хозяйство. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваивае-

мой квалификации. 

 

Таблица 2 – Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и 

присваиваемой квалификации 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования (в т.ч. 

электроосвещения), автоматизация и 

роботизация сельскохозяйственных 

предприятий 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования (в т.ч. 

электроосвещения), автоматизация и 

роботизация сельскохозяйственных 

предприятий 

Энергоснабжение сельскохозяйственных 

предприятий 

Энергоснабжение сельскохозяйственных 

предприятий; 
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Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

Техническое обслуживание, 

диагностирование неисправностей и ремонт 

электрооборудования, автоматизированных и 

роботизированных систем на 

сельскохозяйственном предприятии 

Техническое обслуживание, 

диагностирование неисправностей и ремонт 

электрооборудования, автоматизированных 

и роботизированных систем на 

сельскохозяйственном предприятии 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

- 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 

Таблица 3 – Перечень общих компетенций (ОК) 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

  Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска, применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности осуществлять 

работу с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессио-

нальной деятельности и 

поддержания необхо-

димого уровня физиче-

ской подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы здорового 

образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья 

для специальности; средства профилактики 

перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать 
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Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

иностранном языках в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Таблица 4 – Перечень профессиональных компетенций (ПК), соответствующих ос-

новным видам профессиональной деятельности 

Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВПД 1  

Монтаж, наладка и 

эксплуатация элек-

трооборудования 

(в т.ч. электро-

освещения), авто-

матизация и робо-

тизация сельскохо-

зяйственных пред-

приятий  

ПК 1.1. Способен 

осуществлять монтаж, 

наладку и эксплуата-

цию электрооборудо-

вания 

Практический опыт: 

монтажа и наладки электрооборудования сель-

скохозяйственных предприятий; 

эксплуатации электрооборудования сельскохо-

зяйственных предприятий; 

Умения: 

производить монтаж и наладку приборов 

освещения, сигнализации, контрольно-

измерительных приборов, звуковой сигнализа-

ции и предохранителей в тракторах, автомоби-

лях и сельскохозяйственной технике; 

подбирать электропривод для основных сель-

скохозяйственных машин и установок; 

проводить утилизацию и ликвидацию отходов 

электрического хозяйства; 

читать электрические схемы и чертежи элек-

трических аппаратов напряжением до 1000 В и 

выше 

Знания: 

правила технической эксплуатации электро-

установок 

правила охраны труда на рабочем месте 

основные средства и способы механизации 

производственных процессов в растениевод-

стве и животноводстве; 

принцип действия и особенности работы элек-

тропривода в условиях сельскохозяйственного 
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

производства; 

назначение светотехнических и электротехно-

логических установок; 

назначение, устройство, принцип работы ма-

шин постоянного тока, трансформаторов, 

асинхронных машин и машин специального 

назначения; 

ПК 1.2. Способен 

обеспечивать работу 

автоматизированных 

и роботизированных 

систем на сельскохо-

зяйственном объекте 

Практический опыт: 

вывода оборудования и допуска персонала к 

производству работ; 

подготовки оперативных заявок для получения 

разрешения на ввод/вывод оборудования; 

принятия мер против ошибочного включе-

ния/отключения работающего оборудования и 

устройств; 

ввода в работу и проверки работы под напря-

жением/нагрузкой; 

предварительной проверки заданных уставок и 

характеристик оборудования; 

технического обслуживания оборудования в 

соответствии с требованиями завода-

изготовителя, действующими нормами и пра-

вилами 

устранения дефектов и повреждений, осу-

ществления ликвидации аварийного состояния 

оборудования 

Умения: 

вести техническую документацию в рамках 

эксплуатации АСУ 

пользоваться поверочной и измерительной ап-

паратурой 

осуществлять надзор за применяемыми техно-

логиями производства работ и соблюдением 

правил безопасности 

контролировать соблюдение исполнителем ра-

бот требований промышленной, пожарной, 

экологической безопасности и охраны труда 

выполнять работы по восстановлению работо-

способности оборудования 

Знания: 

технико-эксплуатационные характеристики, 

конструктивные особенности, режимы работы 

обслуживаемого оборудования 

технология автоматической обработки инфор-

мации 

схема питания АСУ 

диагностическая аппаратура, методы и спосо-

бы отыскания неисправностей 

устройство, работа модулей, блоков, узлов об-

служиваемого оборудования 
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПК 1.3. Способен 

осуществлять органи-

зационное обеспече-

ние процессов монта-

жа, наладки и эксплу-

атации электрообору-

дования, автоматиза-

ции 

и роботизации техно-

логических процессов 

на сельскохозяй-

ственном объекте 

Практический опыт: 

составления планов работ по выполнению опе-

раций эксплуатации электрооборудования ав-

томатизации и роботизации автоматизирован-

ных систем в сельском хозяйстве; 

организации выполнения слесарно-

механических, такелажных и грузоподъемных 

работ при монтаже и наладке электрооборудо-

вания, автоматизированных и роботизирован-

ных систем; 

контроль результатов монтажа электрообору-

дования, автоматизированных и роботизиро-

ванных систем; 

разработки производственных заданий на вы-

полнение работ по эксплуатации электрообо-

рудования, автоматизации и роботизации тех-

нологических процессов; 

инструктирования персонала по выполнению 

работ по эксплуатации электрооборудования, 

автоматизации и роботизации технологических 

процессов; 

ведения учетно-отчетной документации вы-

полнения работ по эксплуатации электрообо-

рудования, автоматизации и роботизации тех-

нологических процессов 

Умения: 

формировать сетевые графики проведения 

технического обслуживания, ремонта и кон-

троля технического состояния электрообору-

дования, средств автоматики, автоматизиро-

ванных и роботизированных систем; 

рассчитывать плановые показатели выполне-

ния работ по монтажу, настройке и испытани-

ям электрооборудования, средств автоматиза-

ции и роботизации; 

инструктировать персонал по выполнению 

производственных заданий по монтажу, 

настройке и испытаниям электрооборудования, 

средств автоматизации и роботизации; 

контролировать выполнение на всех стадиях 

технологического процесса производственных 

заданий по монтажу, настройке и испытаниям 

электрооборудования, средств автоматизации 

и роботизации 

Знания:  

методы расчета экономической эффективности 

технологических операций по монтажу, 

настройке испытаниям электрооборудования, 

средств автоматизации и роботизации;  

сменные показатели выполнения технологиче-
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ских операций по монтажу, настройке и испы-

таниям электрооборудования, средств автома-

тизации и роботизации; 

требования к качеству выполнения технологи-

ческих операций по монтажу, настройке и ис-

пытаниям электрооборудования, средств авто-

матизации и роботизации; 

методы планирования, контроля и оценки ка-

чества выполнения технологических операций 

по монтажу, настройке и испытаниям электро-

оборудования, средств автоматизации и робо-

тизации; 

правила учета и отчетности при выполнении 

технологических операций по монтажу, 

настройке и испытаниям электрооборудования, 

средств автоматизации и роботизации;  

требования охраны труда, санитарной и по-

жарной безопасности при эксплуатации элек-

трооборудования, средств автоматизации и ро-

ботизации; 

ВПД 2 Энерго-

снабжение сель-

скохозяйственных 

предприятий 

ПК 2.1. Организовы-

вать работы по беспе-

ребойному энерго-

снабжению сельско-

хозяйственного пред-

приятия. 

 

Практический опыт: 

участия в монтаже воздушных линий электро-

передач и трансформаторных подстанций; 

технического обслуживания систем электро-

снабжения сельскохозяйственных предприятий 

Умения: 

рассчитывать нагрузки и потери энергии в 

электрических сетях; 

рассчитывать разомкнутые и замкнутые сети, 

токи короткого замыкания, заземляющие 

устройства; 

безопасно выполнять монтажные работы, в 

том числе на высоте; 

Знания: 

сведения о производстве, передаче и распреде-

лении электрической энергии; 

технические характеристики проводов, кабе-

лей и методику их выбора для внутренних 

проводок и кабельных линий; 

методику выбора схем типовых районных и 

потребительских трансформаторных подстан-

ций, схем защиты высоковольтных и низко-

вольтных линий; 

правила утилизации и ликвидации отходов 

электрического хозяйства. 

ПК 2.2. Планировать 

основные показатели 

в области обеспечения 

работоспособности 

электрического хозяй-

Практический опыт: 

организации сбора и обработки информации от 

регуляторов энергорынков, рынка системных 

услуг, инфраструктурных организаций; 

организации анализа фактического объема по-
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ства сельскохозяй-

ственных потребите-

лей, автоматизиро-

ванных и роботизиро-

ванных систем 

требления электроэнергии, сравнения с про-

гнозным балансом; 

организации работы коллективов и групп ис-

полнителей для решения профессиональных 

задач 

формирования и актуализации базы данных по 

потенциальным потребителям 

анализа динамики потребления электроэнергии 

и мощности и внесения корректив в расчетные 

величины потребления электроэнергии и мощ-

ности 

Умения: 

готовить исходные данные для проведения 

анализа потребления электрической энергии и 

мощности 

соблюдать требования охраны труда, произ-

водственной санитарии и пожарной безопасно-

сти 

формировать систему качественных и количе-

ственных показателей по потреблению элек-

трической энергии и мощности 

обрабатывать массивы статистических данных, 

экономических показателей в соответствии с 

поставленной задачей, анализировать, интер-

претировать, оценивать полученные результа-

ты и обосновывать выводы 

Знания: 

методы прогнозирования энергопотребления, 

рынка электрической энергии, исследования и 

анализа результатов энергосбытовой деятель-

ности 

основные технологические процессы произ-

водства, распределения, передачи и сбыта 

энергии, мощности генерирующих и передаю-

щих установок энергетических организаций 

структура электропотребления по обслужива-

емым потребителям, величине присоединен-

ной мощности и уровням напряжения присо-

единенных к передающей сети приемников 

электрической энергии 

ВПД 3.  

Техническое об-

служивание, диа-

гностирование не-

исправностей и 

ремонт электро-

оборудования, ав-

томатизированных 

и роботизирован-

ных систем на 

ПК 3.1. Осуществлять 

диагностику, техниче-

ское обслуживание и 

ремонт электрообору-

дования, автоматизи-

рованных и роботизи-

рованных систем на 

сельскохозяйственном 

предприятии 

Практический опыт: 

эксплуатации и ремонта электротехнических 

изделий, используемых в сельскохозяйствен-

ном производстве; 

технического обслуживания и ремонта автома-

тизированных и роботизированных систем на 

сельскохозяйственном предприятии; 

Умения: 

использовать электрические машины и аппара-

ты; 
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

сельскохозяй-

ственном предпри-

ятии 

использовать средства автоматики; 

проводить техническое обслуживание и ре-

монт типовых районных и потребительских 

трансформаторных подстанций, схем защиты 

высоковольтных и низковольтных линий; 

осуществлять надзор и контроль за состоянием 

и эксплуатацией светотехнических и электро-

технологических установок; 

осуществлять техническое обслуживание и ре-

монт автоматизированной системы технологи-

ческих процессов, систем автоматического 

управления, электрооборудования и средств 

автоматизации сельского хозяйства; 

Знания: 

элементы и системы автоматики и телемехани-

ки, методы анализа и оценки их надежности и 

технико-экономической эффективности; 

систему эксплуатации, методы и технологию 

наладки, ремонта и повышения надежности 

электрооборудования и средств автоматизации 

сельскохозяйственного производства. 

ПК 3.2. Осуществлять 

надзор и контроль за 

состоянием и эксплу-

атацией электрообо-

рудования, автомати-

зированных и роботи-

зированных систем на 

сельскохозяйственном 

предприятии 

Практический опыт: 

контроля технического состояния оборудова-

ния в соответствии с заданным режимом рабо-

ты; 

контроля и учета неисправностей в оборудова-

нии в процессе эксплуатации; 

оформления в специализированной программе 

случаев неправильной работы оборудования; 

сбора данных о дефектах, выявленных в про-

цессе эксплуатации оборудования; 

сбора информации о работе оборудования при 

авариях и нарушениях нормального режима 

работы 

Умения: 

выявлять дефекты, определять причины неис-

правности; определять пригодность аппарату-

ры к дальнейшей эксплуатации 

пользоваться поверочной и измерительной ап-

паратурой 

анализировать статистику отказов оборудова-

ния 

применять в работе требования нормативной 

документации 

оперативно принимать и реализовать решения 

по эксплуатации закрепленного оборудования 

соблюдать требования безопасности при про-

изводстве работ 

выполнять требования промышленной, пожар-

ной, экологической безопасности и охраны 
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

труда в процессе работы 

Знания: 

диагностическая аппаратура, методы и спосо-

бы отыскания неисправностей 

способы организации и практического ремонт-

ного обслуживания  

технико-эксплуатационные характеристики, 

конструктивные особенности, режимы работы 

обслуживаемого оборудования 

устройство, работа модулей, блоков, узлов об-

служиваемого оборудования 

ПК 3.3. Планировать 

работы по техниче-

скому обслуживанию, 

диагностике и ремон-

ту электрооборудова-

ния, автоматизиро-

ванных и роботизиро-

ванных систем на 

сельскохозяйственном 

предприятии. 

Практический опыт: 

организации выполнения слесарно-

механических, такелажных и грузоподъемных 

работ при, техническом обслуживании и ре-

монте электрооборудования, автоматизиро-

ванных и роботизированных систем; 

контроля результатов ремонта и технического 

обслуживания электрооборудования, автома-

тизированных и роботизированных систем; 

оформления документов на сдачу электрообо-

рудования и средств автоматики в ремонт; 

разработки производственных заданий на вы-

полнение ремонта, технического обслужива-

ния и диагностике электрооборудования, 

средств автоматизации и роботизации техно-

логических процессов 

Умения: 

выполнять монтаж, техническое обслужива-

ние, диагностику, настройку и испытания уз-

лов и агрегатов автоматизированных систем, 

мехатронных и 

робототехнических устройств и систем 

проводить стандартные и сертификационные 

испытания материалов, деталей, узлов, агрега-

тов и оборудования; 

рассчитывать плановые показатели выполне-

ния работ по техническому обслуживанию, ди-

агностике электрооборудования, средств авто-

матизации и роботизации; 

определять потребность в средствах производ-

ства и рабочей силе для выполнения работ по 

техническому обслуживанию и ремонту элек-

трооборудования, средств автоматизации и ро-

ботизации; 

инструктировать персонал по выполнению 

производственных заданий по техническому 

обслуживанию, диагностике электрооборудо-

вания, средств автоматизации и роботизации; 

контролировать выполнение на всех стадиях 
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Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

технологического процесса производственных 

заданий по техническому обслуживанию, диа-

гностике, электрооборудования, средств авто-

матизации и роботизации 

Знания: 

методы расчета экономической эффективности 

технологических операций по техническому 

обслуживанию, диагностике электрооборудо-

вания, средств автоматизации и роботизации;  

сменные показатели выполнения технологиче-

ских операций по техническому обслужива-

нию, диагностике электрооборудования, 

средств автоматизации и роботизации; 

требования к качеству выполнения технологи-

ческих операций по техническому обслужива-

нию, диагностике электрооборудования, 

средств автоматизации и роботизации; 

методы планирования, контроля и оценки ка-

чества выполнения технологических операций 

по техническому обслуживанию, диагностике 

электрооборудования, средств автоматизации 

и роботизации; 

правила учета и отчетности при выполнении 

технологических операций по техническому 

обслуживанию, диагностике электрооборудо-

вания, средств автоматизации и роботизации;  

требования охраны труда, санитарной и по-

жарной безопасности при эксплуатации элек-

трооборудования, средств автоматизации и ро-

ботизации 

Освоение видов ра-

бот по одной или 

нескольким профес-

сиям рабочих, долж-

ностям служащих 

 Умения: 

Знания: 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план  

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения циклов и разделов ППССЗ (дисциплин, модулей, практик), 

обеспечивающих формирование компетенций (включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и итоговую аттестации, каникулы). 

5.1.1 Учебный план очной формы обучения 

Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
Др

Экспер 

тное

По 

плану
С преп. ИП СР ПАтт

Обяз. 

часть

Вар. 

часть
Итого Лек Лаб Пр КРП ИП СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП СР ПАтт Итого Лек Лаб Пр КРП ИП СР ПАтт

1476 1476 1404 48 48 24 100% 0% 612 354 222 36 864 524 304 12 24

1476 1476 1404 48 48 24 1476 612 354 222 36 864 524 304 12 24

+ БД Базовые д исциплины 1 122 11222 1122 724 724 698 18 18 8 724 326 170 144 12 398 184 200 6 8

+ ОУП.01 Русский язык 1 78 78 78 78 78 78

+ ОУП.02 Литература 1 102 102 88 6 6 8 102 40 34 6 62 54 8

+ ОУП.03 Иностранный язык 12 124 124 118 6 6 124 54 48 6 70 70

+ ОУП.04 История 2 1 68 68 68 68 68 58 10

+ ОУП.05 Физическая культура 12 118 118 118 118 48 2 46 70 70

+ ОУП.06 Основы безопасности жизнедеятельности 2 76 76 70 6 6 76 76 58 12 6

+ ОУП.07 Химия 1 40 40 40 40 40 40

+ ОУП.08 Биология 2 40 40 40 40 40 40

+ ОУП.09 Обществознание 2 38 38 38 38 26 16 10 12 12

+ ОУП.10 География 2 40 40 40 40 40 2 38

+ ПД Профильные д исциплины 22 2 1 1 576 576 548 20 20 8 576 262 180 68 14 314 224 76 6 8

+ ПУИ.01 Математика 2 1 234 234 226 8 8 234 54 24 22 8 180 170 10

+ ПУИ.02 Физика 2 1 136 136 122 6 6 8 136 52 36 16 84 40 30 6 8

+ ПУИ.03 Информатика 2 206 206 200 6 6 206 156 120 30 6 50 14 36

+ ПОО Пред лагаемые ОО 176 176 158 10 10 8 176 24 4 10 10 152 116 28 8

+ ДУП.01 Введение в специальность 96 96 78 10 10 8 96 10 10 86 78 8

+ ДУП.02 Компьютерная графика 36 36 36 36 36 28 8

+ ДУП.03 Основы программирования 44 44 44 44 14 4 10 30 10 20

2952 2952 2880 72 2124 828 600 308 268 24 852 330 468 30 24 648 132 516 852 150 36 642 24

444 444 444 316 128 126 78 48 70 32 38 94 18 76 154 38 36 80

+ СГ.01 История России 3 32 32 32 32 32 32

+ СГ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
467 35 72 72 72 62 10 20 2 18 18 18 16 2 14 18 18

+ СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 6 78 78 78 68 10 78 74 4

+ СГ.04 Физическая культура 467 7 35 154 154 154 90 64 28 2 26 20 20 42 2 40 64 24 40

+ СГ.06 Основы бережливого производства 6 36 36 36 32 4 36 14 22

+ СГ.09 Основы финансовой грамотности 4 72 72 72 32 40 72 14 36 22

794 794 758 36 476 318 266 162 80 24 344 176 156 12 116 60 56 68 50 18

+ ОП.01 Инженерная графика 34 76 76 76 34 42 76 6 70

+ ОП.02 Техническая механика 3 82 82 70 12 34 48 82 28 42 12

+ ОП.03 Материаловедение 3 82 82 70 12 34 48 82 58 12 12

+ ОП.04 Основы электротехники 4 3 88 88 76 12 68 20 46 32 14 42 8 22 12

+ ОП.05
Основы механизации сельскохозяйственного 

производства
5 48 48 48 34 14 48 30 18

+ ОП.12
Метрология, стандартизация и подтверждение 

качества
40 40 40 34 6 40 40

+ ОП.07 Светотехника 3 70 70 70 68 2 70 40 30

+ ОП.08 Основы автоматики 6 68 68 68 68 68 50 18

+ ОП.13 Электротехнические материалы 5 68 68 68 68 68 30 38

+ ОП.09
Правовые основы профессиональной 

деятельности
4 34 34 34 34 34 34

+ ОП.10
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности
4 72 72 72 72 72 48 24

+ ОП.11 Безопасность жизнедеятельности 3 4 66 66 66 66 56 44 12 10 10

1498 1498 1462 36 1116 382 208 68 140 438 122 274 30 12 438 54 384 414 62 328 24

+  ПМ.01

Монтаж, налад ка и эксплуатация 

электрооборуд ования (в т.ч. 

электроосвещения), автоматизация и 

роботизация сельскохозяйственных 

пред приятий

44 33 44 412 412 400 12 306 106 128 36 92 284 78 164 30 12

+ МДК.01.01

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования и осветительного 

оборудования

4 3 4 160 160 148 12 90 70 56 20 36 104 48 14 30 12

+ МДК.01.02
Автоматизированные и роботизированные 

системы в АПК
3 4 72 72 72 72 72 30 42

+ МДК.01.03
Организационное обеспечение деятельности 

по монтажу, наладке и эксплуатации объектов
36 36 36 36 36 16 20

+ УП.01.02 Учебная практика 72 72 72 36 36 36 36 36 36

+ ПП.01.02
Производственная (по профилю 

специальности) практика
72 72 72 72 72 72

+ ПM.01.ЭК Квалификационный экзамен 4

+  ПМ.02
Энергоснабжение 

сельскохозяйственных пред приятий
5 34 3455 342 342 342 270 72 80 32 48 118 32 86 144 144

+ МДК.02.01 Энергоснабжение предприятий АПК 3 90 90 90 90 40 16 24 50 20 30

+ МДК.02.02
Организация и планирование бесперебойного 

энергообеспечения предприятий АПК
4 3 72 72 72 72 40 16 24 32 12 20

+ УП.02.02 Учебная практика 4 36 36 36 36 36 36

+ УП.02.01 Учебная практика 5 72 72 72 72 72 72

+ ПП.02.01
Производственная (по профилю 

специальности) практика
5 72 72 72 72 72 72

+ ПM.02.ЭК Квалификационный экзамен 5

+  ПМ.03

Техническое обслуживание, 

д иагностирование неисправностей и 

ремонт электрооборуд ования, 

автоматизированных и 

роботизированных систем на 

сельскохозяйственном пред приятии

666 466 492 492 468 24 288 204 36 12 24 114 30 84 342 62 256 24

+ МДК.03.01
Эксплуатация и ремонт электротехнических 

изделий
6 106 106 94 12 90 16 78 30 48 28 14 2 12

+ МДК.03.02

Техническое обслуживание и ремонт 

автоматизированных и роботизированных 

систем на предприятиях АПК

6 98 98 86 12 54 44 98 48 38 12

+ МДК.03.03

Организация и управление службами 

технического сервиса электрооборудования, 

автоматизированных и роботизированных 

систем

4 36 36 36 36 36 12 24

+ УП.03.02 Учебная практика 36 36 36 36 36 36

+ УП.03.01 Учебная практика 6 144 144 144 144 144 144

+ ПП.03.01
Производственная (по профилю 

специальности) практика
6 72 72 72 72 72 72

+ ПM.03.ЭК Квалификационный экзамен 6

+  ПМ.04

Выполнение работ по од ной или 

нескольким профессиям рабочих, 

д олжностям служащих

6 5 58 180 180 180 180 180 24 156

+ МДК.04.01 МДК 5 36 36 36 36 36 12 24

+ МДК.04.02 МДК 5 36 36 36 36 36 12 24

+ УП.04.01 Учебная практика 36 36 36 36 36 36

+ ПП.04.01
Производственная (по профилю 

специальности) практика
8 72 72 72 72 72 72

+ ПM.04.ЭК Квалификационный экзамен 6

+  ПМ.05 .

+ ПM.05.ЭК Квалификационный экзамен

+ ПДП
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)
72 72 72 72 72 72

216 216 216 216 216 216

+ ГИА.01
Подготовка выпускной квалификационной 

работы
144 144 144 144 144 144

+ ГИА.02 Защита выпускной квалификационной работы 72 72 72 72 72 72

- - Форма контроля Итого акад.часов Объём ОП
Курс 2

Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4

Курс 1 Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

ГИА.Государственная итоговая аттестация 

ОПЦ.Общепрофессиональный цикл 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СГЦ.Социально-гуманитарный цикл 

ПЦ.Профессиональный цикл 

-

ОП.ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СОО.Среднее общее образование 
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5.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, 

практик, государственной итоговой аттестации, каникул обучающихся. 

5.2.1 Календарный учебный график очной формы обучения 

Мес

Числа

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
0

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

5
 -

 1
1

1
2
 -

 1
8

1
9
 -

 2
5

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
3
 -

 2
9

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

4
 -

 1
0

1
1
 -

 1
7

1
8
 -

 2
4

2
5
 -

 3
1

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
1

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

К

1 1 2

2 82 9 11

1 1 2 1

4

10

2 2

5

4

2

1

4

2

Подготовка выпускной 

квалификационной работы

Защита выпускной квалификационной 

работы

Промежуточная аттестацияЭ

У

П

Пд

Дп

Д

 Групп

 Студентов

 Итого

Обучение по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам

Учебная практика

Каникулы

Производственная практика (по 

профилю специальности)

Производственная практика 

(преддипломная)

Курс 1

Сем. 1 Сем. 2 Всего

153916 23

1

9219

8 11

8

2

19 34

2 3

2 2

2

6

2

4 2

Сводные данные

Курс 3
Итого

Сем. 5 Сем. 6 ВсегоВсего

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

910

4 4

25

19 33 52 32 5119 147

23

20 24 44

2

Э

II У

I

КЭ К

У К К

К К КЭ

Дп

КК К

КУ У П П ПК К К К К КК

=Дп Д Д = = = = = = = =

Э

ККК К К

Сентябрь

2
9
 -

 5

АвгустМай

Календарный учебный график 

Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль

2
7
 -

2

2
9
 -

 4

2
6
 -

 1

2
3
 -

 1

2
7
 -

 3

Октябрь

3
0
 -

 5

2
7
 -

 2

Ноябрь

2
9
 -

 5

ПIII П П У У У ДпУ У У У П П Э Пд Пд Дп
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5.3. Рабочие программы учебных предметов / дисциплин 

Рабочие программы разрабатываются по каждой учебной дисциплине учебного плана 

на основании ФГОС на основе примерных программ или самостоятельно. Часовая нагрузка 

на все виды учебной деятельности прописывается в рабочей программе согласно учебному 

плану.  

Таблица 5 - Перечень рабочих программ учебных дисциплин 
Индекс дисци-

плины  
Наименование циклов и программ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  

Среднее общее образование  

СОО.00.  Базовые дисциплины 

СОО.01.01 Русский язык 

СОО.01.02 Литература 

СОО.01.03 Иностранный язык 

СОО.01.04 История 

СОО.01.05 Физическая культура 

СОО.01.06 Основы безопасности жизнедеятельности 

СОО.01.07 Химия 

СОО.01.08 Биология 

СОО.01.09 Обществознание 

СОО.01.10 География 

СОО.02. Профильные дисциплины  

СОО.02.01 Математика 

СОО.02.02 Физика 

СОО.02.03 Информатика 

СОО.02.04 Индивидуальный проект 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СГЦ.00. Социально-гуманитарный цикл 

СГ.01 История России 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

СГ.04 Физическая культура 

СГ.06 Основы бережливого производства 

СГ.09 Основы финансовой грамотности 

ОПЦ.00. Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Техническая механика 

ОП.03 Материаловедение 

ОП.04 Основы электротехники 

ОП.05 Основы механизации сельскохозяйственного производства 

ОП.12 Метрология, стандартизация и подтверждение качества 

ОП.07 Светотехника 

ОП.08 Основы автоматики 

ОП.13 Электротехнические материалы 

ОП.09 Правовые основы профессиональной деятельности 

ОП.10 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОПЦ.12 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

ОПЦ.13 Правовые основы профессиональной деятельности и охрана труда 

 

Рабочие программы учебных предметов / дисциплин являются составной частью 

ППССЗ и представлены в приложении 1. 

 



20 

5.4. Рабочие программы профессиональных модулей 

Рабочие программы профессиональных модулей разрабатываются по каждому ПМ на 

основании ФГОС по специальности на основе примерных программ или самостоятельно. 

Часовые нагрузки на все виды учебной деятельности и все виды практик прописываются в 

рабочей программе ПМ согласно учебному плану. 

Рабочая программа ПМ должна соответствовать требованиям к практическому опыту, 

умениям и знаниям в соответствии с ФГОС по специальности. Результатом освоения ПМ 

является овладение обучающимся видом профессиональной деятельности, 

профессиональными и общими компетенциями. ПМ включает междисциплинарный курс 

(один или несколько) и практики – учебную и (или) производственную.  

В рабочей программе ПМ конкретизируется содержание учебного материала, 

лабораторно-практических работ, видов самостоятельных работ, формы и методы текущего 

контроля учебных достижений и промежуточной аттестации обучающихся, а также 

изложена примерная тематика курсовых работ (при наличии). 

При освоении ПМ предусмотрено выполнение обучающимися лабораторных и 

практических занятий, проведение практики в условиях созданной соответствующей 

образовательной среды. 

 

Таблица 7 - Перечень рабочих программ учебных дисциплин 
Индекс ПМ Наименование разделов и программ 

ПМ. 00 Профессиональные модули 

ПМ. 01 
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования (в т.ч. электроосве-

щения), автоматизация и роботизация сельскохозяйственных предприятий 

ПМ.02 Энергоснабжение сельскохозяйственных предприятий 

ПМ.03 

Техническое обслуживание, диагностирование неисправностей и ремонт 

электрооборудования, автоматизированных и роботизированных систем на 

сельскохозяйственном предприятии 

ПМ.04 
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должно-

стям служащих. 

 

Рабочие программы профессиональных модулей являются составной частью ППССЗ 

и представлены в приложении 2. 

 

5.5. Иные компоненты 

Рабочие программы практик  

Практическая подготовка реализуется в форме практики. Практика является обяза-

тельным разделом образовательной программы. При реализации ППССЗ предусматриваются 

следующие виды практик: учебная и производственная. 

Программы по каждому виду практики разрабатываются Филиалом самостоятельно. 

В соответствии с программами практик содержание всех этапов практики определяется тре-

бованиями к умениям и практическому опыту по каждому из ПМ ППССЗ и должно обеспе-

чивать обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, 

целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требо-

ваниями ФГОС СПО. 

Программа учебной практики направлена на формирование у студентов практических 

профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта по видам 

профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональ-

ных компетенций по специальности. 
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Программа производственной практики направлена на формирование у обучающегося 

общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта по видам 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

Программа производственной практики (преддипломной) направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы.  

Рабочие программы практик являются составной частью ППССЗ и представлены в 

приложении 3. 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего 

общего образования 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего 

общего образования в пределах образовательной программы по специальности 35.02.16 

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования составлена в 

соответствии с требованиями ФГОС СОО и направлена на: 

реализацию требований к личностным и метапредметным результатам по каждой ра-

бочей программе учебной дисциплине общеобразовательной подготовки; 

усвоения знаний и учебных действий; 

формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения мето-

дов, технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности 

для достижения практико-ориентированных результатов образования; 

формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации обуча-

ющимися результатов исследования, индивидуального проекта, направленного на решение 

научной, личностно и (или) социально значимой проблемы. 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего 

общего образования является составной частью ППССЗ и представлена в приложении 4.  

Программа коррекционной работы 

Программа коррекционной работы (далее – ПКР) при получении среднего общего 

образования в пределах ППССЗ по специальности 35.02.08 Электротехнические системы в 

агропромышленном комплексе (АПК)составлена в соответствии с требованиями ФГОС СОО 

и является неотъемлемым структурным компонентом образовательной программы. ПКР 

разрабатывается для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и препятствующие получению 

образования без создания специальных условий. Содержание образования и условия 

организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ определяются адаптированной 

образовательной программой, а для инвалидов — индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. ПКР вариативна по форме и содержанию в зависимости от состава 

обучающихся с ОВЗ, региональной специфики и возможностей филиала. ПКР на уровне 

среднего общего образования обязательна в процессе обучения подростков с ОВЗ и 

инвалидов, у которых имеются особые образовательные потребности, обеспечивает 

поддержку обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. ПКР представлена в 

приложении 5. 

 

5.6. Оценочные материалы 

Оценочные материалы по образовательной программе – это оценочные средства 

текущего контроля, оценочные средства промежуточной аттестации, оценочные средства 

государственной итоговой аттестации. Они предназначены для оценки достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплинам, модулям и практикам. Оценочные 

средства образуют фонды оценочных средств. Фонды оценочных средств позволяют в ходе 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации аттестовать обучающихся на 
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соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ППССЗ. Оценочные 

средства включают: контрольные вопросы и задания для практических, лабораторных 

занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты; примерную тематику курсовых 

проектов, рефератов и т.п.  

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются Филиалом самостоятельно, а для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям разрабатываются и утверждаются после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в 

качестве внешних экспертов привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). 

Рассматриваются фонды оценочных средств на заседаниях предметно-цикловых комиссий.  

Для максимального приближения к условиям будущей профессиональной 

деятельности обучающихся в качестве внештатных экспертов материалов промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям (входят в состав фондов оценочных средств по 

специальности), практикам привлекаются работодатели. 

Основные показатели результатов подготовки, а также формы и методы контроля 

приведены в рабочих программах учебных дисциплин и профессиональных модулей.  

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации (далее – ФОС ГИА) 

является составной частью нормативно-методического обеспечения внутренней системы 

качества образования в рамках ППССЗ. ФОС ГИА оценивает степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО по специальности 

35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК) после 

освоения ими образовательной программы в полном объеме, а также оценки качества 

образовательной программы по основным видам деятельности.  

Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, а также 

уровни демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, 

включаются в программу ГИА (представлена в приложении 6). Оценочные материалы для 

проведения демонстрационного экзамена включают в себя комплекты оценочной 

документации, варианты заданий, критерии оценивания, комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена. 

 

5.7. Методические материалы 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической докумен-

тацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

 

5.8. Рабочая программа воспитания 

Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся  

в развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 

общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской 

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств 

квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, определенных 

отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 
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– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания представлена в приложении 6. 

 

5.9. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы обучающихся представлен в приложении 7. 

 

5.10. Формы аттестации 

Формами аттестации оценки качества освоения обучающимися ППССЗ является 

текущий контроль знаний, промежуточная аттестация и государственная итоговая 

аттестация. 

Текущий контроль персональных достижений студентов и оценки качества их 

подготовки по учебным дисциплинам осуществляется в виде контрольных работ, 

контрольных заданий, курсовых работ /проектов, рефератов, тестов и т.д.; промежуточная 

аттестация включает экзамены, зачеты, дифференцированные зачеты, экзамены по модулю, 

квалификационный экзамен.  

Филиал обеспечивает организацию и проведение текущего контроля и 

промежуточной аттестации.  

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения. 

Обучение по дисциплине завершается промежуточной аттестацией, проводимой за 

счет времени, отведенного на дисциплину.  

Обучение по профессиональному модулю завершается промежуточной аттестацией, 

которую проводит экзаменационная комиссия. В состав экзаменационной комиссии могут 

входить представители работодателей. 

Формы, методы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации 

по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются Филиалом 

самостоятельно. 

Для выпускников, осваивающих ППССЗ, государственная итоговая аттестация (далее 

- ГИА) проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта 

(работы) (п. 2.12 ФГОС СПО).  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделирован-

ных производственных процессов. 

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний выпускника 

по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. Дипломный проект предполагает самостоятельную подго-

товку (написание) выпускником проекта, демонстрирующего уровень знаний выпускника в 

рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навы-

ков. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в 

полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план.  

Для проведения ГИА разрабатывается Программа ГИА (приложение 8).  

Порядок и условия проведения ГИА определяются на основании Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации выпускников по программам СПО, 

утверждённым Министерством просвещения Российской Федерации. 
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Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной про-

граммы 

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории, 

лаборатории, мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения 

для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего 

контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной и воспитательной работы. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

Социально-экономических дисциплин; 

Иностранный язык; 

Математика; 

Безопасность жизнедеятельности и охраны труда; 

Инженерная графика; 

Техническая механика; 

Основы материаловедения; 

Машин и оборудования в сельском хозяйстве; 

Метрология, стандартизация и сертификация; 

Информационных технологий в профессиональной деятельности; 

Основы автоматики. 

Лаборатории: 
электротехники; 

электропривода сельскохозяйственных машин и оборудования животноводческих 

комплексов и механизированных ферм; 

технологии производства продукции растениеводства и животноводства; 

светотехники; 

электротехнические материалы; 

монтажа, эксплуатации, наладки и ремонта электрооборудования электроснабжения 

сельского хозяйства; 

автоматизации технологических процессов и систем автоматического управления   

Мастерские:  

слесарная 

Полигоны: 

электромонтажный. 

Спортивный комплекс 

спортивный зал 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

актовый зал 

Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, должны быть обеспече-

ны расходными материалами; 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы должны быть 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информа-

ционно-образовательную среду образовательной организации (при наличии); 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами; 
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Филиал должен быть обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной програм-

мы 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпля-

ра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисци-

плину (модуль), проходящих соответствующую практику; 

В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники, 

учебные пособия, предусмотренные ПООП; 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в слу-

чае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обнов-

лению (при необходимости). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными 

при необходимости для обучения указанных обучающихся; 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам 

государственной итоговой аттестации 

Библиотеки, в том числе цифровые (электронные) библиотеки (далее - ЭБС), 

обеспечивающие доступ к профессиональным базам данных, информационным справочным 

и поисковым системам, а также иным информационным ресурсам (наименование и 

реквизиты документа, подтверждающего наличие ЭБС) 

1. Договор  №277 эбс от 11.07. 2022г. на предоставление доступа к  изданиям ЭБС 

«ZNANIUM. COM» (с пролонгацией от 12.07.2023 № 1073эбс). 

2. Договор  № СЭБ  НВ-327 от 24.05.2021 г. на оказание услуг ЭБС «ЛАНЬ».  

3.Лицензионный договор № 5427/22 от 09.12.2022 на предоставление права 

использования программного обеспечения издательства «Лань». 

4. Договор № 21КСЛ/03-2023 от 25.04.2023 г. о предоставлении простой 

(исключительной) лицензии на пользование «Электронной библиотечной системы 

«КонсультантПлюс». 

5. Электронная библиотека КГУ http://dspace/kgsu.ru/xmlui 

Договоры могут пролонгироваться.  

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы воспитания определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

 информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, собрания и т.д.) 

 массовые и социокультурные мероприятия; 
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 спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

 деятельность творческих объединений; 

 психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

 научно-практические мероприятия (конференции, олимпиады и др); 

 профориентационные мероприятия (конкурсы, экскурсии и др.); 

 опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся 

 и другие. 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее трех лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, 

указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО, а также в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в 

пункте 1.14 ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих 

освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, должна 

быть не менее 25 процентов. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образо-

вательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения норматив-

ных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования по специальностям и укрупненным группам спе-

циальностей, утвержденной Минпросвещения России 1 июля 2021 г. № АН-16/11в. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по ре-

ализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподава-

телей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней зара-

ботной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподаватель-

скую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной поли-

тики».  

 


