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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования – программа бакалавриата по направлению подготовки 08.03.01 Стро-

ительство (направленность (профиль) образовательной программы Промыш-

ленное и гражданское строительство) разработана в соответствии с федераль-

ным государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению – бакалавриат по направлению подготовки 08.03.01 Строитель-

ство, утвержденного приказом Минобрнауки России 31 мая 2017 г. № 481. 

 

1.1. Актуальность образовательной программы 

Строительство является одной из наиболее важных отраслей отече-

ственной экономики. Ее состояние во многом определяет уровень развития 

общества и его производственных сил. Строительная отрасль призвана осу-

ществлять обновление на современной технической основе производственных 

фондов, развитие, совершенствование социальной сферы, реконструкцию, мо-

дернизацию, техническое перевооружение производства материальных благ. 

Строительный комплекс Курганской области – одна из важнейших 

сфер деятельности – драйвер общего развития. Для успешного роста строи-

тельным организациям требуются подготовленные кадры. Современные 

условия диктуют новые требования к квалификации работников отрасли. 

Технологии и материалы стремительно меняются и влекут за собой измене-

ния в части подготовки будущих строителей. 

На рынке труда строительные специальности находятся в топе по вос-

требованности.  Работодатели готовы подписывать трудовые соглашения со 

студентами последних курсов, еще не завершившими обучение. Особенно 

востребованы архитекторы, проектировщики, сметчики, прорабы, владею-

щие современными компьютерными технологиями расчетов, моделирования 

и проектирования в области промышленного и гражданского строительства. 

Кафедра «Строительство и пожарная безопасность» (бывший факультет 

промышленного и гражданского строительства) Курганской государственной 

сельскохозяйственной академии им. Т.С. Мальцева – филиала ВГБОУ ВО 

«Курганский государственный университет» более 30 лет успешно готовит 

строителей для выполнения кадрового заказа региона.  

Организации и предприятия г. Кургана и Курганской области, система-

тически подтверждают необходимость подготовки нового резерва. Студенты, 

обучающиеся по данной образовательной программе, проходят производ-

ственную практику и быстро трудоустраиваются в сфере строительства реги-

она и далеко за его пределами. 

 

1.2. Определение образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-

разования - программа бакалавриата Строительство (направленность (про-

филь) Промышленное и гражданское строительство) (далее – ООП) пред-

ставляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, со-
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держание, планируемые результаты), организационно-педагогических усло-

вий, форм аттестации. 

ООП представлена в виде системы документов, включающей поясни-

тельную записку, учебные планы, календарные учебные графики, рабочие 

программы дисциплин (модулей), программы практик, государственной ито-

говой аттестации, оценочные и методические материалы. 

Рабочие программы дисциплин, программы практик, государственной 

итоговой аттестации, фонды оценочных средств, методические материалы 

скомпонованы в виде учебно-методических комплексов, сопровождение ко-

торых осуществляют соответствующие кафедры. 

ООП устанавливает планируемые результаты освоения образователь-

ной программы – компетенции выпускников, установленные федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бака-

лавриат по направлению подготовки 08.03.01 Строительство, компетенции 

выпускников, установленные университетом, а также планируемые результа-

ты обучения по каждой дисциплине (модулю), практике, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения ООП. 

 

1.3. Нормативные документы, использованные при разработке об-

разовательной программы 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-

разования по направлению подготовки 08.03.01 Строительство (уровень бака-

лавриата), утвержденного приказом Минобрнауки России 31 мая 2017 г. № 481; 

- Профессиональный стандарт «Специалист по организации строитель-

ства», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 21 апреля 2022 г. N 231н; 

- Профессиональный стандарт «Специалист в области производствен-

но-технического и технологического обеспечения строительного производ-

ства», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 27 апреля 2023 г. N 412н; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ный Приказом Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г. № 301; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный при-

казом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Устав ФГБОУ ВО «Курганский государственный университет», 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 26 ноября 2018 г. № 1043; 

- Положение об основной профессиональной образовательной про-

грамме, утвержденное ученым советом 25 декабря 2015 г. 

 

consultantplus://offline/ref=4956A722D0BBEA2B8D26847B0ED88DFEDD3B7A572E250BC880122A960FCB3E6FF50E6A69627E72A8yFz8J
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1.4. Требования к предшествующему уровню подготовки, необхо-

димому для освоения образовательной программы 

К освоению ООП допускаются лица, имеющие среднее общее образование. 

Порядок приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, ежегодно утверждается Минобрнауки России. 

Высшее образование по ООП также может быть получено лицами, 

имеющими высшее образование любого уровня. 

 

1.5. Сведения об участниках разработки образовательной 

программы 

Согласованные подходы к разработке ООП выработаны рабочей груп-

пой, куда вошли представители заинтересованных работодателей (первый 

заместитель директора Департамент строительства, госэкспертизы и жилищ-

но-коммунального хозяйства Курганской области Цуканов С.Н.; генеральный 

директор ООО «Строительная испытательная лаборатория» Анощенко Е.А., 

директор ООО «Региональная экспертная строительно-испытательная лабо-

ратория», старший преподаватель кафедры «Строительство и пожарная без-

опасность» Городских А.А.); научно-педагогические работники академии 

(В.П. Воинков – заведующий кафедрой «Строительство и пожарная безопас-

ность», канд. техн. наук, доцент; Пунгин В.Л. – доцент кафедры «Строитель-

ство и пожарная безопасность», канд. архитектуры, доцент; Суханов А.М. – до-

цент кафедры «Строительство и пожарная безопасность», канд. техн. наук, 

доцент); выпускники кафедры «Строительство и пожарная безопасность» 

(директор ООО «Чистый город» Жижин А.В., генеральный директор ООО 

«Строительная испытательная лаборатория» Анощенко Е.А., директор ООО 

«Специализированный застройщик «СК Атлант» Сергеев Е.В., генеральный 

директор ООО «Компания «Промпроект» Емельянов Ю.В., главный инженер 

ООО «ПРОТЭКС» Гневышев Е.В.); Глава Координационного совета студентов 

КГУ (Совета обучающихся) Екимова В.И.; специалист в области образова-

тельных технологий, методик обучения, организации образовательного про-

цесса (начальник учебно-методического отдела) Есембекова А.У. 

Указанной рабочей группой определены: 

- Направленность (профиль) ООП; 

- Профессиональные стандарты, положения которых учитывает ООП; 

- Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять 

профессиональную деятельность; 

- Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовятся выпускники; 

- Профессиональные задачи, к решению которых готовятся выпускники; 

- Объекты профессиональной деятельности выпускников; 

- Компетентностная модель выпускника; 

- Требования к уровням формирования, к последовательности и логике 

освоения компетенций; 

- Набор дисциплин ООП, их закрепление за кафедрами. 
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2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

2.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По окончании обучения лицам, успешно освоившим образовательную 

программу и прошедшим государственную итоговую аттестацию, присваива-

ется квалификация Бакалавр. 
 

2.2. Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность данной образовательной программы формулируется 

как Промышленное и гражданское строительство. 

 

2.3. Срок (сроки) освоения образовательной программы 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависи-

мости от применяемых образовательных технологий): 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

- в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее 

чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования в очной форме обучения; 

- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц 

с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по срав-

нению со сроком получения образования, установленным для соответствую-

щей формы обучения. 

 

2.4. Сведения о профессиональном стандарте (стандартах), с учетом 

положений которых разработана образовательная программа 

ООП учитывает положения профессиональных стандартов: 

- «Специалист по организации строительства», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 

апреля 2022 г. N 231н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 26 мая 2022 г., регистрационный N 68601). 

- «Специалист в области производственно-технического и технологи-

ческого обеспечения строительного производства», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27 ап-

реля 2023 г. N 412н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 мая 2023 г., регистрационный N 73587). 

 

2.5. Области профессиональной деятельности и сферы профессио-

нальной деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

 

16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство:  

- в сфере инженерных изысканий для строительства, в сфере проекти-

рования, строительства и оснащения объектов капитального строительства и 

жилищно-коммунального хозяйства, в сфере технической эксплуатации, ре-

монта, демонтажа и реконструкции зданий, сооружений, объектов жилищно-
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коммунального хозяйства, в сфере производства и применения строительных 

материалов, изделий и конструкций. 

 

2.6. Типы задач профессиональной деятельности, к решению кото-

рых готовятся выпускники: 

- организационно-управленческий; 

- технологический. 

 

2.7. Профессиональные задачи, к решению которых готовятся вы-

пускники 

 

Организационно-управленческий тип задач профессиональной 

деятельности: 

- организация рабочих мест, их техническое оснащение, размещение 

технологического оборудования; 

- организация работы малых коллективов исполнителей, планирование 

работы персонала и фондов оплаты труда; 

- контроль за соблюдением технологической дисциплины; 

- организация метрологического обеспечения технологических процес-

сов, использование типовых методов контроля качества возведения и эксплуа-

тации строительных объектов и объектов жилищно-коммунального хозяйства, 

а также качества выпускаемой продукции, машин и оборудования; 

- реализация мер экологической безопасности, экологическая отчетность 

в строительстве и жилищно-коммунальной сфере; 

- реализация мер по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности зданий, строений и сооружений; 

- составление технической документации (графиков работ, инструкций, 

планов, смет, заявок на материалы, оборудование), а также установленной от-

четности по утвержденным формам; 

- участие в инженерных изысканиях и проектировании строительных 

объектов, объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

- выполнение работ по стандартизации и подготовке к сертификации 

технических средств, систем, процессов, оборудования и материалов; 

- исполнение документации системы менеджмента качества предприятия; 

- проведение организационно-плановых расчетов по реорганизации про-

изводственного участка; 

- разработка оперативных планов работы первичного производственного 

подразделения; 

- проведение анализа затрат и результатов деятельности производствен-

ного подразделения; 

- организация и выполнение строительно-монтажных работ, работ по 

эксплуатации, обслуживанию, ремонту и реконструкции зданий, сооружений 

и объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

- мониторинг и проверка технического состояния, остаточного ресурса 

строительных объектов, оборудования и объектов жилищно-коммунального 

хозяйства; 

- организация и проведение испытаний строительных конструкций изде-
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лий, а также зданий, сооружений, инженерных систем; 

- организация подготовки строительных объектов и объектов жилищно-

коммунального хозяйства к сезонной эксплуатации; 

- реализация мер техники безопасности и охраны труда, отчётность по 

охране труда; 

- участие в управлении технической эксплуатацией инженерных систем; 

Технологический тип задач профессиональной деятельности: 

- приёмка, освоение и обслуживание технологического оборудования и 

машин; 

- участие в работах по доводке и освоению технологических процессов 

возведения, ремонта, реконструкции, эксплуатации и обслуживанию строи-

тельных объектов и объектов жилищно-коммунального хозяйства, а также 

производства строительных материалов, изделий и конструкций, изготовле-

ния машин и оборудования; 

- сбор и систематизация информационных и исходных данных для проек-

тирования зданий, сооружений, комплексов, транспортной инфраструктуры, 

инженерных систем и оборудования, планировки и застройки населенных мест; 

- расчетные обоснования элементов строительных конструкций зданий, 

сооружений и комплексов, их конструирование с использованием универ-

сальных и специализированных программно-вычислительных комплексов, а 

также систем автоматизированного проектирования; 

- подготовка проектной и рабочей технической документации в строи-

тельной и жилищно-коммунальной сфере, оформление законченных проект-

но-конструкторских работ; 

- обеспечение соответствия разрабатываемых проектов и технической 

документации заданию, стандартам, нормам и правилам, техническим усло-

виям и другим исполнительным документам, техническая и правовая экспер-

тиза проектов строительства, ремонта и реконструкции зданий, сооружений и 

их комплексов; 

- составление проектно-сметной документации в строительной и жи-

лищно-коммунальной сфере. 

 

2.8. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

ОПОП, являются: 

- промышленные, гражданские здания, инженерные, гидротехнические 

и природоохранные сооружения; 

- строительные материалы, изделия и конструкции; 

- системы теплогазоснабжения, электроснабжения, вентиляции, водо-

снабжения и водоотведения зданий, сооружений и населённых пунктов; 

- природоохранные объекты и объекты природной среды, взаимодей-

ствующие со зданиями и сооружениями; 

- объекты недвижимости, земельные участки, городские территории, 

объекты транспортной инфраструктуры; 

- объекты городской инфраструктуры и жилищно-коммунального хо-

зяйства; 
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- машины, оборудование, технологические комплексы и системы авто-

матизации, используемые при строительстве, эксплуатации, обслуживании, 

ремонте и реконструкции строительных объектов и объектов жилищно-

коммунального хозяйства, а также при производстве строительных материа-

лов, изделий и конструкций. 

 

2.9. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

В результате освоения ООП у выпускника должны быть сформированы 

следующие компетенции. 

 

Универсальные компетенции (УК): 

- УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач; 

- УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих право-

вых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

- УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализо-

вывать свою роль в команде; 

- УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах); 

- УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

- УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в тече-

ние всей жизни; 

- УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подго-

товленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности; 

- УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

- УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 

- УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупцион-

ному поведению. 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

- ОПК-1. Способен решать задачи профессиональной деятельности на 

основе использования теоретических и практических основ естественных и 

технических наук, а также математического аппарата; 

- ОПК-2. Способен понимать принципы работы современных инфор-

мационных технологий и использовать их для решения задач профессио-

нальной деятельности; 
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- ОПК-3. Способен принимать решения в профессиональной сфере, ис-

пользуя теоретические основы и нормативную базу строительства, строи-

тельной индустрии и жилищно-коммунального хозяйства; 

- ОПК-4. Способен использовать в профессиональной деятельности 

распорядительную и проектную документацию, а также нормативные право-

вые акты в области строительства, строительной индустрии и жилищно-

коммунального хозяйства; 

- ОПК-5. Способен участвовать в инженерных изысканиях, необходи-

мых для строительства и реконструкции объектов строительства и жилищно-

коммунального хозяйства; 

- ОПК-6. Способен участвовать в проектировании объектов строитель-

ства и жилищно-коммунального хозяйства, в подготовке расчётного и техни-

ко-экономического обоснований их проектов, участвовать в подготовке про-

ектной документации, в том числе с использованием средств автоматизиро-

ванного проектирования и вычислительных программных комплексов; 

- ОПК-7. Способен использовать и совершенствовать применяемые си-

стемы менеджмента качества в производственном подразделении с примене-

нием различных методов измерения, контроля и диагностики 

- ОПК-8. Способен осуществлять и контролировать технологические 

процессы строительного производства и строительной индустрии с учётом тре-

бований производственной и экологической безопасности, применяя известные 

и новые технологии в области строительства и строительной индустрии; 

- ОПК-9. Способен организовывать работу и управлять коллективом 

производственного подразделения организаций, осуществляющих деятель-

ность в области строительства, жилищно-коммунального хозяйства и/или 

строительной индустрии; 

- ОПК-10. Способен осуществлять и организовывать техническую экс-

плуатацию, техническое обслуживание и ремонт объектов строительства 

и/или жилищно-коммунального хозяйства, проводить технический надзор и 

экспертизу объектов строительства. 

 

Профессиональные  компетенции (ПК):  

 

организационно-управленческий тип задач профессиональной 

деятельности: 

- ПК-2. Способность организовывать и проводить работы по обследо-

ванию строительных конструкций зданий и сооружений промышленного и 

гражданского назначения; 

- ПК-3. Способность выполнять работы по архитектурно-строительному 

проектированию зданий и сооружений промышленного и гражданского 

назначения; 

- ПК-4. Способность проводить расчетное обоснование и конструиро-

вание строительных конструкций зданий и сооружений промышленного и 

гражданского назначения; 

- ПК-5. Способность выполнять работы по организационно-техноло-

гическому проектированию зданий и сооружений промышленного и 

гражданского назначения; 
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- ПК-6. Способность организовывать производство строительно-мон-

тажных работ в сфере промышленного и гражданского строительства; 

- ПК-7. Способность осуществлять организационно-техническое (техно-

логическое) сопровождение и планирование строительно-монтажных работ в 

сфере промышленного и гражданского назначения; 

- ПК-8. Способность проводить технико-экономическую оценку зданий 

(сооружений) промышленного и гражданского назначения; 

 

технологический тип задач профессиональной деятельности: 

- ПК-1. Способность проводить оценку технических и технологических 

решений в сфере промышленного и гражданского строительства. 

 

Профессиональная компетенция ПК-1 сформирована рабочей группой 

на основе профессионального стандарта «Специалист в области производ-

ственно-технического и технологического обеспечения строительного произ-

водства», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 27 ноября 2014 г. N 943н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 22 декабря 2014 г., регистраци-

онный N 35301). 

Профессиональные компетенции ПК-2 … ПК-8 сформированы рабочей 

группой на основе профессионального стандарта «Организатор строительно-

го производства», утвержденный приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от 21 ноября2014г. N930н (зарегистриро-

ван Министерством юстиции Российской Федерации 19 декабря 2014г., реги-

страционный N 35272) и проведения консультаций с ведущими работодате-

лями Курганской области в сфере строительства. 

 

2.10. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необхо-

димом для реализации образовательной программы 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации ООП, и лиц, привлекаемых к реализации ООП на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дис-

циплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участ-

вующих в реализации ООП, и лиц, привлекаемых к реализации ООП на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), должны являться руководителями и (или) работни-

ками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональ-

ной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации ООП, и лиц, привлекаемых к реализации ООП на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе уче-
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ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос-

сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полу-

ченное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

2.11. Структура и объем образовательной программы 

 

Структура программы бакалавриата 

Объем программы 

бакалавриата,  

ее блоков в з.е.* 

Блок 1 Дисциплины (модули) 192 

Часть, формируемая участниками  

образовательных отношений 
62 

Блок 2 Практика 39 

Часть, формируемая участниками  

образовательных отношений 
27 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

*Объем блоков и частей может варьироваться в пределах, установлен-

ных ФГОС ВО, в зависимости от года начала подготовки по образовательной 

программе. 

 

2.12. Сведения об использовании сетевой формы реализации обра-

зовательной программы 

Сетевая форма реализации образовательной программы не используется. 

 

2.13. Используемые образовательные технологии 

При проведении учебных занятий в форме контактной работы 

обучающихся с педагогическими работниками используются интерактивные 

формы, в том числе: 

- технологии коллективного взаимодействия; 

- разбор конкретных ситуаций; 

- взаимооценка и обсуждение результатов выполнения индивидуаль-

ных заданий на занятиях семинарского типа. 

Применение электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий при реализации программы не предусмотрено. 

 

2.14. Характеристика социокультурной среды университета 

В Курганском государственном университете сформирована благопри-

ятная социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования 

общекультурных компетенций выпускника, всестороннего развития лично-

сти, а также непосредственно способствующая освоению ООП.  

Воспитательная деятельность в Лесниковском филиале ФГБОУ ВО 

«КГУ» осуществляется системно через учебный процесс, практику, научно-

исследовательскую работу обучающихся и систему внеучебной работы по 

всем направлениям.  
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Направления воспитательной и иной внеучебной деятельности в Лес-

никовском филиале ФГБОУ ВО «КГУ» следующие:  

- Гражданско-патриотическое воспитание и противодействие распро-

странению идеологии экстремизма и терроризма;  

- Духовно-нравственное воспитание;  

- Культурно-эстетическое воспитание;  

- Физическое воспитание и формирование приоритетности ценностей 

здорового образа жизни; 

- Развитие студенческого самоуправления; 

- Развитие волонтерского движения; 

- Профессионально-трудовое воспитание;  

- Научно-исследовательская деятельность обучающихся. 

Данные направления работают на формирование мировоззрения и не-

зависимого мышления личности, гуманистической системы ценностей, лич-

ностное, творческое и профессиональное развитие обучающихся, самовыра-

жение в различных сферах жизни, способствующее обеспечению адаптации в 

социокультурной среде российского и международного сообщества, повы-

шению гражданского самосознания и социальной ответственности.  

В рамках осуществления деятельности Лесниковского филиала Кур-

ганского государственного университета по указанным направлениям воспи-

тательной и иных видов внеучебной работы в соответствии с п. 22 ч.1 статьи 

34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» университетом гарантируется предоставление обу-

чающимся академических прав на развитие творческих способностей и инте-

ресов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физ-

культурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в офици-

альных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях. 

В целях углубленного освоения универсальных и общепрофессиональ-

ных компетенций данная ООП предусматривает обязанность обучающихся 

участвовать в следующих мероприятиях, проводимых как университетом, так 

и иными организациями: 

 - в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию (в це-

лях углубленного освоения универсальной компетенции «Способен воспри-

нимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах» (УК-5));  

- в культурно-массовых мероприятиях и мероприятиях по развитию 

студенческого самоуправления и волонтерского движения (в целях углуб-

ленного освоения универсальных компетенций «Способен осуществлять со-

циальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде» (УК-3) и 

«Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социаль-

но-историческом, этическом и философском контекстах» (УК-5));  

- в конкурсах, олимпиадах, смотрах, направленных на выявление учеб-

ных достижений (в целях углубленного освоения всего перечня общепрофес-

сиональных компетенций, установленного ООП); 

- в конкурсах, смотрах, конференциях, направленных на выявление 

научных достижений (в целях углубленного освоения всего перечня обще-

профессиональных компетенций, установленного ООП); 
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- в физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в офици-

альных спортивных соревнованиях (в целях углубленного освоения универ-

сальной компетенции «Способен поддерживать должный уровень физиче-

ской подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности» (УК-7). 

Конкретный перечень мероприятий устанавливается соответствую-

щими планами воспитательной, учебной, научно-исследовательской, физ-

культурно-массовой работы. 

 

2.15. Сведения о государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится только по имеющей 

государственную аккредитацию ООП. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по ООП. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» структуры ООП входит: 

- подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификацион-

ной работы. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Образовательная программа представлена в виде системы следующих 

документов: 

- Пояснительная записка к ООП; 

- Учебные планы для соответствующих годов начала подготовки;  

- Укрупненные календарные учебные графики для соответствующих 

годов начала подготовки (интегрированы в соответствующие учебные 

планы); 

- Детализированные календарные учебные графики (оформляются 

отдельными документами на каждый учебный год); 

- Рабочие программы дисциплин (модулей) (входят в состав 

соответствующих учебно-методических комплексов); 

- Программы практик (входят в состав соответствующих учебно-

методических комплексов); 

- Программа государственной итоговой аттестации; 

- Оценочные материалы – фонды оценочных средств для текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой 

аттестации (входят в состав соответствующих учебно-методических 

комплексов); 

- Методические материалы – методические указания к выполнению 

практических занятий, лабораторных работ, контрольных работ, курсовых 

работ (проектов), к самостоятельной работе, к выполнению выпускной 

квалификационной работы, наглядные пособия и раздаточный материал 

(входят в состав соответствующих учебно-методических комплексов). 


