
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Управление безопасностью труда 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единиц (108 

акад. час.). 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины - формирование у студентов системы 

знаний по основам организации безопасных условий труда персонала в 

организации, необходимых для принятия обоснованных решений в практике 

управления персоналом, выработки управленческих решений в сфере 

социально-трудовых отношений. 

Задачи освоения дисциплины: 

- организация деятельности надзорных органов и судебно-экспертных 

учреждений МЧС России;  

- организация работы малых коллективов исполнителей; 

- участие в работе федеральных органов исполнительной власти, 

занимающихся вопросами обеспечения пожарной безопасности; 

- разработка организационно-технических мероприятий в области 

пожарной безопасности и их реализация, организация и внедрение 

современных систем управления техногенным и профессиональным рисками 

на предприятиях и в организациях; 

- документационное обеспечение управления в области пожарной 

безопасности. 

Краткое содержание дисциплины 

Понятие и структура управления безопасности труда. Основы 

трудового права. Правовые основы охраны труда. Требования безопасности 

при эксплуатации опасных производственных объектов. Управление охраной 

труда в организациях. Организация обучения по охране труда. Организация 

работы с вредными условиями труда. Основы безопасности технологических 

процессов и оборудования. Основы пожарной и взрывобезопасности. 

Экономическая эффективность мероприятий по обеспечению безопасности 

труда. 

Выпускник должен обладать следующими компетенциями: 

- способность использовать приемы оказания первой помощи, методы 

защиты в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9); 

- способностью руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-3); 



- знание основ информационного обеспечения, противопожарной 

пропаганды и обучения в области пожарной безопасности (ПК-29). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать: 

- методы и средства защиты от опасных и вредных производственных 

факторов (для ОК-9); 

- основные механизмы управления безопасностью труда (для ОПК-3); 

- основные понятия и термины безопасности труда (для ПК-29); 

- классификацию, номенклатуру, источники негативных факторов 

производственной среды (для ПК-29); 

- основные законодательные и нормативно-правовые акты в области 

охраны труда (для ПК-29); 

уметь: 

- проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере своей 

будущей профессиональной деятельности (для ОК-9); 

- разрабатывать мероприятия, обеспечивающие безопасные и 

безвредные условия труда (для ОК-9); 

- управлять безопасностью труда на предприятии (для ОПК-3); 

-экономически оценивать материальные затраты на обеспечение 

безопасности труда и возможные последствия нарушения требований охраны 

труда (для ПК-29); 

владеть: 

- навыками разработки примерного перечня обязанностей для лиц, 

ответственных за обеспечение охраны труда (для ОК-9); 

- навыками организации рабочего места с точки зрения безопасности 

труда (для ОПК-3); 

- навыками самостоятельного освоения новых знаний в области 

безопасности труда (для ПК-29). 

Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические 

занятия), самостоятельная работа студентов. 

Форма промежуточной аттестации: зачёт. 

 


