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1 Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины формирование у студентов системы знаний по осно-

вам организации безопасных условий труда персонала в организации, необ-

ходимых для принятия обоснованных решений в практике управления пер-

соналом, выработки управленческих решений в сфере социально-трудовых 

отношений. 

В рамках освоения дисциплины «Управление безопасностью труда» 

обучающиеся готовятся к решению следующих задач дисциплины: 

– организация деятельности надзорных органов и судебно-экспертных

учреждений МЧС России; 

– организация работы малых коллективов исполнителей;

– участие в работе федеральных органов исполнительной власти, зани-

мающихся вопросами обеспечения пожарной безопасности; 

– разработка организационно-технических мероприятий в области по-

жарной безопасности и их реализация, организация и внедрение современ-

ных систем управления техногенным и профессиональным рисками на пред-

приятиях и в организациях; 

– документационное обеспечение управления в области пожарной

безопасности. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

2.1 Дисциплина Б1.Б.15.05 «Управление безопасностью труда» отно-

сится к базовой части блока 1 Дисциплины (модули).  

При изучении дисциплины «Управление безопасностью труда» востре-

бованы знания безопасности жизнедеятельности, основы охраны труда и по-

жарной безопасности, правоведения. Знания дисциплины «Управление безо-

пасностью труда» используются в дальнейшем при изучении таких дисцип-

лин как «Организация работы с кадрами государственной пожарной служ-

бы», «Государственный пожарный надзор». 

2.2 Дисциплина «Управление безопасностью труда» построена на ис-

пользовании знаний безопасности жизнедеятельности, основ охраны труда и 

пожарной безопасности, правоведения. 

Требования к входным знаниям, умениям и навыкам студента. 

Студент должен 

знать: 

– понятия безопасности труда;

– средства индивидуальной защиты;

– основные нормативно-правовые акты в области охраны труда;

уметь: 

– анализировать травмоопасных и вредных факторов;

владеть: 

– навыками самостоятельной работы с нормативно-правовыми актами

в области охраны труда. 

Для успешного освоения дисциплины «Управление безопасностью 

труда» обучающийся должен иметь базовую подготовку по дисциплинам 

«Безопасность жизнедеятельности», «Основы охраны труда и пожарной 



безопасности», «Правоведение», формирующих следующие компетенции: 

ОК–5, ОК–9, ОПК–3, ПК–25, ПК–29. 

2.3 Результаты обучения по дисциплине необходимы для изучения 

дисциплины «Организация работы с кадрами государственной пожарной 

службы», «Государственный пожарный надзор». 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

3.1 Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 

– способность использовать приемы оказания первой помощи, методы

защиты в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК–9); 

– способностью руководить коллективом в сфере своей профессио-

нальной деятельности, толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОПК–3); 

– знание основ информационного обеспечения, противопожарной про-

паганды и обучения в области пожарной безопасности (ПК–29). 

3.2 В результате освоения дисциплины «Управление безопасностью 

труда» обучающийся должен: 

Знать: 

 методы и средства защиты от опасных и вредных производственных 

факторов (ОК–9);  

 основные механизмы управления безопасностью труда (ОПК–3); 

 основные понятия и термины безопасности труда (ПК–29);  

 классификацию, номенклатуру, источники негативных факторов 

производственной среды (ПК–29); 

 основные законодательные и нормативно-правовые акты в области 

охраны труда (ПК–29). 

Уметь: 

– проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере своей

будущей профессиональной деятельности (ОК–9); 

– разрабатывать мероприятия, обеспечивающие безопасные и безвред-

ные условия труда (ОК–9); 

– управлять безопасностью труда на предприятии (ОПК–3);

– экономически оценивать материальные затраты на обеспечение безо-

пасности труда и возможные последствия нарушения требований охраны 

труда (ПК–29). 

Владеть: 

– навыками разработки примерного перечня обязанностей для лиц, от-

ветственных за обеспечение охраны труда (ОК–9); 

– навыками организации рабочего места с точки зрения безопасности

труда (ОПК–3); 

– навыками самостоятельного освоения новых знаний в области безо-

пасности труда (ПК–29). 



4 Структура и содержание дисциплины  

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Трудоемкость 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Аудиторные занятия (контактная 

работа с преподавателем), всего 
70 14 

в т. ч. лекции 34 6 

 практические занятия 36 8 

 лабораторные занятия - - 

Самостоятельная работа 38 90 

в т. ч. курсовая работа (проект) - - 

  расчетно-графическая работа - - 

          контрольная работа - - 

Промежуточная аттестация (зачет) -/9 семестр 4/6 курс 

Общая трудоемкость дисциплины 108/3 ЗЕ 108/3 ЗЕ 



4.2 Содержание дисциплины 

Наименование раздела 

дисциплины/ укрупнен-

ные темы раздела 

Основные вопросы 

темы 

Трудоемкость раздела и её распределение по видам учебной работы, час. Коды  

формируемых 

компетенций 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Всего Лекция ЛПЗ СРС Всего Лекция ЛПЗ СРС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

9  семестр 6 курс 

 1 Понятие и структура 

управления безопасно-

сти труда. 

6 2 2 2 9 1 - 8 ОПК–3 

ПК–29 1 Понятие управ-

ления 
+ + + 

2 Структура целей 

управления безо-

пасностью труда 

+ + + + 

3 Система  управ-

ления безопасно-

стью труда 
+ + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады вопросы к зачету 

2 Основы трудового 

права 
7 3 2 2 9 1 - 8 ПК–29 

1 Система законо-

дательных и иных 

нормативных пра-

вовых актов 

+ + + + + 

2 Источники права 

в области охраны 

труда 

+ + + 

3 Основные прин-

ципы регулирова-

ния трудовых от-

ношений 

+ + + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады вопросы к зачету 





1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3 Правовые основы 

охраны труда  
20 6 6 8 12 2 - 10 ПК–29 

1 Основные направле-

ния государственной 

политики в области 

охраны труда 

+ + + + + 

2 Обеспечение при-

оритета сохранения 

жизни и здоровья ра-

ботников 

+ + + 

3 Нормативные право-

вые акты по охране 

труда 
+ + + 

4 Государственное 

управление охраной 

труда 
+ + + + + 

5 Управление охраной 

труда в Курганской 

области 
+ + + + 

6 Государственный 

надзор и контроль в 

сфере охраны труда 
+ + + + + 

7 Государственный 

надзор за безопасным 

ведением работ в 

промышленности 

+ + + + + 

8 Защита трудовых 

прав профессиональ-

ными союзами 

+ + + 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



9 Обязательное соци-

альное страхование от 

несчастных случаев 

на производстве и 

профессиональных 

заболеваний 

+ + + 

10 Организация рас-

следования и учета 

несчастных случаев 

на производстве и 

профессиональных 

заболеваний 

+ + + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады вопросы к зачету 

4 Требования безопас-

ности при эксплуата-

ции опасных произ-

водственных объектов 

17 5 6 6 12 2 - 10 ОК–9 

ПК–29 1 Классификация 

опасных производст-

венных объектов 

+ + + 

2 Обязанности орга-

низации по обеспече-

нию промышленной 

безопасности 

+ + + + 

3 Экспертиза про-

мышленной безопас-

ности опасных произ-

водственных объек-

тов  

+ + + + + 

4 Декларация про-

мышленной безопас-

ности 

+ + + + + 

5 Страхование ответ-

ственности опасных 

производственных 

объектов 

+ + + 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



6 Производственный 

контроль за соблюде-

нием требований 

промышленной безо-

пасности 

+ + + 

7 Техническое рас-

следование аварий на 

опасных производст-

венных объектах 

+ + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады вопросы к зачету 

9 семестр 6 курс семестр 

5 Управление охраной 

труда в организациях 
7 3 2 2 9 - 1 8 ОК–9 

ОПК–3 

ПК–29 

1 Модель системы 

управления охраной 

труда 
+ + + 

2 Нормативная чис-

ленность работников 

службы охраны труда 
+ + + 

3 Административно-

производственный 

контроль по охране 

труда в организациях 

+ + + 

4 Планирование ме-

роприятий по охране 

труда  

+ + + + + 

5 Документация и от-

четность по охране 

труда 

+ + + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады устный опрос, вопросы к зачету 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



6 Организация обуче-

ния по охране труда 
11 3 4 4 12 - 2 10 ОК–9 

ОПК–3 

ПК–29 

1 Обучение руково-

дителей и специали-

стов 

+ + + 

2 Специальное обуче-

ние работников рабо-

чих профессий  

+ + + 

3 Инструктаж по ох-

ране труда 
+ + + + + 

4 Разработка инст-

рукций по охране 

труда 

+ + + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады устный опрос, вопросы к зачету 

7 Организация работы 

с вредными условиями 

труда 

12 4 4 4 10 - 2 8 ОК–9 

ПК–29 1 Порядок проведе-

ния обязательных 

предварительных и 

периодических меди-

цинских осмотров 

+ + + 

2 Компенсации за тя-

желую работу и рабо-

ту с вредными и 

опасными условиями 

труда 

+ + + + + 

3 Средства индивиду-

альной защиты ра-

ботников 
+ + + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады устный опрос, вопросы к зачету 

8 Основы безопасно-

сти технологических 

процессов и оборудо-

вания 

16 4 6 6 12 - 2 10 ОК–9 

ПК–29 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



 

 1 Эргонометрические 

основы безопасности 

труда 

 

 

+ + +    + 

 

2 Психологические 

основы безопасности 

труда 

 

 

+ + +   + + 

3 Специальная оценка 

условий труда 

 

 

+ + +   + + 

Форма контроля  устный опрос, доклады устный опрос, вопросы к зачету  

9 Основы пожарной и 

взрывобезопасности 

 6 2 2 2 10 - - 10 ОК–9 

ПК–29 
 

1 Техногенные опас-

ности и защита от них 

 

 

+  +    + 

2 Пожарная безопас-

ность 

 

 

+ + +    + 

3 Социальная  

и медицинская безо-

пасность 

 

+ + +    + 

Форма контроля  устный опрос, доклады вопросы к зачету  

10 Экономическая эф-

фективность меро-

приятий по обеспече-

нию безопасности 

труда 

 6 2 2 2 9 - 1 8 ОПК–3 

ПК–29 

 

1 Обеспечение эко-

номической заинтере-

сованности работода-

теля в улучшении ус-

ловий труда и вне-

дрении более совер-

шенных средств ох-

раны труда 

 

 

+ + +    + 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



2 Обеспечение эко-

номической ответст-

венности работодате-

ля за нарушение тре-

бований безопасности 

и охраны труда 

+ + + + 

3 Затраты на компен-

сации за работу во 

вредных и/или опас-

ных условиях труда 

+ + + 

4 Затраты по возме-

щению вреда постра-

давшим  

+ + + + + 

5 Зарубежный опыт  

обеспечения и эконо-

мической оценки ох-

раны труда 

+ + + + 

Форма контроля устный опрос, доклады устный опрос, вопросы к зачету 

Промежуточная аттестация 

зачет зачет 

ОК-9 

ОПК-3 

ПК-29 

Аудиторных и СРС 108 34 36 38 104 6 8 90 

Зачет – – – – 4 – – – 

Всего 108 34 36 38 108 6 8 90 



5 Образовательные технологии 

С целью обеспечения развития у обучающегося навыков командной 

работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских ка-

честв, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использо-

вание в образовательной деятельности активных и интерактивных форм про-

ведения занятий (включая при необходимости проведение интерактивных 

лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и 

имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в форме курсов, 

составленных на основе результатов научных исследований, проводимых 

Академией, в том числе с учетом региональных особенностей профессио-

нальной деятельности выпускников и потребностей работодателей) в сочета-

нии с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессио-

нальных навыков обучающихся. 

Номер 

темы 

Используемые в учебном процессе интерактивные и активные образо-

вательные технологии 

Всего 
Лекции 

Практические (семинар-

ские) занятия 

Лабораторные 

занятия 

Форма Часы Форма Часы Форма Часы 

1 

Лекция с эле-

ментами дис-

куссии 

2 2 

4 

Лекция с эле-

ментами дис-

куссии 

5 5 

5 

Лекция с эле-

ментами дис-

куссии 

3 3 

6 
разбор конкрет-

ных ситуаций 
4 4 

8 
разбор конкрет-

ных ситуаций 
6 6 

9 
разбор конкрет-

ных ситуаций 
2 2 

Итого в часах  (% к общему количеству аудиторных часов) 
22 

(20,4) 

6 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисципли-

ны 

а)  перечень основной литературы, необходимой для освоения дисцип-

лины 

1 Охрана труда : учеб. / В. А. Девисилов. - 2-е изд., испр. и доп. - М. : 

Форум : ИНФРА-М, 2005. - 448 с. 

2 Охрана труда. Служба охраны труда в организации. – М. : ИНФРА-

М, 2002. – 376 с. – Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/56282 



б) перечень дополнительной литературы 

3 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. N 197-

ФЗ. 

4 Безопасность, охрана труда и трудоспособность: программы, опыт и 

практика. / А. Бондаренко // Охрана труда и социальное страхование. - 2002. - 

№ 8. - С. 42-44. 

5 Безопасность труда - достижение коллективное  / М. Цветков // Охра-

на труда. Практикум : входит в комплект "Охрана труда". - 2014. - N 7. - С. 

18-24. 

6 Квалификация несчастного случая как страхового : Ч.1. - М. : Социз-

дат, 2003. - 191 с. 

7 Несчастный случай на производстве. Практика расследования : моно-

графия. - М. : Социздат, 2003. - 159 с. 

8 Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на про-

изводстве и профессиональных заболеваний : учеб. пособие. - М. : Панорама, 

2005. - 272 с. 

9 Охрана труда : учеб. пособие для специалистов и руководителей 

служб охраны труда организаций. . В 4 ч. Ч. 1. Основы охраны труда. - М. : 

Панорама, 2005. - 352 с. 

10 Охрана труда : учеб. пособие для специалистов и руководителей 

служб охраны труда организаций. . В 4 ч. Ч. 2. Основы управления охраной 

труда в организации. - М. : Панорама, 2005. - 400 с. 

11 Охрана труда : учеб. пособие для специалистов и руководителей 

служб охраны труда организаций. . В 4 ч. Ч. 3. Специальные вопросы обеспе-

чения требований охраны труда и безопасности производственной деятель-

ности. - М. : Панорама, 2005. - 320 с. 

12 Охрана труда : учеб. пособие для специалистов и руководителей 

служб охраны труда организаций. . В 4 ч. Ч. 4. Социальная защита постра-

давших на производстве. - М. : Панорама, 2005. - 352 с. 

13 Средства индивидуальной защиты : учеб. пособие / ред. : Ю. Г. Со-

рокин. - М. : Панорама, 2005. - 288 с. 

в) перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 

14 Жанахов А. С. Методические указания для практических занятий по 

дисциплине «Управление безопасностью труда». (На правах рукописи) 

15 Жанахов А.С. Методические указания для самостоятельного изуче-

ния дисциплины «Управление безопасностью труда». (На правах рукописи) 

г) перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

16 Электронно-библиотечная система ФГБОУ ВПО Курганская ГСХА; 

17 Электронно-библиотечная система издательства «ЭБС 

Znanium.com»; 

18 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU; 

http://elibrary.ru/


19 Охрана труда [Интернет-портал] http://ohranatruda.ru/ 

20 Охрана труда [Интернет-портал] http://oxtrud.narod.ru/ 

д) перечень информационных технологий, используемых при осущест-

влении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем 

Программы Windows XP, Microsoft Office, Adobe Reader, Internet 

Explorer; чтение лекций с использованием слайд-презентаций 

7 Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Наименование специаль-

ных  помещений и помеще-

ний для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений 

для самостоятельной работы 

Учебная аудитория для про-

ведения занятий лекционного 

типа, аудитория № 8, корпус 

военной кафедры 

Специализированная мебель: учебная доска, стол и стул 

преподавателя, посадочные места для студентов. Набор 

демонстрационного оборудования с возможностью ис-

пользования мультимедиа: проектор SANYO model PLC-

XV70 – 1 шт; экран – 1 шт.; портативный компьютер– 1 

шт. 

Учебная аудитория для про-

ведения занятий семинарско-

го типа, групповых и инди-

видуальных консультаций, 

текущего контроля и проме-

жуточной аттестации, ауди-

тория № 32, корпус военной 

кафедры 

Специализированная мебель: учебная доска, стол и стул 

преподавателя, посадочные места для студентов. Прибо-

ры и устройства для  обеспечения охраны труда (техники 

безопасности):  анализатор горючих газов; газтестер КИ-

28066; детектор электросмога; дозиметр ДРГОТ; измери-

тель температуры ИТ 6П; измеритель шума и вибрации 

ВШВ – 003;  люксметр «Аргус 01»; мегаомметр Ф 4102; 

метеометр МЭС -2; омметр М 372; радиометр РАТ–211; 

самоспасатель  изолирующий СПИ – 26; противопожар-

ная лестница верёвочная; огнетушитель углекислотный 

ОУ- 2; порошковый огнетушитель ОП – 5; тренажёр 

«ЭЛТЭК – ПГ №11-0133»; тренажёр «ЭЛТЭК – 

ЭЛЕКТРИК   №10-0044»;  электронный журнал «Без ава-

рий и травм»; типовые стенды (ООО  «Стенды», г. Кра-

соярск): охрана труда, средства защиты, пожарная безо-

пасность, чрезвычайные ситуации, аттестация рабочих 

мест, инструкции; информационный стенд  БНМЦОТ 

при КГСХА; тренажёр экстренной реанимации 

«ВИТИМ-2»; электротестер; компьютер «Onnidooh»; ко-

пировальный аппарат   «Canon FC 228»; моноблок 

«Sonu»; принтер НР 1200;  видеокамера цифровая; теле-

факс «Panasonik». 

Помещение для самостоя-

тельной работы обучающих-

ся, читальный зал библиоте-

ки, кабинет № 216, главный 

корпус 

Специализированная мебель: учебная доска, посадочные 

места для студентов.  Компьютерная техника с подклю-

чением к сети «Интернет» (ЭБС «Znanium.com», ЭБС 

«AgriLib», Научная библиотека «eLYBRARY.RU») и 

обеспечением доступа в электронную образовательную 

среду Академии. Специальная учебная, учебно-

методическая и научная литература 

Помещение для хранения и Специализированная мебель: стеллажи. Сервер Intel 

http://ohranatruda.ru/


профилактического обслу-

живания учебного оборудо-

вания, кабинет № 110 а, 

главный корпус 

Xeon E5620, Intel Pentium 4 - 7 шт., Intel Core 2 Quad Q 

6600 – 3 шт. 

8 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (Приложение 1) 

9 Методические указания для обучающихся по освоению дисцип-

лины (модуля) 

Планирование и организация времени, необходимого на освоение дис-

циплины (модуля), предусматривается ФГОС и учебным планом дисципли-

ны. Объём часов и виды учебной работы по формам обучения  распределены 

в рабочей программе дисциплины в п.4.2. 

9.1 Учебно-методическое обеспечение аудиторных занятий 

По дисциплине «Управление безопасностью труда» образовательной 

программой предусмотрено проведение следующих занятий: лекции, практи-

ческие занятия, самостоятельная работа обучающихся.  

Лекции предусматривают преимущественно передачу учебной инфор-

мации преподавателем обучающимся. Занятия лекционного типа  включают 

в себя лекции вводные, установочные (по заочной форме обучения), орди-

нарные, обзорные, заключительные.  

На лекциях используются следующие интерактивные и активные фор-

мы и методы обучения: презентации, лекции с элементами беседы и дискус-

сии. 

Конспектирование лекций – сложный вид вузовской аудиторной рабо-

ты, предполагающий интенсивную умственную деятельность студента. Кон-

спект является полезным тогда, когда записано самое существенное и сдела-

но это самим обучающимся. Не надо стремиться записать дословно всю лек-

цию. Такое «конспектирование» приносит больше вреда, чем пользы. Целе-

сообразно вначале понять основную мысль, излагаемую лектором, а затем 

записать ее. Желательно запись осуществлять на одной странице листа или 

оставляя поля, на которых позднее, при самостоятельной работе с конспек-

том, можно сделать дополнительные записи, отметить непонятные места. 

Конспект лекции лучше подразделять на пункты, соблюдая красную 

строку. Этому в большой степени будут способствовать вопросы плана лек-

ции, предложенные преподавателям. Следует обращать внимание на акцен-

ты, выводы, которые делает лектор, отмечая наиболее важные моменты в 

лекционном материале замечаниями «важно», «хорошо запомнить» и т.п. 

Можно делать это и с помощью разноцветных маркеров или ручек, подчер-

кивая термины и определения. 

Работая над конспектом лекций, всегда необходимо использовать не 

только учебник, но и ту литературу, которую дополнительно рекомендовал 

лектор. Именно такая серьезная, кропотливая работа с лекционным материа-

лом позволит глубоко овладеть теоретическим материалом. 



В процессе обучения приветствуются вопросы обучающихся к препо-

давателю, что учитывается в виде «плюсиков» (бонусов), оживляющих про-

цесс общения.  

Практические занятия проводятся для углубленного изучения студен-

тами определенных тем, закрепления и проверки полученных знаний, овла-

дения навыками самостоятельной работы, публичных выступлений и ведения 

полемики.  

Подготовка к групповому занятию начинается ознакомлением с его 

планом по соответствующей теме, временем, отведенным на данный семи-

нар, перечнем рекомендованной литературы.  

Планы практических занятий предполагают подготовку докладов. Док-

лады имеют целью способствовать углубленному изучению отдельных во-

просов, совершенствования навыков самостоятельной работы студентов, 

устного или письменного изложения мыслей по определенной проблеме.  

Практическое занятие является действенным средством усвоения курса 

дисциплины «Управление безопасностью труда». Поэтому студенты, полу-

чившие на занятии неудовлетворительную оценку, а также пропустившие его 

по любой причине, обязаны отработать возникшие задолженности. По ито-

гам практических занятий студент получает допуск к зачету.  

Для организации работы по подготовке студентов к практическим заня-

тиям  преподавателем разработаны следующие методические указания: 

1 Жанахов А. С. Методические указания для практических занятий по 

дисциплине «Управление безопасностью труда». (На правах рукописи) 

9.2  Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов 

Самостоятельная работа является более продуктивной и эффективной, 

если правильно используются консультации. Консультация – одна из форм 

учебной работы. Она предназначена для оказания помощи студентам в реше-

нии вопросов, которые могут возникнуть в процессе самостоятельной рабо-

ты.  

Самостоятельная работа студентов включает в себя подготовку докла-

дов. При самостоятельной работе большое внимание нужно уделять работе с 

первоисточниками, дополнительной литературой, учебной литературой. 

Самостоятельная работа студентов обычно складывается из нескольких 

составляющих:  

- работа с текстами: учебниками, нормативными материалами, историче-

скими первоисточниками, дополнительной литературой, в том числе мате-

риалами интернета, а также проработка конспектов лекций;  

- написание докладов;  

- подготовка к зачетам непосредственно перед ними. 

Зачет – форма проверки знаний студентов по изучаемому курсу. Он по-

зволяет обобщить и углубить полученные знания, систематизировать и 

структурировать их. Готовясь к зачету, студент должен еще раз просмотреть 

материалы лекционных и практических работ, повторить ключевые термины 

и понятия.. 



За месяц до проведения зачета преподаватель сообщает студентам при-

мерные вопросы, вынесенные для обсуждения на промежуточной аттестации. 

Для организации самостоятельной работы студентов по освоению дис-

циплины «Управление безопасностью труда» преподавателем разработаны 

следующие методические указания: 

1 Жанахов А.С. Методические указания для самостоятельного изуче-

ния дисциплины «Управление безопасностью труда». (На правах рукописи) 
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1 Общие положения 

1.1 Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов освое-

ния дисциплины  «Математическое моделирование и обработка результатов на-

учных исследований» основной образовательной программы 20.05.01 Пожарная 

безопасность. 

1.2 В ходе освоения дисциплины «Математическое моделирование и об-

работка результатов научных исследований» используются следующие виды 

контроля: текущий контроль и промежуточная аттестация (итоговый контроль 

по данной дисциплине, предусмотренный учебным планом). 

1.3 Формой промежуточной аттестации по дисциплине «Математическое 

моделирование и обработка результатов научных исследований» является экза-

мен. 

2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
Контролируемые разделы, 

темы дисциплины 

Код контроли-

руемой компе-

тенции 

Наименование оценочного 

средства 

текущий контроль* промежуточная ат-

тестация** 

1 Методология научных 

исследований / 1 Органи-

зация научных исследова-

ний 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 1-

10, темы докладов 1-

3 

перечень вопросов 

к экзамену 1-3 

2 Методические основы 

научных исследований 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 11-

15, темы докладов 4-

8 

перечень вопросов 

к экзамену 4-8 

3 Подготовка к исследова-

нию. Сбор и получение 

информации 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 16-

25, темы докладов 9-

12 

перечень вопросов 

к экзамену 9-11 

2 Математическая обра-

ботка результатов экспе-

римента / 4 Эксперимен-

тальные исследования 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 26-

35, темы докладов 

13-16 

перечень вопросов 

к экзамену 12-14 

5 Элементарная обработка 

результатов эксперимента 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 36-

40, темы докладов 

17-20 

перечень вопросов 

к экзамену 15-18 

3 Защита интеллектуаль-

ной собственности / 6 Ин-

теллектуальная промыш-

ленная собственность 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 41-

54, темы докладов 

21-24 

перечень вопросов 

к экзамену 19-29 

7 Составление и подача 

заявки на выдачу патента 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 55-

64, темы докладов 

25-29 

перечень вопросов 

к экзамену 30-39 

8 Использование объектов 

промышленной собствен-

ности 

ОК–7 

ОПК-3 

ПК–11 

вопросы по темам 65-

73, темы докладов 

30-34 

перечень вопросов 

к экзамену 40-45 

* - указаны номера вопросов, приведенных в «Перечне вопросов для про-

ведения устного опроса» 

** - указаны номера вопросов, приведенных в «Промежуточной аттеста-

ции, зачет» 



 

3 Типовые контрольные задания (необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-

граммы) 

3.1 Оценочные средства для текущего контроля по темам  

3.1.1 Вопросы для проведения устного опроса 

 

Тема 1. Организация научных исследований 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

1 Дайте определение понятию «наука»; 

2 Дайте определение понятию «научное исследование»; 

3 Цели наука; 

4 Структура организации научных исследований; 

5 Дайте определение понятию «научная теория»; 

6 Виды методологии науки; 

7 Группы научных методов; 

8 Виды общенаучных методов; 

9 Общая схема решения научно-технических задач; 

10 Уровни научного познания. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента (ПК–

11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 2. Методические основы научных исследований 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

11 Назовите цель научного исследования; 

12 Назовите объект научного исследования; 

13 Назовите предмет научного исследования; 



14 Дайте определение понятию «проблема»; 

15 Что относится к процессам научных исследований; 

 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 3. Подготовка к исследованию. Сбор и получение информации 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

16 Дайте определение понятию «источник информации»; 

17 Что относится к источникам информации; 

18 Перечислите научные издания; 

19 Перечислите справочно-информационные издания; 

20 Изучение литературы; 

21 Дайте определение понятию «открытие»; 

22 Дайте определение понятию «изобретение»; 

23 Назовите виды изобретений; 

24 Что такое международная патентная классификация; 

25 Регламент патентного поиска. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 4. Экспериментальные исследования 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 



26 Приведите классификацию эксперимента; 

27 Перечислите типы эксперимента; 

28 Назовите задачи эксперимента; 

29 Что значит преобразующий эксперимент; 

30 Что значит контролирующий эксперимент; 

31 Что значит поисковой эксперимент; 

32 Назовите способы обработки результатов эксперимента; 

33 Дайте определение понятию «регрессия»; 

34 Чем прямые измерения отличаются от косвенных; 

35 Виды и свойства ошибок (промахов). 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 5. Элементарная обработка результатов эксперимента 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

36 Что означат «линейная аппроксимация»; 

37 Как привести зависимость к линейному виду; 

38 Что значит стохастическая зависимость; 

39 Что характеризует коэффициент корреляции; 

40 Назовите свойства коэффициента корреляции; 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 6. Интеллектуальная промышленная собственность 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 



Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

41 Дайте определение понятию «интеллектуальная промышленная собст-

венность»; 

42 Назовите объекты интеллектуальной промышленной собственности; 

43 Назовите основные требования, которым должно отвечать патентоспо-

собное изобретение; 

44 Что означает критерий «новизна»; 

45 Что означает критерий «общеизвестности»; 

46 Что означает критерий «изобретательский уровень»; 

47 Что означает критерий «промышленная применимость»; 

48 Перечислите признаки, характеризующие объект изобретения - уст-

ройство; 

49 Перечислите признаки, характеризующие объект изобретения - способ; 

50 Перечислите признаки, характеризующие объект изобретения - веще-

ство. 

51 Предложения, которым не предоставляется правовая охрана; 

52 Предложения, которые не признаются патентоспособными; 

53 Функции товарного знака; 

54 Функции авторского права. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 7. Составление и подача заявки на выдачу патента 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

55 Какие документы должна содержать заявка на изобретение; 

56 Какие категории граждан имеют основание для освобождения либо 

уменьшения размера патентной пошлины; 

57 Какие документы должна содержать заявка на полезную модель; 

58 Какие документы должна содержать заявка на промышленный образец; 

59 Назовите разделы описания заявки; 

60 Назовите требования к названию изобретения; 

61 Назначение раздела «уровень техники»; 



62 Назначение реферата в заявке на изобретение; 

63 Назначение формулы изобретения; 

64 Структура формулы изобретения. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 8. Использование объектов промышленной собственности 

 

Текущий контроль проводится в форме устного опроса во время проведе-

ния лабораторного занятия с целью оценки знаний, умений и навыков обучаю-

щихся. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень вопросов для проведения устного опроса: 

65 Что понимается под использованием объектов интеллектуальной про-

мышленной собственности; 

66 Дайте определение понятию «лицензия»; 

67 Кто такой лицензиар; 

68 Кто такой лицензиат; 

69 Перечислите виды лицензий; 

70 Назовите виды выплат вознаграждения за лицензии;  

71 Платежи на базе роялти; 

72 Паушальные платежи; 

73 Комбинированные платежи. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Критерии оценки при проведении устного опроса:  

- «отлично» выставляется обучающемуся, если:  

1) полное раскрытие вопроса;  

2) указание точных названий и определений;  

3) правильная формулировка понятий и категорий;  

4) самостоятельность ответа, умение вводить и использовать собственные 

классификации и квалификации, анализировать и делать собственные выводы 

по рассматриваемой теме;  



5) использование дополнительной литературы и иных материалов; 

- «хорошо» выставляется обучающемуся, если:  

1) недостаточно полное, по мнению преподавателя, раскрытие темы;  

2) несущественные ошибки в определении понятий, категорий, карди-

нально не меняющих суть изложения;  

3) использование устаревшей учебной литературы и других источников; 

- «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:  

1) отражение лишь общего направления изложения лекционного мате-

риала и материала современных учебников;  

2) наличие достаточного количества несущественных или одной-двух 

существенных ошибок в определении понятий и категорий;  

3) использование устаревшей учебной литературы и других источников;  

4) неспособность осветить проблематику учебной дисциплины; 

- «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:  

1) нераскрытие темы;  

2) большое количество существенных ошибок;  

3) отсутствие умений и навыков, обозначенных выше в качестве критери-

ев выставления положительных оценок. 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

3.2 Оценочные средства для контроля самостоятельной работы 

3.2.1 Другие виды самостоятельной работы (по темам и разделам) 

 

Тема 1. Организация научных исследований 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,   

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

1 История науки и научных исследований в России; 

2 Методы и методология научно-исследовательской работы; 

3 Теория и методология научно-технического творчества. 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента (ПК–

11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 2. Методические основы научных исследований 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 



Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

4 Математический метод обоснования выбора направления научного ис-

следования; 

5 Характеристики основных этапов научного исследования; 

6 Характеристики основных целей и подходов научного исследования; 

7 Пассивный эксперимент; 

8 Активный эксперимент; 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 3. Подготовка к исследованию. Сбор и получение информации 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

9 Источники информации; 

10 Роль государства в области воссоздания государственной системы па-

тентной информации; 

11 Методика проведения патентных исследований; 

12 Международная патентная классификация. 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 4. Экспериментальные исследования 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

13 Экспериментальные исследования; 



14 Эксперимент – основа естествознания; 

15 Методология эксперимента; 

16 Точность и достоверность результатов измерений. 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 5. Элементарная обработка результатов эксперимента 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3,  ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

17 Статистические методы анализа и обработки наблюдений; 

18 Ошибки измерений физических величин; 

19 Доверительные интервалы для линейной аппроксимации; 

20 Доверительный интервал для коэффициента корреляции. 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 6. Интеллектуальная промышленная собственность 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

21 История патентного права в России; 

22 Функции Государственного патентного ведомства Российской Феде-

рации; 

23 Право преждепользования; 

24 Авторские и смежные права. 

Форма отчетности – реферат. 



Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 7. Составление и подача заявки на выдачу патента 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3, ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

25 Классификация изобретений в Российской Федерации; 

26 Патент на изобретение: от подачи до выдачи; 

27 Синтагм-маркеры; 

28 Основные положения Парижской конвекции относительно изобрете-

ний; 

29 Ноу-хау. 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 

задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

Тема 8. Использование объектов промышленной собственности 

 

Текущий контроль проводится в форме доклада по теме реферата. 

Перечень компетенций, проверяемых оценочным средством: ОК–7,  

ОПК–3,  ПК–11. 

Перечень тем рефератов для самостоятельного выполнения студентами: 

30 Патентно-конъюнктурные исследования; 

31 Некомерческий обмен технологиями; 

32 Франшиза и фрачайзинг; 

33 Лицензионные соглашения; 

34 Принцип расчета цены объектов интеллектуальной собственности. 

Форма отчетности – реферат. 

Ожидаемые результаты: обучающийся должен знать методологию науч-

ных исследований (ОК–7); уметь организовать научно-исследовательскую ра-

боту (ОПК–3); владеть всем объемом знаний и информации для решения ряда 



задач, возникающих в процессе организации и проведения эксперимента    

(ПК–11). 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

Критерии оценки доклада по теме реферата: 

- «отлично» выставляется обучающемуся, если:  

1) Содержание доклада в целом соответствует теме задания. В докладе 

отражены все дидактические единицы, предусмотренные заданием. Продемон-

стрировано знание фактического материала, отсутствуют фактические ошибки;  

2) Продемонстрировано уверенное владение понятийно терминологиче-

ским аппаратом дисциплины (уместность употребления, аббревиатуры, толко-

вание и т.д.), отсутствуют ошибки в употреблении терминов. Показано умелое 

использование категорий и терминов дисциплины в их ассоциативной взаимо-

связи. Продемонстрировано умение аргументировано излагать собственную 

точку зрения. Видно уверенное владение освоенным материалом, изложение 

сопровождено адекватными иллюстрациями (примерами) из практики;  

3) Доклад четко структурирован и выстроен в заданной логике. Части 

доклада логически взаимосвязаны. Отражена логическая структура проблемы 

(задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем доклада ук-

ладывается в заданные рамки при сохранении смысла;  

4) Высокая степень самостоятельности, оригинальность в представлении 

материала: стилистические обороты, манера изложения, словарный запас. От-

сутствуют стилистические и орфографические ошибки в тексте. Работа выпол-

нена аккуратно, без помарок и исправлений; 

- «хорошо» выставляется обучающемуся, если:  

1) Содержание доклада в целом соответствует теме задания. Продемонст-

рировано знание фактического материала, встречаются несущественные факти-

ческие ошибки; 

2) Продемонстрировано владение понятийно-терминологическим аппара-

том дисциплины (уместность употребления, аббревиатуры, толкование и т.д.), 

отсутствуют ошибки в употреблении терминов. Показано умелое использова-

ние категорий и терминов дисциплины в их ассоциативной взаимосвязи. Про-

демонстрировано умение аргументировано излагать собственную точку зрения. 

Изложение отчасти сопровождено адекватными иллюстрациями (примерами) 

из практики; 

3) Доклад в достаточной степени структурирован и выстроен в заданной 

логике без нарушений общего смысла. Части доклада логически взаимосвяза-

ны. Отражена логическая структура проблемы (задания): постановка проблемы 

– аргументация – выводы. Объем доклада незначительно превышает заданные 

рамки при сохранении смысла; 

4) Достаточная степень самостоятельности, оригинальность в представ-

лении материала. Встречаются мелкие и не искажающие смысла ошибки в сти-

листике, стилистические штампы. Есть 1–2 орфографические ошибки. Работа 

выполнена аккуратно, без помарок и исправлений; 

- «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:  



1) Содержание доклада в целом соответствует теме задания. Продемонст-

рировано удовлетворительное знание фактического материала, есть фактиче-

ские ошибки (25–30%); 

2) Продемонстрировано достаточное владение понятийно-

терминологическим аппаратом дисциплины, есть ошибки в употреблении и 

трактовке терминов, расшифровке аббревиатур. Ошибки в использовании кате-

горий и терминов дисциплины в их ассоциативной взаимосвязи. Нет собствен-

ной точки зрения либо она слабо аргументирована. Примеры, приведенные в 

ответе в качестве практических иллюстраций, в малой степени соответствуют 

изложенным теоретическим аспектам; 

3) Доклад плохо структурирован, нарушена заданная логика. Части док-

лада разорваны логически, нет связок между ними. Ошибки в представлении 

логической структуры проблемы (задания): постановка проблемы – аргумента-

ция – выводы. Объем доклада в существенной степени (на 25–30%) отклоняется 

от заданных рамок; 

4) Текст доклада примерно наполовину представляет собой стандартные 

обороты и фразы из учебника/лекций. Обилие ошибок в стилистике, много сти-

листических штампов. Есть 3–5 орфографических ошибок. Работа выполнена 

не очень аккуратно, встречаются помарки и исправления; 

- «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:  

1) Содержание доклада не соответствует теме задания или соответствует 

ему в очень малой степени Продемонстрировано крайне низкое (отрывочное) 

знание фактического материала, много фактических ошибок – практически все 

факты (данные) либо искажены, либо неверны; 

2) Продемонстрировано крайне слабое владение понятийно-

терминологическим аппаратом дисциплины (неуместность употребления, не-

верные аббревиатуры, искаженное толкование и т.д.), присутствуют многочис-

ленные ошибки в употреблении терминов. Показаны неверные ассоциативные 

взаимосвязи категорий и терминов дисциплины. Отсутствует аргументация из-

ложенной точки зрения, нет собственной позиции. Отсутствуют примеры из 

практики либо они неадекватны; 

3) Доклад представляет собой сплошной текст без структурирования, на-

рушена заданная логика. Части доклада не взаимосвязаны логически. Нарушена 

логическая структура проблемы (задания): постановка проблемы – аргумента-

ция – выводы. Объем доклада более чем в 2 раза меньше или превышает задан-

ный; 

4) Текст доклада представляет полную кальку текста учебника/лекций. 

Стилистические ошибки приводят к существенному искажению смысла. Боль-

шое число орфографических ошибок в тексте (более 10 на страницу). Работа 

выполнена неаккуратно, с обилием помарок и исправлений. 

Компетенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 считаются сформированными, если 

обучающийся получил оценку «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

3.3 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  

Перечень вопросов для промежуточной аттестации (экзамен): 



1 Общие сведения о науке и научных исследованиях. 

2 Научная теория и методология. 

3 Научный метод. 

4 Выбор направления научного исследования. 

5 Процесс научных исследований. 

6  Методики  теоретических исследований. 

7 Методики экспериментальных  исследований. 

8 Оформление научных результатов. 

9 Источники информации и методы работы с ними. 

10 Патентно-информационное обеспечение научных исследований. 

11 Патентный поиск. 

12 Классификация, типы и задачи эксперимента. 

13 Обработка результатов эксперимента. 

14 Измерение и погрешность результата. 

15 Линейная аппроксимация. 

16 Приведение зависимостей к линейному виду. 

17 Функциональные и стохастические зависимости 

18 Расчет коэффициента корреляции. 

19 Объекты авторского права. Объекты смежных прав. 

20 Объекты интеллектуальной промышленной собственности? 

21 Функции Государственного патентного ведомства Российской Феде-

рации. 

22 Правовая охрана изобретений, полезных моделей, промышленных об-

разцов. 

23 Правовая охрана товарных знаков, знаков обслуживания и мест проис-

хождения товара. 

24 Права и обязанности патентообладателя. 

25 Передача прав на использование изобретений, полезных моделей, 

промышленных образцов. 

26 Право преждепользования. 

27 Общий порядок получения охранных документов на изобретение, по-

лезную модель, промышленный образец. 

28 Сроки действия охранных документов на объекты интеллектуальной 

промышленной собственности. 

29 Прекращается действие патента. 

30 Какими признаками должен характеризоваться объект изобретения - 

устройство? 

31 Какими признаками должен характеризоваться объект изобретения - 

способ? 

32 Какими признаками должен характеризоваться объект изобретения - 

вещество? 

33 Что означает «косвенная защита»? 

34 Аналоги и прототипы изобретения. 

35 Принцип построения международной патентной классификации изоб-

ретений. 



36 Какие документы в обязательном порядке должны входить в состав за-

явки на выдачу охранного документа на изобретение? 

37 Каково значение описания к заявке на изобретение? 

38 Содержание основных разделов описания предполагаемого изобрете-

ния. 

39 Основные правила составления формулы изобретения. 

40 В чем заключаются положительные стороны засекречивания объектов 

интеллектуальной собственности? 

41 Основные формы реализации объектов интеллектуальной собственно-

сти 

42 Виды лицензионных договоров. 

43 В чем заключается разница между исключительной и неисключи-

тельной лицензиями? 

44 Виды договоров, сопутствующие лицензионному соглашению. 

45 Роль патентного поверенного. 

 

Ожидаемый(е) результат(ы): обучающийся должен знать методологию 

научных исследований (ОК–7); основы организация научно-исследовательской 

работы (ОПК–3); методы оценки параметров при обработке эксперименталь-

ных данных (ПК–11); о программах используемых для обработки эксперимен-

тальной информации (ПК–11); уметь составлять математические модели  (ОК–

7); организовать научно-исследовательскую работу (ОПК–3); на основе полу-

ченных знаний составлять модели и интерпретировать полученные при прове-

дении экспериментов результаты (ПК–11); владеть методами научных исследо-

ваний (ОК–7); навыками организации научно-исследовательской работы (ОПК–

3); всем объемом знаний и информации для решения ряда задач, возникающих 

в процессе организации и проведения эксперимента (ПК–11). 

Итогом промежуточной аттестации является однозначное решение: «ком-

петенции ОК–7, ОПК–3, ПК–11 сформированы / не сформированы». 

 

4  Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание  шкал оценивания  

Шкала оценивания промежуточной аттестации в форме экзамена / зачета с 

оценкой 

Наименование  

показателя 
Описание показателя 

Уровень 

сформированности 

компетенции 

Отлично 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он 

глубоко и прочно усвоил программный материал, 

исчерпывающе, последовательно, четко и логиче-

ски стройно его излагает, умеет тесно увязывать 

теорию с практикой, свободно справляется с зада-

чами, вопросами и другими видами применения 

знаний, причем не затрудняется с ответом при ви-

доизменении заданий, использует в ответе матери-

ал разнообразных литературных источников, вла-

деет разносторонними навыками и приемами вы-

Повышенный  

уровень 



полнения практических задач.  

Знает методологию научных исследований; основы 

организация научно-исследовательской работы; ме-

тоды оценки параметров при обработке экспери-

ментальных данных; о программах используемых 

для обработки экспериментальной информации; 

умеет составлять математические модели; органи-

зовать научно-исследовательскую работу; на осно-

ве полученных знаний составлять модели и интер-

претировать полученные при проведении экспери-

ментов результаты; владеет методами научных ис-

следований; навыками организации научно-

исследовательской работы; всем объемом знаний и 

информации для решения ряда задач, возникающих 

в процессе организации и проведения эксперимен-

та. 

Хорошо 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он 

твердо знает материал, грамотно и по существу из-

лагает его, не допускает существенных неточностей 

в ответе на вопрос, правильно применяет теорети-

ческие положения при решении практических во-

просов и задач, владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения. 

Знает методологию научных исследований; основы 

организация научно-исследовательской работы; ме-

тоды оценки параметров при обработке экспери-

ментальных данных; о программах используемых 

для обработки экспериментальной информации; 

умеет составлять математические модели; органи-

зовать научно-исследовательскую работу; на осно-

ве полученных знаний составлять модели и интер-

претировать полученные при проведении экспери-

ментов результаты; владеет методами научных ис-

следований; навыками организации научно-

исследовательской работы; всем объемом знаний и 

информации для решения ряда задач, возникающих 

в процессе организации и проведения эксперимен-

та. 

Базовый  

уровень 

Удовлетвори-

тельно 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студен-

ту, если он имеет знания только основного мате-

риала, но не усвоил его деталей, допускает неточ-

ности, недостаточно правильные формулировки, 

нарушения логической последовательности в изло-

жении программного материала, испытывает за-

труднения при выполнении практических работ. 

Знает методологию научных исследований; основы 

организация научно-исследовательской работы; ме-

тоды оценки параметров при обработке экспери-

ментальных данных; о программах используемых 

для обработки экспериментальной информации; 

умеет составлять математические модели; органи-

зовать научно-исследовательскую работу; на осно-

Пороговый 

уровень 

 (обязательный для 

всех обучающих-

ся) 



ве полученных знаний составлять модели и интер-

претировать полученные при проведении экспери-

ментов результаты; владеет методами научных ис-

следований; навыками организации научно-

исследовательской работы; всем объемом знаний и 

информации для решения ряда задач, возникающих 

в процессе организации и проведения эксперимен-

та. 

Неудовлетво-

рительно 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется сту-

денту, который не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с большими затруднениями 

выполняет практические работы. 

Не знает методологию научных исследований; ос-

новы организация научно-исследовательской рабо-

ты; методы оценки параметров при обработке экс-

периментальных данных; о программах используе-

мых для обработки экспериментальной информа-

ции; не умеет составлять математические модели; 

организовать научно-исследовательскую работу; на 

основе полученных знаний составлять модели и 

интерпретировать полученные при проведении 

экспериментов результаты; не владеет методами 

научных исследований; навыками организации на-

учно-исследовательской работы; всем объемом 

знаний и информации для решения ряда задач, воз-

никающих в процессе организации и проведения 

эксперимента. 

Компетенция не 

сформирована 

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение аттестационного испытания. 

 

5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций. 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Математическое моделиро-

вание и обработка результатов научных исследований» проводится в виде уст-

ного экзамена с целью определения уровня знаний и умений и навыков.  

Образовательной программой 20.05.01 Пожарная безопасность преду-

смотрена одна промежуточная аттестация по соответствующим разделам дан-

ной дисциплины. Подготовка обучающегося к прохождению промежуточной 

аттестации осуществляется в период лекционных и семинарских занятий, а 

также во внеаудиторные часы в рамках самостоятельной работы. Во время са-

мостоятельной подготовки обучающийся пользуется конспектами лекций, ос-

новной и дополнительной литературой по дисциплине (см. перечень литерату-

ры в рабочей программе дисциплины).  

Оценка знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-

зующих этапы формирования компетенций осуществляется преподавателем  на 

основе принципов объективности и независимости оценки результатов обуче-



ния, используя объективные данные результатов текущей аттестации студен-

тов. 

Во время экзамена обучающийся должен дать развернутый ответ на во-

просы, изложенные в билете. Преподаватель вправе задавать дополнительные 

вопросы по всему изучаемому курсу.  

Во время ответа обучающийся должен продемонстрировать знания веро-

ятностного распределения; оценки вероятностных функций; методов оценки 

параметров при обработке экспериментальных данных; основных положений 

современной теории информации; о прямых и косвенных измерениях; о про-

граммах используемых для обработки экспериментальной информации. Обу-

чающийся должен уметь на основе полученных знаний составлять модели и ин-

терпретировать полученные при проведении экспериментов результаты; вла-

деть всем объемом знаний и информации для решения ряда задач, возникаю-

щих в процессе организации и проведения эксперимента. 

 Полнота ответа определяется показателями оценивания планируемых ре-

зультатов обучения.  


	РП УПР БЕЗ ТР
	Рабочая программа УБТ-2017 версия 2,0 (1)
	ФОС УПР БЕЗ ТР
	Фонд оценочных средств ММОРНИ - 2017 версия 2,0



