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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-

разования – программа бакалавриата по направлению подготовки 35.03.06 

Агроинженерия (направленность (профиль) образовательной программы 

Информационные технологии в электроэнергетике) разработана в соответ-

ствии с федеральным государственным образовательным стандартом высше-

го образования – бакалавриат по направлению подготовки 35.03.06 Агроин-

женерия, утвержденным приказом Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. 

№ 813. 
 

1.1. Актуальность образовательной программы 
Современный агропромышленный комплекс находится на этапе глубо-

кой цифровой трансформации, где традиционные подходы к управлению 
энергоснабжением уступают место концепции «умных сетей» (Smart Grid). 
Профиль «Информационные технологии в электроэнергетике» готовит ин-
женеров, способных проектировать и обслуживать киберфизические системы 
АПК, интегрируя возобновляемую энергетику и распределенную генерацию. 
Изношенность сельских электросетей требует внедрения интеллектуальных 
систем диагностики на основе искусственного интеллекта и Big Data для 
предиктивной аналитики аварийных режимов. Выпускники осваивают 
нейросетевые методы прогнозирования отказов трансформаторов, что крити-
чески повышает надежность работы животноводческих ферм и тепличных 
комплексов. Специалист данного профиля – это не классический электрик, а 
IT-инженер в энергетике сельского хозяйства.  

В Курганской области официально реализуется программа цифровой 
трансформации с приоритетом на внедрение технологий искусственного ин-
теллекта в АПК. Подготовка специалистов данного профиля закрывает 
острую потребность рынка в кадрах, способных обеспечить энергоэффектив-
ность, надежность и кибербезопасность «умных» агропредприятий. 

 
 

1.2. Определение образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-

разования - программа бакалавриата по направлению подготовки 35.03.06 

Агроинженерия (направленность (профиль) Информационные технологии в 

электроэнергетике) (далее – ООП) представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации. 

ООП представлена в виде системы документов, включающей поясни-

тельную записку, учебные планы, календарные учебные графики, рабочие 

программы дисциплин (модулей), программы практик, государственной ито-

говой аттестации, оценочные и методические материалы. 

Рабочие программы дисциплин, программы практик, государственной 

итоговой аттестации, фонды оценочных средств, методические материалы 

скомпонованы в виде учебно-методических комплексов, сопровождение ко-

торых осуществляют соответствующие кафедры. 
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ООП устанавливает планируемые результаты освоения образователь-

ной программы – компетенции выпускников, установленные федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования – бака-

лавриат по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия, компетенции 

выпускников, установленные университетом, а также планируемые результа-

ты обучения по каждой дисциплине (модулю), практике, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения ООП. 

 

1.3. Нормативные документы, использованные при разработке об-

разовательной программы 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 35.03.06 Агроинже-

нерия, утвержденным приказом Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. № 

813 (далее – ФГОС ВО);  

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ный Приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. № 245; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный при-

казом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Устав ФГБОУ ВО «Курганский государственный университет», 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 26 ноября 2018 г. № 1043; 

- Положение об основной образовательной программе, утвержденное 

ученым советом 25 декабря 2015 г. 

 

1.4. Требования к предшествующему уровню подготовки, необхо-

димому для освоения образовательной программы 

К освоению ООП допускаются лица, имеющие среднее общее 

образование. 

Порядок приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, ежегодно утверждается Минобрнауки России. 

Высшее образование по ООП также может быть получено лицами, 

имеющими высшее образование любого уровня. 

 

1.5. Сведения об участниках разработки образовательной 

программы 

Согласованные подходы к разработке ООП выработаны рабочей 

группой, куда вошли представители заинтересованных работодателей 

(советник генерального директора по работе с учебными заведениями и 
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подготовке кадров АО «СУЭНКО» Малышев М.А.; начальник сектора 

цифровых технологических систем АО «СУЭНКО» Семакин Д.В.; директор 

филиала «Курганские электрические сети» АО «СУЭНКО» Первухин А.А.; 

директор филиала «Курганские городские электрические сети» АО 

«СУЭНКО» Русаков Р.А.); научно-педагогические работники, как 

университета, так и иных образовательных организаций (заведующий 

кафедрой «Цифровая энергетика», канд. пед. наук, доцент Нечеухина Ж.В.; 

профессор кафедры «Цифровая энергетика», д-р. техн. наук, доцент Мошкин 

В.И.; профессор СП ВО Курганского института железнодорожного 

транспорта – филиал ФГБОУ ВО УрГУПС, д-р техн. наук, профессор 

Чарыков В.И., профессор кафедры «Цифровая энергетика», д-р техн. наук, 

профессор Фоминых А.В.); выпускники вуза (Гиренко Д.Н. – начальник 

службы релейной защиты и автоматики филиала АО «СО ЕЭС» ОДУ Урала 

(выпускник 2007 г.); Кузьмин И.А. – генеральный директор ПАО «Россети 

Ленэнерго» (выпускник 1997 г.); Глава Координационного совета студентов 

КГУ (Совета обучающихся) Амантаев Т.А.; специалисты в области 

образовательных технологий, методик обучения, организации 

образовательного процесса (начальник управления образовательной 

деятельности Григоренко И.В.). 

Указанной рабочей группой определены: 

- Направленность (профиль) ООП; 

- Профессиональные стандарты, положения которых учитывает ООП; 

- Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять 

профессиональную деятельность; 

- Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовятся выпускники; 

- Профессиональные задачи, к решению которых готовятся выпускники; 

- Объекты профессиональной деятельности выпускников; 

- Компетентностная модель выпускника; 

- Требования к уровням формирования, к последовательности и логике 

освоения компетенций; 

- Набор дисциплин ООП, их закрепление за кафедрами. 

 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По окончании обучения лицам, успешно освоившим образовательную 

программу и прошедшим государственную итоговую аттестацию, присваива-

ется квалификация Бакалавр. 

 

2.2. Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность данной образовательной программы формулируется 

как Информационные технологии в электроэнергетике. 
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2.3. Срок (сроки) освоения образовательной программы 

Срок получения образования по ООП составляет: 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации – 4 года. 
 

 2.4. Сведения о профессиональном стандарте (стандартах), с уче-

том положений которых разработана образовательная программа 

 

Код и наименование про-

фессионального стандарта 

Обобщённые трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалификации 
13.001 Специалист в области ме-

ханизации сельского хозяйства 

D Организация обслужи-

вания и эксплуатации 

сельскохозяйственной 

техники 

6 

 

2.5. Области профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

ООП, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

 

13 Сельское хозяйство (в сфере использования, технического обслу-

живания и ремонта сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, 

средств электрификации и автоматизации технологических процессов при 

производстве, хранении и переработке продукции растениеводства и живот-

новодства). 

 

2.6. Типы задач профессиональной деятельности, к решению кото-

рых готовятся выпускники: 

 

 производственно-технологический; 

 организационно-управленческий. 

 

2.7. Профессиональные задачи, к решению которых готовятся вы-

пускники 
 

Производственно-технологический тип задач профессиональной 

деятельности: 

 организация монтажа, наладки, эксплуатации энергетического и 

электротехнического оборудования, машин и установок в сельскохозяй-

ственном производстве; 

 осуществление производственного контроля параметров технологи-

ческих процессов, качества продукции и выполненных работ при монтаже, 

наладке, эксплуатации энергетического и электротехнического оборудова-

ния, машин и установок в сельскохозяйственном производстве; 
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 выполнение работ по повышению эффективности энергетического и 

электротехнического оборудования, машин и установок в сельскохозяй-

ственном производстве; 

 

Организационно-управленческий тип задач профессиональной 

деятельности: 

 планирование технического обслуживания и ремонта энергетическо-

го и электротехнического оборудования; 

 разработка оперативных планов работы первичных производствен-

ных коллективов и управление их деятельностью; 

 организация работы по повышению эффективности энергетического 

и электротехнического оборудования; 

 организация материально-технического обеспечения инженерных 

систем (энергетическое и электротехническое оборудование). 

 

2.8. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

 

- электрифицированные и автоматизированные сельскохозяйственные 

технологические процессы, электрооборудование, энергетические установки 

и средства автоматизации сельскохозяйственного назначения;  

- энергосберегающие технологии и системы электро-, тепло-, водо-

снабжения сельскохозяйственных потребителей; 

- системы электроснабжения городов, промышленных предприятий, 

сельского хозяйства, транспортных систем и их объектов;  

- электрическое хозяйство и сети предприятий, организаций и учре-

ждений.  
 

2.9. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

В результате освоения ООП у выпускника должны быть сформированы 

следующие компетенции. 

 
 

Универсальные компетенции (УК): 

 

 УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных за-

дач; 

 УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих право-

вых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

 УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде; 
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 УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах); 

 УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие обще-

ства в социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

 УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в тече-

ние всей жизни; 

 УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подго-

товленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности; 

 УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

 УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 

 УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлени-

ям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодейство-

вать им в профессиональной деятельности. 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

 

 ОПК-1. Способен решать типовые задачи профессиональной 

деятельности на основе знаний основных законов математических и 

естественных наук с применением информационно-коммуникационных 

технологий; 

 ОПК-2. Способен использовать нормативные правовые акты и 

оформлять специальную документацию в профессиональной деятельности; 

 ОПК-3. Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

выполнения производственных процессов; 

 ОПК-4. Способен реализовывать современные технологии и 

обосновывать их применение в профессиональной деятельности; 

 ОПК-5. Способен участвовать в проведении экспериментальных 

исследований в профессиональной деятельности; 

 ОПК-6. Способен использовать базовые знания экономики и 

определять экономическую эффективность в профессиональной 

деятельности; 

 ОПК-7. Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности. 
 

 



10 

 

Профессиональные компетенции (ПК):  
 

производственно-технологический тип задач профессиональной 

деятельности: 
 ПК-1. Способен осуществлять мониторинг технического состояния 

оборудования подстанций электрических сетей; 

 ПК-2. Способен выполнять работы по повышению эффективности 

энергетического и электротехнического оборудования, машин и установок в 

сельскохозяйственном производстве;  
 

организационно-управленческий тип задач профессиональной дея-

тельности: 

 ПК-3. Способен использовать программное обеспечение для модели-

рования, анализа, расчета, обработки и защиты информации в электроэнерге-

тике;  

 ПК-4. Способен организовать техническое обслуживание и ремонт 

объектов электроэнергетики в сельском хозяйстве.   
 

Код и наименование 

профессиональной  

компетенции 

Код и наименование  

индикатора достижения 

профессиональной  

компетенции 

Основание  

(код ТФ из ПС, 

анализ требова-

ний к ПК) 
ПК-1. Способен осуществлять мо-

ниторинг технического состояния 

оборудования подстанций элек-

трических сетей 

ИД-1пк-1  Осуществляет монито-

ринг технического состояния 

оборудования подстанций элек-

трических сетей 

ИД-2пк-1  Находит и анализирует 

информацию для решения по-

ставленной задачи 

ИД-3пк-1  Использует информа-

ционные технологии для кон-

троля и поддержания режимов 

работы электрифицированных и 

автоматизированных технологи-

ческих процессов 

D/01.6 
 

ПК-2. Способен выполнять рабо-

ты по повышению эффективности 

энергетического и электротехни-

ческого оборудования, машин и 

установок в сельскохозяйствен-

ном производстве 

ИД-1пк-2 Выполняет работы по 

повышению эффективности 

энергетического и электротехни-

ческого оборудования, машин и 

установок в сельскохозяйствен-

ном производстве 

D/02.6 

D/03.6 
 

ПК-3. Способен использовать 

программное обеспечение для мо-

делирования, анализа, расчета, 

обработки и защиты информации 

в электроэнергетике 

ИД-1пк-3 Использует программ-

ное обеспечение для моделиро-

вания, анализа, расчета, обработ-

ки и защиты информации в элек-

троэнергетике 

D/01.6 

D/02.6 
 

ПК-4. Способен организовать 

техническое обслуживание и ре-

монт объектов электроэнергетики 

в сельском хозяйстве 

ИД-1пк-4 Организует техническое 

обслуживание и ремонт объектов 

электроэнергетики в сельском 

хозяйстве 

D/01.6 
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2.10. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необхо-

димом для реализации образовательной программы 

 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации ООП, и лиц, привлекаемых к реализации ООП на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дис-

циплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участ-

вующих в реализации ООП, и лиц, привлекаемых к реализации ООП на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), должны являться руководителями и (или) работни-

ками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональ-

ной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации ООП, и лиц, привлекаемых к реализации ООП на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе уче-

ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос-

сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полу-

ченное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

  

2.11. Структура и объем образовательной программы 

Структура программы бакалавриата 

Объем программы 

бакалавриата, ее блоков и 

частей в з.е.* 

Блок 1 Дисциплины (модули) 195 

 Обязательная часть 133 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений  
62 

Блок 2 Практика 36 

Обязательная часть 12 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений  
24 

Блок 3 Государственная итоговая атте-

стация 
9 

Объем программы бакалавриата 240 

*Объем блоков и частей может варьироваться в пределах, установлен-

ных ФГОС ВО, в зависимости от года начала подготовки по образовательной 

программе. 
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2.12. Сведения об использовании сетевой формы реализации обра-

зовательной программы 

Сетевая форма реализации образовательной программы не используется. 
 

2.13. Используемые образовательные технологии 

При проведении учебных занятий в форме контактной работы 

обучающихся с педагогическими работниками используются интерактивные 

формы, в том числе: 

- технологии коллективного взаимодействия; 

- разбор конкретных ситуаций; 

- взаимооценка и обсуждение результатов выполнения индивидуаль-

ных заданий на занятиях семинарского типа. 

Частично образовательная программа может реализовываться с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Промежуточная аттестация по дисциплинам и государственная 

итоговая аттестация осуществляются без применения дистанционных 

образовательных технологий. 

Не допускается реализация данной образовательной программы с 

применением исключительно электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий. 
 

2.14. Характеристика социокультурной среды университета 

В Курганском государственном университете сформирована благопри-

ятная социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования 

общекультурных компетенций выпускника, всестороннего развития личности, 

а также непосредственно способствующая освоению ООП.  
Воспитательная деятельность в КГУ осуществляется системно через 

учебный процесс, практику, научно-исследовательскую работу обучающихся 
и систему внеучебной работы по всем направлениям.  

Направления воспитательной и иной внеучебной деятельности в КГУ 
следующие:  

- Гражданско-патриотическое воспитание и противодействие распро-
странению идеологии экстремизма и терроризма;  

- Духовно-нравственное воспитание;  
- Культурно-эстетическое воспитание;  
- Физическое воспитание и формирование приоритетности ценностей 

здорового образа жизни; 
- Развитие студенческого самоуправления; 
- Развитие волонтерского движения; 
- Профессионально-трудовое воспитание;  
- Научно-исследовательская деятельность обучающихся. 
Данные направления работают на формирование мировоззрения и не-

зависимого мышления личности, гуманистической системы ценностей, лич-
ностное, творческое и профессиональное развитие обучающихся, самовыра-
жение в различных сферах жизни, способствующее обеспечению адаптации в 
социокультурной среде российского и международного сообщества, повы-
шению гражданского самосознания и социальной ответственности.  
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В рамках осуществления деятельности Курганского государственного 
университета по указанным направлениям воспитательной и иных видов 
внеучебной работы в соответствии с п. 22 ч.1 статьи 34 Федерального закона 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
университетом гарантируется предоставление обучающимся академических 
прав на развитие творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 
спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревно-
ваниях, и других массовых мероприятиях. 

В целях углубленного освоения универсальных и общепрофессиональ-
ных компетенций данная ООП предусматривает обязанность обучающихся 
участвовать в следующих мероприятиях, проводимых как университетом, так 
и иными организациями: 

 - в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию (в це-
лях углубленного освоения универсальной компетенции «Способен воспри-
нимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах» (УК-5));  

- в культурно-массовых мероприятиях и мероприятиях по развитию сту-
денческого самоуправления и волонтерского движения (в целях углубленного 
освоения универсальных компетенций «Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать свою роль в команде» (УК-3) и «Способен 
воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском контекстах» (УК-5));  

- в конкурсах, олимпиадах, смотрах, направленных на выявление учеб-
ных достижений (в целях углубленного освоения всего перечня общепрофес-
сиональных компетенций, установленного ООП); 

- в конкурсах, смотрах, конференциях, направленных на выявление 

научных достижений (в целях углубленного освоения всего перечня обще-

профессиональных компетенций, установленного ООП); 

- в физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в офици-

альных спортивных соревнованиях (в целях углубленного освоения универ-

сальной компетенции «Способен поддерживать должный уровень физиче-

ской подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности» (УК-7). 

Конкретный перечень мероприятий устанавливается соответствую-

щими планами воспитательной, учебной, научно-исследовательской, физ-

культурно-массовой работы. 
  

2.15. Сведения о государственной итоговой аттестации 
Государственная итоговая аттестация проводится только по имеющей 

государственную аккредитацию ООП. 
К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 
учебный план или индивидуальный учебный план по ООП. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» структуры ООП вхо-
дят: 

- подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификацион-
ной работы. 
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3. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ООП 

 
Образовательная программа представлена в виде системы следующих 

документов: 
- Пояснительная записка к ООП; 
- Учебные планы для 2026 года начала подготовки;  
- Укрупненный календарный учебный график для 2026 года начала 

подготовки; 
- Детализированный календарный учебный график; 
- Рабочие программы дисциплин (модулей) (входят в состав 

соответствующих учебно-методических комплексов); 
- Программы практик (входят в состав соответствующих учебно-

методических комплексов); 
- Программа государственной итоговой аттестации; 
- Оценочные материалы – фонды оценочных средств для текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой 
аттестации (входят в состав соответствующих учебно-методических 
комплексов); 

- Методические материалы – методические указания к выполнению 
практических занятий, лабораторных работ, контрольных работ, курсовых 
работ (проектов), к самостоятельной работе, к выполнению выпускной 
квалификационной работы, наглядные пособия и раздаточный материал 
(входят в состав соответствующих учебно-методических комплексов). 


