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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) выпускника про-

водится в соответствии с п.2.7. федерального государственного образова-

тельного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

23.03.03 «Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов» 

и Положением о государственной итоговой аттестации по программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ным ученым советом университета 20 декабря 2019 г. (далее - Положение). 

Для проведения ГИА формируются государственные экзаменационные 

комиссии (далее – ГЭК). 

ГИА проводится в целях определения соответствия результатов освое-

ния обучающимися основных образовательных программ соответствующим 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта по 

направлению подготовки 23.03.03 «Эксплуатация транспортно-

технологических машин и комплексов» и их готовности к выполнению про-

фессиональных задач. 

ГИА включает в себя:  

– выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы. 

ГИА выпускников очной формы обучения – на 4 курсе в 8 семестре. 

ГИА выпускников заочной формы обучения – на 5 курсе в 10 семестре. 

Общий объем ГИА составляет 9 зачетных единиц (6 недель, 324 акаде-

мических часа). 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по соответствующей обра-

зовательной программе высшего образования 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму бакалавриата, включает области науки и техники, связанные с экс-

плуатацией, ремонтом и сервисным обслуживанием транспортных и транс-

портно-технологических машин различного назначения (транспортных, 

подъемно-транспортных, портовых, строительных, дорожно-строительных, 

сельскохозяйственных, специальных и иных машин и их комплексов), их аг-

регатов, систем и элементов. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, являются транспортные и технологические маши-

ны, предприятия и организации, проводящие их эксплуатацию, хранение, за-

правку, техническое обслуживание, ремонт и сервис, а также материально-
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техническое обеспечение эксплуатационных предприятий и владельцев 

транспортных средств всех форм собственности. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

В соответствии с направленностью данной образовательной программы 

выпускник готовится к следующим видам профессиональной деятельности: 

– производственно-технологический; 

– организационно-управленческая; 

– сервисно-эксплуатационная. 

 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник по направлению подготовки 23.03.03 «Эксплуатация транс-

портно-технологических машин и комплексов» должен быть подготовлен к 

решению профессиональных задач в соответствии с направленностью обра-

зовательной программы и основными видами профессиональной деятельно-

сти: 

производственно-технологическая деятельность: 

– участие в составе коллектива исполнителей в разработке с использо-

ванием информационных технологий конструкторско-технической докумен-

тации для производства новых или модернизируемых образцов оборудования 

для технического обслуживания, диагностирования и ремонта транспортно-

технологических машин и комплексов; 

– участие в составе коллектива исполнителей в разработке технологи-

ческой документации для процессов технического обслуживания, диагности-

рования и ремонта при эксплуатации транспортно-технологических машин и 

комплексов; 

– участие в составе коллектива исполнителей во внедрении технологи-

ческих процессов технического обслуживания, диагностирования и ремонта 

при эксплуатации транспортно-технологических машин и комплексов; 

– участие в составе коллектива исполнителей в контроле за параметра-

ми технологических процессов технического обслуживания, ремонта и диа-

гностики транспортно-технологических машин и комплексов; 

– определение потребности в производственно-технической базе, пер-

сонале, материалах, запасных частях и других производственных ресурсах 

при обслуживании, диагностировании и ремонте транспортно-

технологических машин и комплексов. 
организационно-управленческая деятельность: 

– организации в составе коллектива исполнителей деятельности по об-

служиванию, диагностированию и ремонту транспортно-технологических 

машин и комплексов; 

– обеспечение в составе коллектива исполнителей учета и документо-

оборота при проведении ремонта и технического обслуживания транспортно-

технологических машин и комплексов; 

– проводить в составе коллектива исполнителей в анализ бизнес-

процессов, действующих в организации. 
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сервисно-эксплуатационная деятельность: 

– использование знаний конструкции и элементной базы транспортно-

технологических машин и комплексов и применяемого при обслуживании и 

ремонте оборудования; 

– участие в составе коллектива исполнителей в рациональной эксплуа-

тации транспортно-технологических машин и комплексов с учетом требова-

ний транспортного законодательства, включая вопросы безопасности движе-

ния, условия труда и вопросы экологии; 

– участие в составе коллектива исполнителей в эксплуатации оборудо-

вания для технического обслуживания, ремонта и диагностики транспортно-

технологических машин и комплексов. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

  

Реализация компетентностного подхода в соответствии с ФГОС ВО 

предусматривает, что выпускник в ходе государственной итоговой аттеста-

ции показывает уровень своей квалификации с учетом следующих компетен-

ций: 
Код  

компе-

тенции 

Компетенция Планируемые результаты обучения 

Этап 

проверки  

ВКР 

Универсальные компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

знать: методики поиска, сбора и обработки информации, 

метод системного анализа; 

уметь: применять методики поиска, сбора, обработки ин-

формации, системный подход для решения поставленных 

задач и осуществлять критический анализ и синтез ин-

формации, полученной из актуальных российских и зару-

бежных источников; 

владеть: методами поиска, сбора и обработки, критиче-

ского анализа и синтеза информации, методикой систем-

ного подхода для решения поставленных задач; 

+ 

УК-2 

Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

знать: виды ресурсов и ограничений, основные методы 

оценки разных способов решения профессиональных за-

дач; 

уметь: проводить анализ поставленной цели и формули-

ровать задачи, необходимые для ее достижения, анализи-

ровать альтернативные варианты; 

владеть: методиками разработки цели и задач проекта; 

+ 

УК-3 

Способен осуществлять соци-

альное взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в ко-

манде 

знать ь: основные приемы и нормы социального взаимо-

действия; 

уметь: устанавливать и поддерживать контакты, обеспе-

чивающие успешную работу в коллективе; 

владеть: простейшими методами и приемами социально-

го взаимодействия и работы в команде; 

+ 

УК-4 

Способен осуществлять дело-

вую коммуникацию в устной 

и письменной формах на гос-

ударственном языке Россий-

ской Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

знать: принципы построения устного и письменного вы-

сказывания на русском и иностранном языках; 

уметь: применять на практике деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах, методы и навыки делового 

общения на русском и иностранном языках; 

владеть: навыками деловых коммуникаций в устной и 

письменной форме на русском и иностранном языках; 

+ 

УК-5 

Способен воспринимать меж-

культурное разнообразие об-

щества в социально-

знать: закономерности и особенности социально-

исторического развития различных культур в этическом и 

философском контексте; 

+ 
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историческом, этическом и 

философском контекстах 

уметь: понимать и воспринимать разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах; 

владеть: простейшими методами адекватного восприятия 

межкультурного разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реа-

лизовывать траекторию само-

развития на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни 

знать: основные приемы эффективного управления соб-

ственным временем; 

уметь: эффективно планировать и контролировать соб-

ственное время; 

владеть: методами управления собственным временем; 

+ 

УК-7 

Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспе-

чения полноценной социаль-

ной и профессиональной дея-

тельности 

знать: виды физических упражнений; 

уметь: применять на практике разнообразные средства 

физической культуры, спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья и психофизической подготовки; 

владеть: средствами и методами укрепления индивиду-

ального здоровья для обеспечения полноценной социаль-

ной и профессиональной деятельности; 

+ 

УК-8 

Способен создавать и под-

держивать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчи-

вого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

знать: классификацию и источники чрезвычайных ситуа-

ций природного и техногенного происхождения;  

уметь: поддерживать безопасные условия жизнедеятель-

ности; 

владеть: методами прогнозирования возникновения опас-

ных или чрезвычайных ситуаций; 

+ 

УК-9 

Способен использовать базо-

вые дефектологические зна-

ния в социальной и професси-

ональной сферах 

знать: принципы недискриминационного взаимодействия 

при коммуникации в различных сферах жизнедеятельно-

сти, с учетом социально-психологических особенностей 

лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

уметь: осуществлять профессиональную деятельность с 

лицами, имеющими инвалидность или ограниченные воз-

можности здоровья; 

владеть: навыками взаимодействует с лицами, имеющими 

ограниченные возможности здоровья или инвалидность в 

социальной и профессиональной сферах; 

+ 

УК-10 

Способен принимать обосно-

ванные экономические реше-

ния в различных областях 

жизнедеятельности 

знать: необходимые для осуществления профессиональ-

ной деятельности правовые нормы, регулирующие эконо-

мические правоотношения;  

уметь: определять круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности, планировать собствен-

ную деятельность исходя из имеющихся ресурсов; соот-

носить главное и второстепенное, решать поставленные 

задачи в рамках избранных видов профессиональной дея-

тельности; 

владеть: навыками применения нормативной базы и ре-

шения экономических задач в области избранных видов 

профессиональной деятельности; 

+ 

УК-11 

Способен формировать нетер-

пимое отношение к проявле-

ниям экстремизма, террориз-

ма, коррупционному поведе-

нию и противодействовать им 

в профессиональной деятель-

ности 

знать: основы антикоррупционного законодательства и 

антикоррупционной политики России основные требова-

ния нормативных правовых актов при подготовке и при-

нятии решений; 

уметь: действовать в соответствии с моральными и нрав-

ственными принципами и правовыми нормами, преду-

преждать преступное поведение и коррупционные отно-

шения; разрабатывать нормативные правовые акты в со-

ответствии с профилем своей деятельности; 

владеть: навыками принятия решений в соответствии с 

требованиями нормативных правовых актов; 
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Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 

Способен применять есте-

ственнонаучные и общеинже-

нерные знания, методы мате-

матического анализа и моде-

лирования в профессиональ-

ной деятельности 

знать: методы математического анализа и моделирования 

в профессиональной деятельности;  

уметь: применять естественнонаучные и общеинженер-

ные знания, методы математического анализа и моделиро-

вания в профессиональной деятельности;  

владеть: навыками использования методов математиче-

ского анализа и моделирования в профессиональной дея-

тельности; 

+ 

ОПК-2 

Способен осуществлять про-

фессиональную деятельность 

с учетом экономических, эко-

логических и социальных 

ограничений на всех этапах 

жизненного цикла транспорт-

но-технологических машин и 

комплексов 

знать: научные основы технологических процессов в об-

ласти эксплуатации транспортно-технологических машин 

и комплексов;  

владеть: научными основами технологических процессов 

в области эксплуатации транспортно-технологических 

машин и комплексов. 

+ 

ОПК-3 

Способен в сфере своей про-

фессиональной деятельности 

проводить измерения и 

наблюдения, обрабатывать и 

представлять эксперимен-

тальные данные и результаты 

испытаний 

знать: фундаментальные законы и основания для иденти-

фикации, формулирования и решения технических и тех-

нологических проблем эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов;  

уметь: применять систему фундаментальных знаний для 

идентификации, формулирования и решения технических 

и технологических проблем эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов;  

владеть: навыками применения фундаментальных знаний 

для идентификации, формулирования и решения техниче-

ских и технологических проблем эксплуатации транс-

портно-технологических машин и комплексов. 

+ 

ОПК-4 

Способен понимать принципы 

работы современных инфор-

мационных технологий и ис-

пользовать их для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

знать: принципы рационального использования природ-

ных ресурсов и защиты окружающей среды;  

уметь: применять в практической деятельности принципы 

рационального использования природных ресурсов и за-

щиты окружающей среды;  

владеть: навыками применения в практической деятель-

ности принципов рационального использования природ-

ных ресурсов и защиты окружающей среды. 

+ 

ОПК-5 

Способен принимать обосно-

ванные технические решения, 

выбирать эффективные и без-

опасные технические сред-

ства, и технологии при реше-

нии задач профессиональной 

деятельности; 

знать: эффективные и безопасные технические средства, 

и технологии для решения задач профессиональной дея-

тельности;  

уметь: принимать обоснованные технические решения, 

выбирать эффективные и безопасные технические сред-

ства, и технологии при решении задач профессиональной 

деятельности;  

владеть: навыками выбора эффективных и безопасных 

технических средств, и технологий при решении задач 

профессиональной деятельности. 

+ 

ОПК-6 

Способен участвовать в раз-

работке технической доку-

ментации с использованием 

стандартов, норм и правил, 

связанных с профессиональ-

ной деятельностью 

знать: стандарты, нормы и правила, связанные с профес-

сиональной деятельностью;  

уметь: разрабатывать техническую документацию с ис-

пользованием стандартов, норм и правил, связанных с 

профессиональной деятельностью;  

владеть: навыками разработки технической документа-

ции с использованием стандартов, норм и правил, связан-

ных с профессиональной деятельностью. 

+ 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 

Способен участвовать в раз-

работке конструкторско-

технической документации 

для производства новых или 

модернизируемых образцов 

оборудования для техническо-

знать: конструкторско-техническую документацию;  

уметь: разрабатывать конструкторско-техническую доку-

ментацию;  

владеть: навыками разработки конструкторско-

технической документации для производства новых или 

модернизируемых образцов оборудования для техниче-

+ 
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го обслуживания и ремонта 

транспортно-технологических 

машин и комплексов 

ского обслуживания и ремонта транспортно-

технологических машин и комплексов 

ПК-2 

Способен к разработке техно-

логической документации 

процессов технического об-

служивания, диагностирова-

ния и ремонта при эксплуата-

ции транспортно-

технологических машин и 

комплексов 

знать: технологическую документацию процессов техни-

ческого обслуживания, диагностирования и ремонта при 

эксплуатации транспортно-технологических машин и 

комплексов;  

уметь: разрабатывать технологическую документацию 

процессов технического обслуживания, диагностирования 

и ремонта при эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов;  

владеть: навыками разработки технологической докумен-

тации процессов технического обслуживания, диагности-

рования и ремонта при эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов 

+ 

ПК-3 

Способен внедрять техноло-

гические процессы техниче-

ского обслуживания, диагно-

стирования и ремонта при 

эксплуатации транспортно-

технологических машин и 

комплексов 

знать: технологические процессы технического обслужи-

вания, диагностирования и ремонта при эксплуатации 

транспортно-технологических машин и комплексов;  

уметь: внедрять технологические процессы технического 

обслуживания, диагностирования и ремонта при эксплуа-

тации транспортно-технологических машин и комплексов;  

владеть: навыками внедрения технологических процессов 

технического обслуживания, диагностирования и ремонта 

при эксплуатации транспортно-технологических машин и 

комплексов. 

+ 

ПК-4 

Способен осуществлять кон-

троль за параметрами техно-

логических процессов техни-

ческого обслуживания, ре-

монта и диагностики транс-

портно-технологических ма-

шин и комплексов 

знать: параметры технологических процессов техниче-

ского обслуживания, ремонта и диагностики транспортно-

технологических машин и комплексов;  

уметь: осуществлять контроль за параметрами технологи-

ческих процессов технического обслуживания, ремонта и 

диагностики транспортно-технологических машин и ком-

плексов;  

владеть: навыками осуществления контроля за парамет-

рами технологических процессов технического обслужи-

вания, ремонта и диагностики транспортно-

технологических машин и комплексов 

+ 

 

ПК-5 

Способен определять потреб-

ности в производственно-

технической базе, персонале, 

материалах, запасных частях и 

других производственных 

ресурсах при обслуживании, 

диагностировании и ремонте 

транспортно-технологических 

машин и комплексов 

знать: методы определения потребности в производ-

ственно-технической базе, персонале, материалах, запас-

ных частях и других производственных ресурсах при об-

служивании, диагностировании и ремонте транспортно-

технологических машин и комплексов;  

уметь: определять потребности в производственно-

технической базе, персонале, материалах, запасных частях 

и других производственных ресурсах при обслуживании, 

диагностировании и ремонте транспортно-

технологических машин и комплексов;  

владеть: навыками определения потребности в производ-

ственно-технической базе, персонале, материалах, запас-

ных частях и других производственных ресурсах при об-

служивании, диагностировании и ремонте транспортно-

технологических машин и комплексов 

+ 

ПК-6 

Способен в составе коллекти-

ва исполнителей к организа-

ции деятельности по обслу-

живанию, диагностированию 

и ремонту транспортно-

технологических машин и 

комплексов 

знать: методы организации деятельности по обслужива-

нию, диагностированию и ремонту транспортно-

технологических машин и комплексов;  

уметь: организовать деятельности по обслуживанию, диа-

гностированию и ремонту транспортно-технологических 

машин и комплексов; 

владеть: навыки организации деятельности по обслужи-

ванию, диагностированию и ремонту транспортно-

технологических машин и комплексов. 

+ 

ПК-7 

Способен в составе коллекти-

ва исполнителей к обеспече-

нию учета и документооборо-

знать: методы организации учета и документооборота при 

проведении ремонта и технического обслуживания транс-

портно-технологических машин и комплекс; 

+ 
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та при проведении ремонта и 

технического обслуживания 

транспортно-технологических 

машин и комплекс 

уметь: вести учет и документооборот при проведении 

ремонта и технического обслуживания транспортно-

технологических машин и комплекс; 

владеть: навыками организации учета и документооборо-

та при проведении ремонта и технического обслуживания 

транспортно-технологических машин и комплекс. 

ПК-8 

Способен в составе коллекти-

ва исполнителей проводить 

анализ бизнес-процессов, дей-

ствующих в организации 

знать: методы анализа бизнес-процессов, действующих в 

организации; 

уметь: проводить анализ бизнес-процессов, действующих 

в организации; 

владеть: навыками проведения анализа бизнес-процессов, 

действующих в организации. 

+ 

ПК-9 

Способен к использованию 

знаний конструкции и эле-

ментной базы транспортно-

технологических машин и 

комплексов и применяемого 

при обслуживании и ремонте 

оборудования 

знать: конструкцию и элементную базу транспортно-

технологических машин и комплексов и применяемого 

при обслуживании и ремонте оборудования; 

уметь: использовать знания конструкции и элементной 

базы транспортно-технологических машин и комплексов и 

применяемого при обслуживании и ремонте оборудова-

ния. 

+ 

ПК-10 

Способен в составе коллекти-

ва организовывать рациональ-

ную эксплуатацию транспорт-

но-технологических машин и 

комплексов с учетом требова-

ний транспортного законода-

тельства, включая вопросы 

безопасности движения, усло-

вия труда и вопросы экологии 

знать: методы организации рациональной эксплуатации 

транспортно-технологических машин и комплексов с уче-

том требований транспортного законодательства, включая 

вопросы безопасности движения, условия труда и вопросы 

экологии; 

уметь: организовывать рациональную эксплуатацию 

транспортно-технологических машин и комплексов с уче-

том требований транспортного законодательства, включая 

вопросы безопасности движения, условия труда и вопросы 

экологии; 

владеть: навыками организации рациональной эксплуата-

ции транспортно-технологических машин и комплексов с 

учетом требований транспортного законодательства, 

включая вопросы безопасности движения, условия труда и 

вопросы экологии. 

+ 

ПК-11 

Способен в составе коллекти-

ва организовывать эксплуата-

цию оборудования для техни-

ческого обслуживания, ре-

монта и диагностики транс-

портно-технологических ма-

шин и комплексов 

знать: методы организации эксплуатации оборудования 

для технического обслуживания, ремонта и диагностики 

транспортно-технологических машин и комплексов; 

уметь организовывать эксплуатацию оборудования для 

технического обслуживания, ремонта и диагностики 

транспортно-технологических машин и комплексов; 

владеть: навыками организации эксплуатации оборудова-

ния для технического обслуживания, ремонта и диагно-

стики транспортно-технологических машин и комплексов. 

+ 

 

4. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

4.1. Общие требования к ВКР 

Видом выпускной квалификационной работы является – дипломный 

проект. 

ВКР представляет собой выполненную обучающимся (несколькими 

обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовлен-

ности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

ВКР обучающегося представляет собой самостоятельное логически за-

вершенное исследование, в котором анализируется или решается теоретиче-

ский, или практический вопрос в области профессиональной деятельности. 
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ВКР может основываться на обобщении выполненных обучающимся 

курсовых работ (проектов) и содержать материалы, собранные обучающимся 

при прохождении практик. 

 

4.2. Выбор и утверждение темы ВКР 

Перечень тем ВКР с указанием соответствующих руководителей ВКР, 

предлагаемых обучающимся, разрабатывается выпускающей кафедрой «Про-

ектирование и эксплуатация автомобилей» и доводится до сведения обучаю-

щихся не позднее чем за 6 месяцев до даты начала ГИА. 

Темы ВКР должны соответствовать областям и (или) сферам, видам, ти-

пам задач и задачам, объектам профессиональной деятельности выпускни-

ков, установленным соответствующей образовательной программой. 

Перечень тем ВКР хранится на выпускающей кафедре в учебно-

методическом комплексе ГИА в течение 5 лет после соответствующего пери-

ода ГИА. 

Обучающиеся выбирают темы выпускных квалификационных работ из 

перечня тем. Закрепление темы за обучающимся осуществляется на основа-

нии личного заявления, обучающегося на имя заведующего выпускающей 

кафедрой. 

По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, 

выполняющих ВКР совместно) заведующий выпускающей кафедрой может 

после рассмотрения темы на заседании кафедры предоставить обучающемуся 

(обучающимся) возможность подготовки и защиты ВКР по теме, предложен-

ной обучающимся (обучающимися), в случае обоснованности целесообраз-

ности ее разработки для практического применения в соответствующей обла-

сти профессиональной деятельности или на конкретном объекте профессио-

нальной деятельности. 

При рассмотрении инициативной темы ВКР обучающегося (обучаю-

щихся), выпускающая кафедра имеет право ее аргументировано отклонить 

или, при согласии обучающегося (обучающихся), переформулировать. 

Заявления обучающихся об утверждении темы ВКР рассматриваются на 

заседании кафедры не позднее чем за неделю до начала преддипломной 

практики или периода выполнения квалификационной работы. 

Утверждение обучающимся тем ВКР оформляется приказом ректора 

университета не позднее чем за неделю до окончания преддипломной прак-

тики. 

В случае если обучающийся не выбрал тему ВКР в установленный срок, 

ему назначается тема ВКР решением выпускающей кафедры. 

Изменение или уточнение темы ВКР возможно не позднее, чем за месяц 

до предполагаемой даты защиты ВКР на основании личного заявления обу-

чающегося, согласованного с руководителем ВКР, на имя заведующего вы-

пускающей кафедрой. 

Изменение или уточнение темы ВКР обучающегося оформляется прика-

зом по университету. 
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4.3. Организация работы обучающегося при подготовке ВКР 

Для подготовки ВКР обучающемуся (нескольким обучающимся, выпол-

няющим ВКР совместно) назначаются из числа профессорско-

преподавательского состава кафедры руководитель ВКР и, при необходимо-

сти, консультант (консультанты) по разделам ВКР или по ВКР в целом. 

Руководитель назначается из числа лиц, замещающих должность доцен-

та, профессора или заведующего кафедрой. 

Консультанты могут быть назначены выпускающей кафедрой по одному 

или по нескольким разделам, являющимися обязательными в ВКР. 

Допускается назначать консультанта по ВКР в целом. 

Руководитель ВКР может являться консультантом по одному или не-

скольким обязательным разделам. 

Руководитель обязан осуществлять руководство ВКР, в том числе: 

- разработать задание на ВКР (задание оформляется в двух экземплярах 

и хранится до защиты ВКР: один экземпляр - у руководителя, второй - у обу-

чающегося); 

- подготовить отзыв руководителя. Консультант по ВКР в целом обязан: 

- оказывать консультационную помощь обучающемуся в подборе лите-

ратуры и фактического материала; 

- содействовать в выборе методики исследования (разработки); 

- осуществлять текущий контроль за ходом выполнения ВКР в соответ-

ствии с планом и графиком ее выполнения, полнотой и качеством разработки 

ее разделов; 

- информировать заведующего кафедрой в случае несоблюдения обуча-

ющимся графика выполнения ВКР; 

- давать квалифицированные рекомендации по содержанию ВКР. 

В случае, если консультант по ВКР в целом не назначается, его обязан-

ности возлагаются на руководителя ВКР. 

Консультант обязан: 

- оказывать консультационную помощь обучающемуся в выборе мето-

дики исследования, в подборе литературы и фактического материала; 

- давать квалифицированные рекомендации по содержанию отдельных 

разделов ВКР или ВКР в целом; 

- подтвердить своей подписью на титульном листе ВКР (пояснительной 

записки) и в двух экземплярах задания выполнение обучающимся отдельных 

разделов ВКР или ВКР в целом. 

Замена руководителя и консультантов ВКР оформляется приказом по 

университету по представлению заведующего выпускающей кафедрой. 

 

4.4. Требования к оформлению и содержанию ВКР 

Структура, содержание и объем ВКР определяются заданием, оформ-

ленным по установленной форме. 

Рекомендуемые объемы пояснительной записки и графической части 

ВКР устанавливаются методическими указаниями к выполнению выпускной 

квалификационной работы для студентов направления 23.03.03 – «Эксплуа-
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тация транспортно-технологических машин и комплексов». Требования к ее 

оформлению устанавливаются методическими указаниями «Требования к 

оформлению учебных документов». 

 

4.5. Порядок представления ВКР к защите 

Обучающийся обязан выполнить ВКР в соответствии с предъявляемыми 

к ней требованиями, установленными программой ГИА или иными докумен-

тами или материалами, содержащимися в учебно-методическом комплексе 

ГИА и предоставить окончательный вариант ВКР руководителю ВКР не ме-

нее чем за 10 календарных дней до назначенной даты защиты ВКР. 

После завершения подготовки обучающимся ВКР руководитель ВКР 

подготавливает письменный отзыв о работе обучающегося в период подго-

товки ВКР (далее - отзыв), в котором оценивает соответствие работы выдан-

ному заданию, степень самостоятельности обучающегося при выполнении 

ВКР, уровень подготовленности (сформированные установленных образова-

тельной программой компетенций) обучающегося, выявленный в процессе 

работы над ВКР, проверяет ВКР и подписывает титульный лист работы (по-

яснительной записки) и два экземпляра задания, рекомендуя ВКР к защите на 

заседании ГЭК. 

В случае выполнения ВКР несколькими обучающимися руководитель 

ВКР подготавливает отзыв об их совместной работе в период подготовки 

ВКР, при этом руководителем дается оценка индивидуального вклада каждо-

го обучающегося. 

Отзыв на ВКР, содержащую сведения, составляющие государственную 

тайну, оформляется и хранится в университете с соблюдением требований, 

предусмотренных нормативными правовыми актами в области защиты госу-

дарственной тайны. 

Если руководитель не считает возможным допустить обучающегося к 

защите ВКР, то он обосновывает свое мнение в отзыве. Основаниями для 

недопуска руководителем обучающегося к защите являются: 

- несоответствие ВКР заданию; 

- неполнота, низкое качество, грубые ошибки в разработке отдельных 

разделов; 

- выявленная руководителем несамостоятельность обучающегося при 

выполнении ВКР. 

Отзыв передается руководителем ВКР заведующему выпускающей ка-

федрой. 

Порядок проверки на объём заимствования, в том числе содержательно-

го, выявления неправомочных заимствований устанавливается соответству-

ющим регламентом университета. 

Подписанная ВКР на бумажном и электронном носителях или не допу-

щенная к защите ВКР представляется обучающимся не позднее, чем за 7 

дней до начала защит ВКР заведующему выпускающей кафедрой. 

Данный вариант ВКР является окончательным и не подлежит доработке 

или замене. 
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Одновременно обучающийся сдает уполномоченному лицу электронную 

версию ВКР и письменное согласие на размещение ВКР в электронной ин-

формационно-образовательной среде. 

Если обучающийся не представил ВКР к указанному сроку, не позднее 

чем за 2 календарных дня до дня защиты ВКР кафедра направляет в органи-

зационный отдел института акт за подписью заведующего кафедрой о не-

представлении обучающимся ВКР. 

Обучающийся, не представивший в установленный срок ВКР, не допус-

кается к защите ВКР и отчисляется из университета с выдачей справки об 

обучении как не выполнивший обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана в связи с непро-

хождением государственного аттестационного испытания из-за неявки по не-

уважительной причине. 

Заведующий выпускающей кафедрой принимает окончательное решение 

о допуске обучающегося к защите ВКР и подписывает титульной лист ВКР. 

Заведующий выпускающей кафедрой может своим распоряжением ор-

ганизовать на кафедре предварительное слушание обучающихся по результа-

там выполненных ВКР (предварительную защиту ВКР). 

Заведующий кафедрой в обязательном порядке выносит на заседание 

кафедры рассмотрение ВКР обучающегося в следующих случаях: 

- руководитель ВКР дал отрицательный отзыв и (или) не считает воз-

можным допустить ВКР к защите; 

- заведующий выпускающей кафедрой считает невозможным квалифи-

цировать представленные материалы как ВКР, которая может быть представ-

лена к защите; 

На заседании кафедры должен присутствовать руководитель ВКР. Обу-

чающийся должен быть своевременно проинформирован о времени и месте 

проведения заседания. 

Решение кафедры о допуске или недопуске ВКР к защите является 

окончательным. 

Непрохождение предварительной защиты ВКР на кафедре не является 

основанием для недопуска ВКР к защите на заседании ГЭК. 

В случае принятия кафедрой решения о несоответствии представленной 

ВКР предъявляемым требованиям и недопуске ее к защите, выписка из про-

токола заседания кафедры передается организационный отдел института, по 

просьбе обучающегося копия выдается ему на руки. 

На заседание ГЭК выносится ВКР, допущенная кафедрой к защите, и 

допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности, в 

полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный 

план по образовательной программе 

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

5.1. Примерная тематика ВКР 

1. Повышение эффективности работ по ТО и ремонту транспортных средств. 
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2. Совершенствование технического и технологического обеспечения работ 

по ТО и ремонту транспортных средств. 

3. Организация работ по ТО и ремонту транспортных средств. 

4. Совершенствование технологии выполнения работ по ТО и ремонту 

транспортных средств. 

 

5.2. Процедура оценивания результатов защиты ВКР 

Оценивание результатов защиты ВКР осуществляется путем оценива-

ния уровня освоения соответствующих компетенций и определения оконча-

тельной оценки.  

Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяют-

ся путем голосования членов государственной экзаменационной комиссии 

По результатам голосования работе выставляется итоговая оценка по 

четырехбалльной шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы объявляются 

в день его проведения после оформления протоколов заседания экзаменаци-

онной комиссии. 

 

5.3. Полный фонд оценочных средств 

Полный банк перечня тем выпускных квалификационных работ, опи-

сание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оце-

нивания содержится в учебно-методическом комплексе государственной ито-

говой аттестации образовательной программы. 

 

6. РЕКОМЕНДАЦИИ ВЫПУСКНИКАМ ПО ПОДГОТОВКЕ  

К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

При выполнении ВКР рекомендуется соблюдать ритмичность работы и 

согласовывать законченные разделы с руководителем с целью обеспечения 

соответствия требованиям содержания и задания на ВКР. 

При оформлении ВКР следует придерживаться требований к оформле-

нию, указанных в методических указаниях «Требования к оформлению учеб-

ных документов». 

В период подготовки к процедуре защиты ВКР выпускникам рекомен-

дуется составить текст доклада, учитывая установленные временные ограни-

чения на доклад и согласовать его с руководителем. 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМОЙ ЛИТЕРАТУРЫ  

И РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ 

 

7.1 Основная учебная литература 

1. Васильев В.И. От выбора темы до защиты дипломного проекта: выполне-

ние выпускной квалификационной работы по направлению 23.03.03 «Экс-

плуатация транспортно-технологических машин и комплексов» : учебное 

пособие / В.И. Васильев, В.Н. Шабуров, А.В. Савельев ; Министерство 
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науки и высшего образования Российской Федерации, Курганский государ-

ственный университет. - Курган : Издательство Курганского государствен-

ного университета, 2020. - 125, [1] с. : рис., табл. - Библиогр.: с. 104-109. 

2. Дипломное проектирование автотранспортных предприятий: учеб. пособие 

/ И.С. Туревский. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 240 с.– До-

ступ из ЭБС «Znanium.com». 

3. Организация технического обслуживания и ремонта автомобилей: Учебное 

пособие/Н.А.Коваленко - М.: НИЦ ИНФРА-М, Нов. знание, 2016. - 229 с. – 

Доступ из ЭБС «Znanium.com». 

 

7.2 Дополнительная учебная литература 

4. Технология обслуживания и эксплуатации автотранспорта: Учебное посо-

бие / В.М. Круглик, Н.Г. Сычев. - М.: НИЦ ИНФРА-М; Мн.: Нов. знание, 

2013. - 260 с.– Доступ из ЭБС «Znanium.com». 

5. Автосервис: станции технического обслуживания автомобилей: Учебник / 

И.Э. Грибут, В.М. Артюшенко; Под ред. В.С. Шуплякова. - М.: Альфа-М: 

ИНФРА-М, 2009. - 480 с.– Доступ из ЭБС «Znanium.com». 

6. Рыбин Н.Н. Организационно-производственные структуры и управление 

технической службой предприятий автотранспортного комплекса [Элек-

тронный ресурс]: учебное пособие: [для студентов, обучающихся по 

направлению 190600.62 "Эксплуатация транспортно-технологических ма-

шин и комплексов"] / Н.Н. Рыбин, А.В. Савельев; Министерство образова-

ния Российской Федерации, Курганский государственный университет. - 

Электрон. текстовые дан. (тип файла: pdf ; размер: 3,46 Mb). - Курган: Из-

дательство Курганского государственного университета, 2013. - 179, [1] с.: 

ил., табл. - Библиогр.: с. 150-152. - ISBN 978-5-4217-0235-1. 

 

7.3 Нормативные материалы 

1. ТР ТС 018/2011. Технический регламент Таможенного союза «О 

безопасности колесных транспортных средств». 

2. ГОСТ 33997-2016. Межгосударственный стандарт. Колесные 

транспортные средства. Требования к безопасности в эксплуатации и методы 

проверки. 

3. Ведомственные строительные нормы. Предприятия по обслужи-

ванию автомобилей: ВСН 01-89 / Минавтотранс РСФСР. - М.: ЦБНТИ Ми-

навтотранса. 

4. Общесоюзные нормы технологического проектирования предпри-

ятий автомобильного транспорта: ОНТП-01-91 /Росавтотранс. - М.: Гипроав-

тотранс, 1991. -184 с. 

5. Перечень категорий помещений и сооружений автотранспортных 

и авторемонтных предприятий по взрывопожарной и пожарной опасности и 

классов взрывоопасных и пожароопасных зон по правилам устройства элект-

роустановок/Минавтотранс РСФСР. - М.: ЦБНТИ Минавтотранса РСФСР, 

1989. -37 с. 
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6. Федеральный закон от 10.12.1995 N 196-ФЗ «О безопасности до-

рожного движения». 

7. Федеральный закон от 11.06.2011 N 170-ФЗ «О техническом 

осмотре транспортных средств и о внесении изменений в отдельные законо-

дательные акты Российской Федерации». 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

1. Требования к оформлению учебных документов [Электронный ре-

сурс]: методические указания к оформлению текстовой части курсовых и ди-

пломных проектов. - Электрон. текстовые дан. (тип файла: pdf ; размер: 543 

Kb). - Курган: Издательство Курганского государственного университета, 

2007. - 30 с.: рис., табл. 

2. Требования к оформлению учебных документов [Электронный ре-

сурс]: методические указания к оформлению графической части курсовых и 

дипломных проектов. - Электрон. текстовые дан. (тип файла: pdf ; размер: 

1,70 Mb). - Курган: Издательство Курганского государственного университе-

та, 2007. - 31 с.: рис. - Библиогр.: с. 18 

 

9. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ПРОГРАММНОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ  

СИСТЕМЫ 

 

1. ЭБС «Лань» 

2. ЭБС «Консультант студента» 

3. ЭБС «Znanium.com» 

4. «Гарант» - справочно-правовая система 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Аннотация к программе  

государственной итоговой аттестации 

образовательной программы высшего образования –  

программы бакалавриата 

23.03.03 – Эксплуатация транспортно-технологических машин и ком-

плексов 

Направленность:  

Автомобильное хозяйство и автосервис 

 

Трудоемкость: 9 зачетных единиц (324 академических часов) 

Семестр: 8 семестр (очная форма), 10 (заочная форма обучения) 

Форма государственной итоговой аттестации: 

– выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы. 

 

Содержание программы государственной итоговой аттестации: 

Характеристика профессиональной деятельности выпускника, плани-

руемые результаты обучения, описание процедур проведения государствен-

ной итоговой аттестации, фонд оценочных средств, рекомендации выпускни-

кам по подготовке к государственной итоговой аттестации, перечень реко-

мендуемой литературы и ресурсов сети интернет. 

 

 

 

 

 

 


