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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Социальные аспекты управленческой деятельности в физической 

культуре и спорте» 

образовательной программы высшего образования –  

программы бакалавриата 

49.03.01 – Физическая культура 

Направленность (профиль):  

Спортивная тренировка 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 ЗЕ (108 академических часов) 

Семестр: 7 (очная форма обучения), 8 (очно-заочная форма обучения), 9 

(заочная форма обучения). 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Содержание дисциплины 
  

Цель курса - формирование у обучающихся научно-методической базы 

организационно-управленческих отношений, необходимой для успешного 

управления, совершенствования механизма деятельности физкультурно - 

спортивных организаций, принятия обоснованных управленческих решений, 

наиболее рационального использования ресурсов отрасли. Задачи учебной 

дисциплины: - усвоение знаний о сущности, составных частях и 

закономерных взаимосвязей управленческих отношений в сфере физической 

культуры и спорта; - обеспечение организационно-управленческой 

подготовки специалиста в сфере физической культуры и спорта, способного 

качественно реализовывать профессиональные функции в управленческой 

деятельности, используя многообразие приемов и методов творческого стиля 

работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


