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1 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Всего: 5 зачетных единицы трудоемкости (180 академических часа) 
 

Вид учебной работы 

заочная форма обучения 

на всю дисциплину 
семестр 

4 

Аудиторные занятия (контактная работа с 

преподавателем), всегочасов 
14 14 

в том числе: 

Лекции 
6 6 

Практические занятия 8 8 

Самостоятельная работа, всего часов  166 166 

в том числе: 

Подготовка к экзамену 
27 27 

Подготовка курсовой работы 36 36 

Другие виды самостоятельной работы 

(самостоятельное изучение тем (разделов) 

дисциплины) 

103 103 

Вид промежуточной аттестации экзамен экзамен 

Общая трудоемкость дисциплины и 

трудоемкость по семестрам, часов 
180 180 
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2 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Внутренний аудит и контроль в системе корпоративного управления» 

относится к дисциплинам части, формируемой участниками образовательных отношений 

Блока 1. 

Изучение дисциплины базируется на результатах обучения, сформированных при 

изучении следующих дисциплин: 

- Учетно-экономическое обеспечение устойчивого развития компании; 

- Комплаенс-контроль в деятельности экономического субъекта. 

Результаты обучения по дисциплине «Внутренний аудит и контроль в системе 

корпоративного управления» необходимы для выполнения отдельных разделов 

магистерской диссертации. 

 

3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ 
 

Целью освоения дисциплины «Внутренний аудит и контроль в системе 

корпоративного управления» является формирования системных профессиональных знаний 

и умений в области контрольной деятельности. 

Задачи дисциплины: 

- изучение содержания систем внутреннего контроля и аудита; 

- формирование готовности к возникновению разных рисков, способности к работе в 

команде ив высоко конкурентной среде; 

- изучение организации системы внутреннего контроля, а также порядка проведения 

внутреннего аудита в соответствии с нормативными требованиями. 

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 

- способность проводить внутренние аудиторские проверки и выполнять 

консультационный проект самостоятельно и (или) в составе группы (ПК-1). 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

Знать: 

- принципы, стандарты внутреннего аудита, методы сбора и анализа аудиторских 

доказательств; 

Уметь: 

- планировать аудиторскую проверку, формировать аудиторское заключение и отчет. 

Владеть навыками: 

- методиками оценки системы внутреннего контроля, навыками коммуникации и 

консультирования. 
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Индикаторы и дескрипторы части соответствующей компетенции, формируемой в процессе 

изучения дисциплины «Внутренний аудит и контроль в системе корпоративного 

управления», оцениваются при помощи оценочных средств.  

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине «Внутренний аудит и контроль в системе 

корпоративного управления», индикаторы достижения компетенций ПК-1,  

перечень оценочных средств 
№ 

п/п 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Код 

планируемо

го 

результата 

обучения 

Планируемые результаты 

обучения 

Наименование 

оценочных средств 

1. ИД-1ПК-1 

Знать: принципы, 

стандарты 

внутреннего аудита, 

методы сбора и 

анализа аудиторских 

доказательств З (ИД-1ПК-1) 

Знает: основные принципы 

внутреннего аудита; 

международные и 

российские стандарты 

внутреннего аудита; кодекс 

этики внутренних 

аудиторов, основные 

методы сбора аудиторских 

доказательств; правила 

документирования 

аудиторских доказательств 

Тест «принципы и 

стандарты 

внутреннего 

аудита», 

практическая работа 

«Сбор и анализ 

аудиторских 

доказательств в 

ходе проверки 

кассовых операций 

2. ИД-2ПК-1 

Уметь: планировать 

аудиторскую 

проверку, 

формировать 

аудиторское 

заключение и отчет 

У (ИД-2ПК-1) 

Умеет: определять цели и 

область аудиторской 

проверки; проводить 

оценку рисков и контролей; 

разрабатывать программу 

аудиторской проверки, 

включая выбор процедур и 

методов аудита; определять 

необходимые ресурсы для 

проведения аудита. 

практическая работа 

«Разработка 

программы 

аудиторской 

проверки бизнес-

процесса 

«Управление 

дебиторской 

задолженностью» 

курсовая работа 

«Проведение 

внутреннего аудита 

и формирование 

отчета по 

результатам 

проверки бизнес-

процесса (по 

выбору 

обучающегося) 

3. ИД-3ПК-1 

Владеть: методиками 

оценки системы 

внутреннего 

контроля, навыками 

коммуникации и 

консультирования 

В (ИД-3ПК-1) 

Владеет: методиками 

оценки эффективности 

системы внутреннего 

контроля; техниками 

выявления слабых мест в 

системе внутреннего 

контроля; методами анализа 

и оценки аудиторских 

доказательств; навыками 

эффективной 

коммуникации с 

аудируемыми лицами и 

руководством организации, 

способностью 

предоставлять 

консультации по вопросам 

внутреннего контроля и 

корпоративного управления 

Кейс-стади «Оценка 

системы 

внутреннего 

контроля в области 

управления 

запасами (на основе 

модели COSO); 

Деловая игра 

«Представление 

результатов 

аудиторской 

проверки 

руководству 

организации» 
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4 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1 Учебно-тематический план 

Номер раздела, 

темы 

дисциплины 
Наименование раздела, темы дисциплины 

Количество часов контактной 

работы с преподавателем 

заочная форма обучения 

лекции 
практические 

занятия 

1 

Сущность и роль внутреннего аудита в 

системе корпоративного управления 

Принципы и стандарты внутреннего аудита 

1 1 

2 Организация службы внутреннего аудита 

Система внутреннего контроля 
1 1 

3 Планирование внутреннего аудита  

Сбор аудиторских доказательств 
1 1 

4 Оценка результатов аудита 

Формирование аудиторского заключения и 

отчета 

1 2 

5 Консультационная деятельность во 

внутреннем аудите 
1 1 

6 Методы консультирования  

Подготовка консультационного проекта 
1 2 

Итого 6 8 

 

 

4.2 Содержание лекционных занятий 
 

Тема 1. Сущность и роль внутреннего аудита в системе корпоративного 

управления. Принципы и стандарты внутреннего аудита. 

Определение, цели, задачи и функции внутреннего аудита. История развития 

внутреннего аудита. Место и роль внутреннего аудита в системе корпоративного 

управления. Взаимодействие внутреннего аудита с другими подразделениями 

организации и внешними аудиторами. 

Независимость, объективность, компетентность, конфиденциальность. 

Международные стандарты профессиональной практики внутреннего аудита (IIА). 

Этичный кодекс внутренних аудиторов. Внутренние стандарты внутреннего аудита. 

 

 

Тема 2. Организация службы внутреннего аудита. Система внутреннего 

контроля. 

Организационная структура службы внутреннего аудита. Подчиненность 

службы внутреннего аудита. Компетенции и квалификационные требования к 

внутренним аудиторам. Функции и обязанности внутренних аудиторов. 

Определение, цели и задачи системы внутреннего контроля. Элементы 

внутреннего контроля (контрольная среда, оценка рисков, контрольные процедуры, 

информация и коммуникация, мониторинг). Методологии оценки системы 

внутреннего контроля (COSO, COBIT). Интеграция внутреннего аудита и системы 

внутреннего контроля. 
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Тема 3. Планирование внутреннего аудита.  

Сбор аудиторских доказательств 

Определение целей и задач аудиторской проверки. Оценка рисков и разработка 

программы аудита. Определение объема выборки. Распределение ресурсов и 

координация работы аудиторской группы. Виды аудиторских доказательств. Методы 

сбора аудиторских доказательств (инспектирование, наблюдение, опрос, анализ 

документов, аналитические процедуры). правила документирования аудиторских 

доказательств. 

 

Тема 4. Оценка результатов аудита. Формирование аудиторского 

заключения и отчета 

Анализ выявленных отклонений и нарушений. Оценка существенности 

выявленных нарушений. Формирование выводов по результатам аудита. 

Структура аудиторского заключения и отчета. Правила оформления 

аудиторского заключения и отчета. представление результатов аудита руководству 

организации. 

 

Тема 5. Консультационная деятельность во внутреннем аудите. 

Принципы и подходы к консультированию. Виды консультационных услуг. 

Методы выявления потребностей клиентов и разработки решений. 

 

Тема 6. Методы консультирования Подготовка  

консультационного проекта. 

Анализ ситуации. Планирование. Взаимодействие и внедрение изменений. 

Правила оформления результатов консультационной работы. Подготовка презентаций 

для представления результатов проекта. Взаимодействие и коммуникация с 

заказчиком. 
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4.3. Практические занятия 

 
Номер  

раздел

а, темы 

дисцип

лины 

Наименование 

раздела, темы 

дисциплины 

Наименование и содержание  

практического занятия 

Норматив 

времени, 

час. 

заочное 

обучение 

1 Сущность и роль 

внутреннего аудита в 

системе 

корпоративного 

управления. 

Принципы и 

стандарты 

внутреннего аудита 

Анализ нормативных документов, 

регламентирующих внутренний аудит. 

Разработка устава внутреннего аудита 

1,0 

2 Организация службы 

внутреннего аудита. 

Система внутреннего 

контроля 

Анализ организационной структуры службы 

внутреннего аудита. Оценка контрольной 

среды организации 
1,0 

3 Планирование 

внутреннего аудита. 

Сбор аудиторских 

доказательств 

Разработка программы аудиторской проверки 

конкретного бизнес-процесса. Сбор и анализ 

аудиторских доказательств в рамках 

конкретной аудиторской проверки 

1,0 

4 Оценка результатов 

аудита. 

Формирование 

аудиторского 

заключения и отчета 

Оценка существенности выявленных 

нарушений. 

Подготовка аудиторского заключения и отчета 

по результатам аудиторской проверки 

2,0 

5 Консультационная 

деятельность во 

внутреннем аудите 

Разработка консультационных рекомендаций 

по улучшению системы внутреннего контроля 1,0 

6 Методы 

консультирования. 

Подготовка 

консультационного 

проекта 

Решение проблемных ситуаций в области 

консалтинга. Консультационные проекты 

2,0 

Итого 8 

 
4.4 Курсовая работа 

Основной задачей выполнения курсовой работы по дисциплине «Внутренний аудит и 

контроль в системе корпоративного управления» является закрепление и дальнейшее 

углубление студентами теоретических знаний по вопросам организации и проведения 

внутреннего контроля и аудита, приобретение опыта работы со специальной литературой. 

Курсовая работа выполняется в соответствии с «Методическими указаниями к выполнению 

курсовой работы для обучающихся по программе магистратуры 38.04.01 – «Экономика». 
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5 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

При прослушивании лекций рекомендуется в конспекте отмечать все важные 

моменты, на которых заостряет внимание преподаватель, в частности те, которые 

направлены на качественное выполнение соответствующих практических заданий.  

Преподавателем запланировано использование при чтении лекций технологии 

учебной дискуссии. Поэтому рекомендуется фиксировать для себя интересные моменты с 

целью их активного обсуждения на дискуссии в конце лекции.  

Залогом качественного выполнения практических заданий является самостоятельная 

подготовка к ним накануне путем повторения материалов лекций. Рекомендуется 

подготовить вопросы по неясным моментам и обсудить их с преподавателем в начале 

практического занятия.  

Преподавателем запланировано применение на практических занятиях технологий 

развивающей кооперации, коллективного взаимодействия, разбора конкретных ситуаций. 

Поэтому приветствуется групповой метод выполнения практических работ и защиты 

отчетов, а также взаимооценка и обсуждение результатов выполнения практических работ.  

Выполнение самостоятельной работы подразумевает самостоятельное изучение 

разделов дисциплины, подготовку к практическим занятиям, выполнения курсовой работы, 

подготовку к экзамену. Рекомендуемая трудоемкость самостоятельной работы представлена 

в таблице:  
 

Рекомендуемый режим самостоятельной работы 

Наименование 

вида самостоятельной работы 

Рекомендуемая 

трудоемкость,  

акад. час. 

заочная форма 

обучения 

Самостоятельное изучение тем дисциплины: 87 

Роль внутреннего аудита и контроля в системе корпоративного 

управления 
18 

Организация внутреннего аудита и контроля 12 

Международные профессиональные стандарты внутреннего аудита 12 

Формирование аудиторского заключения и отчета 12 

Коммуникации в внутреннем аудите 14 

Подготовка консультационного проекта 19 

Подготовка к практическим занятиям 

(по 4 часа на каждое занятие) 
16 

Подготовка к курсовой работе 36 

Подготовка к экзамену  27 

Всего 166 

 

6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

6.1 Перечень оценочных средств 

1 Задания для практических занятий. 

2 Курсовая работа 

3 Перечень вопросов к экзамену. 
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6.2 Процедура оценивания результатов освоения дисциплины 

 

Экзамен проводится в форме письменного ответа на вопросы билета. 

Экзамен проводится в форме письменного ответа на два теоретических вопроса. 

Время на подготовку отводится 60 минут. 

Результаты экзамена заносятся преподавателем в зачетную ведомость, которая 

сдается в организационный отдел института в день экзамена, а также выставляются в 

зачетную книжку магистранта. 

 

6.3 Примеры оценочных средств для экзамена 

 

 

Примерный перечень вопросов к экзамену 

1 Определение, цели, задачи и функции внутреннего аудита.  

2 История развития внутреннего аудита.  

3 Место и роль внутреннего аудита в системе корпоративного управления.  

4 Взаимодействие внутреннего аудита с другими подразделениями организации и 

внешними аудиторами. 

5 Независимость, объективность, компетентность, конфиденциальность.  

6 Международные стандарты профессиональной практики внутреннего аудита (IIА).  

7 Этичный кодекс внутренних аудиторов.  

8 Внутренние стандарты внутреннего аудита. 

9 Организационная структура службы внутреннего аудита.  

10 Подчиненность службы внутреннего аудита.  

11 Компетенции и квалификационные требования к внутренним аудиторам.  

12 Функции и обязанности внутренних аудиторов. 

13 Определение, цели и задачи системы внутреннего контроля.  

14 Элементы внутреннего контроля (контрольная среда, оценка рисков, контрольные 

процедуры, информация и коммуникация, мониторинг).  

15 Методологии оценки системы внутреннего контроля (COSO, COBIT).  

16 Интеграция внутреннего аудита и системы внутреннего контроля. 

17 Определение целей и задач аудиторской проверки.  

18 Оценка рисков и разработка программы аудита.  

19 Определение объема выборки.  

20 Распределение ресурсов и координация работы аудиторской группы. 

21 Виды аудиторских доказательств.  

22 Методы сбора аудиторских доказательств (инспектирование, наблюдение, опрос, 

анализ документов, аналитические процедуры).  

23 Правила документирования аудиторских доказательств. 

24 Анализ выявленных отклонений и нарушений.  

25 Оценка существенности выявленных нарушений.  

26 Формирование выводов по результатам аудита. 

27 Структура аудиторского заключения и отчета.  

28 Правила оформления аудиторского заключения и отчета. представление результатов 

аудита руководству организации. 

29 Эффективные коммуникации с руководством организации и другими 

заинтересованными сторонами.  

30 Проведение презентаций и защиты результатов аудита. навыки работы в команде и 

решения конфликтных ситуаций. 

31 Принципы и подходы к консультированию.  

32 Виды консультационных услуг.  
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33 Методы выявления потребностей клиентов и разработки решений. 

34 Анализ ситуации.  

35 Планирование.  

36 Взаимодействие и внедрение изменений. 

37 Правила оформления результатов консультационной работы.  

38 Подготовка презентаций для представления результатов проекта. 

39 Взаимодействие и коммуникация с заказчиком. 

 

 

6.4 Фонд текущего контроля и оценочных средств 

Полный банк заданий для текущего контроля и промежуточной аттестации по 

дисциплине, показатели, критерии, шкалы оценивания компетенций, методические 

материалы, определяющие процедуры оценивания образовательных результатов, приведены 

в учебно-методическом комплексе дисциплины. 
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7 ОСНОВНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 

7.1 Основная учебная литература 

1. Андреев, В. Д. Основы интегрированного риск-ориентированного внутреннего 

контроля и аудита хозяйствующих субъектов : учеб. пособие / В. Д. Андреев. - Москва: 

Магистр: ИНФРА-М, 2019. - 368 с. (Магистратура).  - URL: https://znanium.com 

2. Казакова, Н. А. Внутренний аудит оценочных резервов и обязательств как метод 

диагностики корпоративных рисков : монография / Н.А. Казакова, С.С. Чикурова. — Москва: 

ИНФРА-М, 2021. — 184 с. - URL: https://znanium.com 

3. Орлов, С. Н. Внутренний аудит в современной системе корпоративного управления 

компанией: практическое пособие / С. Н. Орлов. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 284 с. - URL: 

https://znanium.com 

 

 

7.2 Дополнительная учебная литература 

 

1. Андреев, В. Д. Комплексный рискориентированный аудит коммерческих 

организаций: учеб. пособие / В.Д. Андреев. — Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2019. — 248 с. 

— (Магистратура) - URL: https://znanium.com 

2. Вилисов, В. Я. Инструменты внутреннего контроля: Монография / Вилисов В.Я., 

Суков И.Е. - Москва:ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 262 с.- URL: https://znanium.com 

3. Серебрякова, Т. Ю. Риски организации и внутренний экономический контроль: 

монография / Т.Ю. Серебрякова. — Москва: ИНФРА-М, 2019. — 111 с.  - URL: 

https://znanium.com 

 

 

  

https://znanium.com/
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8 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

1. Внутренний аудит и контроль организации. Методические указания к выполнению 

практических работ, 2020. – Электронный ресурс 

2. Внутренний аудит и контроль в системе корпоративного управления. Методические 

указания к выполнению курсовой работы для обучающихся по программе 

магистратуры 38.04.01 – «Экономика»., 2022. – Электронный ресурс 

 

 

9 РЕСУРСЫ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации —

https://minfin.gov.ru/ru/ 

2. Бухгалтерский учет, налогообложение, аудит в РФ  https://www.audit-it.ru 

3. Справочно-правовая система Гарант http://www.garant.ru.  

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»–http://www.consultant.ru 

5. Журнал «Главбух» - https://e.glavbukh.ru 

10. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ  

СИСТЕМЫ 

1. ЭБС «Лань» 

2. ЭБС «Консультант студента» 

3. ЭБС «Z№a№ium.com» 

4. «Гарант» - справочно-правовая система  

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Материально-техническое обеспечение по реализации дисциплины осуществляется в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО по данной образовательной программе. 

 

 

12.  ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ДИСТАНЦИОННЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 При использовании электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий (далее ЭО и ДОТ) занятия полностью или 

частично проводятся в режиме онлайн. Объем дисциплины и распределение 

нагрузки по видам работ соответствует п. 4.1.  Решение кафедры об 

используемых технологиях и системе оценивания достижений обучающихся 

принимается с учетом мнения ведущего преподавателя и доводится до сведения 

обучающихся. 
. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.garant.ru/
https://e.glavbukh.ru/
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Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 

«Внутренний аудит и контрольв корпоративном управлении»  

образовательной программы высшего образования –  

программы магистратуры 

38.04.01 - «Экономика»  

Направленность:  

«Финансово-аналитическое обеспечение деятельности экономических 

субъектов в цифровой экономике» 

 

 

Трудоемкость изучения дисциплины: 5 зачетных единиц (180 час.) 

Семестр: 4 (заочная форма обучения). 

Форма промежуточной аттестации: курсовая работа, экзамен. 

 

Содержание дисциплины 

 

Сущность и роль внутреннего аудита в системе корпоративного управления 

Принципы и стандарты внутреннего аудита 

Организация службы внутреннего аудита 

Система внутреннего контроля 

Международные профессиональные стандарты внутреннего аудита 

Сбор аудиторских доказательств 

Оценка результатов аудита 

Формирование аудиторского заключения и отчета 

Коммуникации в внутреннем аудите 

Консультационная деятельность во внутреннем аудите 

Методы консультирования 

Подготовка консультационного проекта 
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ЛИСТ 

регистрации изменений (дополнений) в рабочую программу 

учебной дисциплины 

«Внутренний аудит и контроль организации» 

 

Изменения / дополнения в рабочую программу 

на 20___ / 20___ учебный год: 

 

 

 

 

 

 

 

Ответственный преподаватель _______________ /         _________        / 

 

Изменения утверждены на заседании кафедры «___»_________20___ г., 

 

Протокол № ___ 

 

Заведующий кафедрой _______________ «___»__________20___ г. 

 

 

 


