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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – про-

грамма бакалавриата по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность (направ-
ленность (профиль) образовательной программы Безопасность жизнедеятельности в техно-
сфере) разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандар-
том высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная 
безопасность, утвержденным приказом Минобрнауки России 25.05.2020 N 680. 

 
1.1. Актуальность образовательной программы 
Проблемы сохранения благоприятной среды обитания, защиты жизни и здоровья людей 

от природных и техногенных опасностей, различного рода чрезвычайных ситуаций приобре-
тают в современном мире все большую остроту. Обеспечение безопасной и комфортной среды 
для жизни и деятельности человека в техносфере, снижение техногенных воздействий на при-
родную среду, защита человека в чрезвычайных условиях невозможно без специалистов по тех-
носферной безопасности. 
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Предприятия и организации Курганской области испытывают острую потребность в ди-
пломированных специалистах по охране труда, экологической, пожарной и промышленной без-
опасности, обеспечению безопасности в условиях ЧС. 

Ведущие организации и предприятия г. Кургана и Курганской области, систематически 
подтверждают необходимость подготовки специалистов в области техносферной безопасности. 
Обучающиеся по данной образовательной программе, проходят производственную практику и 
трудоустраиваются на предприятиях региона. 

По рекомендациям Курганского регионального объединения работодателей «Союз про-
мышленников и предпринимателей» для выполнения кадрового заказа различных предприятий 
и организаций региона, удовлетворения потребностей государства в выпускниках, способных 
эффективно осуществлять профессионально-управленческую деятельность в области охраны 
труда, экологической, промышленной безопасности и безопасности в ЧС в качестве руководи-
телей различного уровня в организациях любых организационно-правовых форм собственности 
и в органах государственного управления необходима комплексная подготовка специалистов 
широкого профиля по «Безопасности жизнедеятельности в техносфере». 

 
1.2. Определение образовательной программы 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - про-

грамма бакалавриата по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность (направ-
ленность (профиль) Безопасность жизнедеятельности в техносфере) (далее – ООП) представ-
ляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 
результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации. 

ООП представлена в виде системы документов, включающей пояснительную записку, 
учебные планы, календарные учебные графики, рабочие программы дисциплин (модулей), про-
граммы практик, государственной итоговой аттестации, оценочные и методические материалы. 

Рабочие программы дисциплин, программы практик, государственной итоговой аттеста-
ции, фонды оценочных средств, методические материалы скомпонованы в виде учебно-мето-
дических комплексов, сопровождение которых осуществляют соответствующие кафедры. 

ООП устанавливает планируемые результаты освоения образовательной программы – 
компетенции выпускников, установленные федеральным государственным образовательным 
стандартом высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 20.03.01 Техно-
сферная безопасность, компетенции выпускников, установленные университетом, а также 
планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю), практике, обеспечиваю-
щие достижение планируемых результатов освоения ООП. 

 
1.3. Нормативные документы, использованные при разработке образовательной 

программы 
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  
- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – ба-

калавриат по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность", утвержденный 
приказом Минобрнауки России от 25.05.2020 N 680 (далее – ФГОС ВО).; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-
тета, программам магистратуры, утвержденный Приказом Минобрнауки России от 6 апреля 
2021 г. № 245; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-
граммам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 
636; 

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 
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- Устав ФГБОУ ВО «Курганский государственный университет», утвержденный прика-
зом Минобрнауки России от 26 ноября 2018 г. № 1043; 

- Положение об основной образовательной программе, утвержденное ученым советом 25 
декабря 2015 г. 

 
1.4. Требования к предшествующему уровню подготовки, необходимому для освое-

ния образовательной программы 
К освоению ООП допускаются лица, имеющие среднее общее образование. 
Порядок приема на обучение по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, ежегодно 
утверждается Минобрнауки России. 

Высшее образование по ООП также может быть получено лицами, имеющими высшее 
образование любого уровня. 

1.5. Сведения об участниках разработки образовательной программы 
Согласованные подходы к разработке ООП выработаны рабочей группой, куда вошли 

представители заинтересованных работодателей: Воробьев Сергей Дмитриевич, заместитель 
руководителя Уральского межрегионального управления Росприроднадзора, Капишева Ирина 
Александровна, заместитель директора Департамента гражданской защиты, охраны окружаю-
щей среды и природных ресурсов Курганской области - начальник управления контрольно 
надзорной деятельности и правовой работы, начальник Управления контрольно- надзорной де-
ятельности; Рязанова Светлана Владимировна, начальник управления охраны условий труда и 
трудовых отношений Главного управления по труду и занятости населения Курганской обла-
сти, Москвин Павел Викторович, директор ООО «Фирма курганский инженерный центр техни-
ческой диагностики и экспертизы объектов ГОСГОРТЕХНАДЗОРА», к.т.н., Рюмин Андрей 
Анатольевич, генеральный директор автономной некоммерческой организации "Курганский 
региональный учебный центр охраны труда "Приоритет", Подсохина Людмила Николаевна, 
директор филиала ФБУ ЦЛАТИ по УФО), научно-педагогические работники, как универси-
тета, так и иных образовательных организаций, (Воинков Виктор Павлович –канд. техн. наук, 
заведующий кафедрой «Строительство и пожарная безопасность» института инженерии и аг-
рономии КГСХА им. Т.С. Мальцева – филиала КГУ,  Смирнова Нина Калиновна, канд. техн. 
наук, доцент кафедры Экологии и безопасности жизнедеятельности), выпускники: Безденеж-
ных Екатерина Валерьевна начальник отдела промышленной безопасности, охраны труда и 
окружающей среды ПАО «НК «Роснефть»- Курганнефтепродукт», Нохрина Елена Виталь-
евна, консультант отдела гражданской обороны и мобилизационной работы Департамента 
гражданской защиты, охраны окружающей среды и природных ресурсов Курганской области, 
Глава Координационного совета студентов КГУ (Совета обучающихся) В.И. Екимова; специа-
листы в области образовательных технологий, методик обучения, организации образователь-
ного процесса (начальник управления образовательной деятельности Григоренко И.В.). 

Указанной рабочей группой определены: 
- Направленность (профиль) ООП; 
- Профессиональные стандарты, положения которых учитывает ООП; 
- Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять профессиональную деятельность; 
- Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых готовятся 

выпускники; 
- Профессиональные задачи, к решению которых готовятся выпускники; 
- Объекты профессиональной деятельности выпускников; 
- Компетентностная модель выпускника; 
- Требования к уровням формирования, к последовательности и логике освоения 

компетенций; 
- Набор дисциплин ООП, их закрепление за кафедрами. 
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2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

2.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам 
По окончании обучения лицам, успешно освоившим образовательную программу и про-

шедшим государственную итоговую аттестацию, присваивается квалификация Бакалавр. 
 
2.2. Направленность (профиль) образовательной программы 
Направленность данной образовательной программы формулируется как Безопасность 

жизнедеятельности в техносфере. 
2.3. Срок (сроки) освоения образовательной программы 
Срок получения образования по ООП составляет: 
- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения гос-

ударственной итоговой аттестации, – 4 года; 
- в заочной форме обучения – 4 года 10 месяцев. 
 
 2.4. Сведения о профессиональном стандарте (стандартах), с учетом положений ко-

торых разработана образовательная программа 
ООП учитывает положения следующих профессиональных стандартов: 
Профессиональный стандарт "Специалист в области охраны труда", утвержденный при-

казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 апреля 2021 г. N 
274н (зарегистрирован в Минюсте России 24 мая 2021 г. N 63604;  

Профессиональный стандарт «Специалист по пожарной профилактике», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 октября 2021 
года N 696н); 

Профессиональный стандарт "Специалист по экологической безопасности (в промыш-
ленности)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-
дерации от 7 сентября 2020 г. N 569н, (зарегистрирован в Минюсте России 25 сентября 2020 г. 
N 60033); 

Профессиональный стандарт  "Работник в области обращения с отходами", утвержден-
ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27 октября 
2020 г. N 751н. 

 
2.5. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: охраны 
труда; противопожарной профилактики; экологической безопасности; обращения с отходами; 
защиты в чрезвычайных ситуациях). 

16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство (в сферах: обращения с отходами; 
водоочистки; водоподготовки). 

 
2.6. Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых готовятся 

выпускники: 
сервисно-эксплуатационный; 
организационно-управленческий; 
2.7. Профессиональные задачи, к решению которых готовятся выпускники 
 
сервисно-эксплуатационный тип задач профессиональной деятельности: 

эксплуатация средств защиты человека и среды его обитания от природных и техногенных 
опасностей; 
проведение контроля состояния средств защиты человека и среды его обитания от 

https://docs.cntd.ru/document/566469848#6520IM
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природных и техногенных опасностей; 
выбор известных методов (систем) защиты человека и среды обитания, ликвидации 
чрезвычайных ситуаций применительно к конкретным условиям; 
составление инструкций безопасности; 
выбор и эксплуатация средств контроля безопасности; 

 
организационно-управленческий тип задач профессиональной деятельности: 

обучение рабочих и служащих требованиям безопасности; 
организация и участие в деятельности по защите человека и окружающей среды на уровне 
производственного предприятия, а также деятельности предприятий в чрезвычайных 
ситуациях; 
участие в разработке нормативных правовых актов по вопросам обеспечения безопасности 
на уровне производственного предприятия; 
участие в организационно-технических мероприятиях по защите территорий от 
природных и техногенных чрезвычайных ситуаций. 

  
2.8. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

человек и опасности, связанные с человеческой деятельностью; 
опасности среды обитания, связанные с деятельностью человека; 
опасности среды обитания, связанные с опасными природными явлениями; 
опасные технологические процессы и производства; 
нормативные правовые акты по вопросам обеспечения безопасности; 
методы и средства оценки техногенных и природных опасностей и риска их реализации; 
методы и средства защиты человека и среды обитания от техногенных и природных 
опасностей; 
правила нормирования опасностей и антропогенного воздействия на окружающую 
природную среду; 

 
2.9. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
В результате освоения ООП у выпускника должны быть сформированы следующие 

компетенции. 
 
Универсальные компетенции (УК): 

Наименование 
категории (группы)  

Код и наименование универсальной компетенции выпускника 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде 

Коммуникация 
УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской 
Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 
общества в социально-историческом, этическом и философском 
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контекстах 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и 
в профессиональной деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения 
устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в 
социальной и профессиональной сферах 

Экономическая 
культура, в том числе 
финансовая 
грамотность 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения 
в различных областях жизнедеятельности 

Гражданская 
позиция 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 
противодействовать им в профессиональной деятельности  

 
Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

ОПК-1. Способен учитывать современные тенденции развития техники и технологий в 
области техносферной безопасности, измерительной и вычислительной техники, 
информационных технологий при решении типовых задач в области профессиональной 
деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспечением безопасности человека; 

ОПК-2. Способен обеспечивать безопасность человека и сохранение окружающей среды, 
основываясь на принципах культуры безопасности и концепции риск-ориентированного 
мышления; 

ОПК-3. Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом 
государственных требований в области обеспечения безопасности. 

ОПК-4. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий 
и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

 
Профессиональные  компетенции (ПК):  

 
сервисно-эксплуатационный тип задач профессиональной деятельности: 
ПК-1 ориентируется в основных методах и системах обеспечения техносферной 

безопасности, способен обоснованно выбирать известные устройства, системы и методы 
защиты человека и окружающей среды от опасностей; 

ПК-2 способен организовывать техническое обслуживание, ремонт, консервацию и 
хранение средств защиты, контролировать состояние используемых средств защиты, 
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принимать решения по замене (регенерации); 
ПК-3 способен организовывать обеспечение противопожарного режима на объекте, раз-

рабатывать решения по противопожарной защите организации и выполнять анализ пожарной 
безопасности 

организационно-управленческий тип задач профессиональной деятельности: 
ПК-4 способен внедрять и обеспечивать функционирование системы управления охра-

ной труда; 
ПК-5 способен осуществлять мониторинг функционирования системы управления охра-

ной труда;  
ПК-6 способен осуществлять контроль выполнения требований в области охраны окру-

жающей среды;  
ПК-7 способен разрабатывать в организации мероприятия по охране окружающей среды 

и обеспечению экологической безопасности и документально оформлять отчетность в соответ-
ствии с установленными требованиями  

ПК-8 Координация деятельности по организации и контролю в области обращения с от-
ходами производства и потребления 

ПК-9 способен использовать знания по организации охраны труда, охраны окружающей 
среды и безопасности в чрезвычайных ситуациях на объектах экономики; 

ПК-10 способен использовать знание организационных основ безопасности производ-
ственных процессов в чрезвычайных ситуациях; 

ПК-11 способен применять действующие нормативные правовые акты для решения за-
дач обеспечения безопасности объектов защиты; 

 
Профессиональные компетенции ПК-3, ПК-11 сформированы рабочей группой на ос-

нове профессионального стандарта «Специалист по пожарной профилактике», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 октября 2021 
года N 696н) (обобщенные трудовые функции: ОТФ А "Обеспечение противопожарного ре-
жима на объекте защиты", ОТФ С Разработка и контроль выполнения мероприятий по проти-
вопожарной защите объекта. 

Профессиональные компетенции ПК-4, ПК-5 сформированы рабочей группой на основе 
профессиональных стандартов "Специалист в области охраны труда", утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 апреля 2021 г. N 274н),  
ОТФ А " Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации "). 

Профессиональные компетенции ПК-6, ПК-7 сформированы рабочей группой на основе 
профессионального стандарта "Специалист по экологической безопасности (в промышленно-
сти)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 7 сентября 2020 г. N 569н, (обобщенные трудовые функции ОТФ А «Контроль выполне-
ния в организации требований в области охраны окружающей среды и обеспечения экологиче-
ской безопасности», ОТФ В «Планирование и документальное оформление природоохранной 
деятельности организации», ОТФ С «Разработка и проведение мероприятий по повышению эф-
фективности природоохранной деятельности организации». 

Профессиональная компетенция ПК-8 сформирована рабочей группой на основе профес-
сионального стандарта "Работник в области обращения с отходами", утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27 октября 2020 г. N 751н. 
ОТФ В «Обеспечение соответствия работ (услуг) в области обращения с отходами требованиям 
экологической и санитарно- эпидемиологической безопасности». 

Профессиональные компетенции ПК-1, ПК-2, ПК-9, ПК-10, ПК-11 сформированы рабо-
чей группой на основе проведения консультаций с ведущими работодателями. 

 
  

https://docs.cntd.ru/document/566469848#6520IM
https://docs.cntd.ru/document/566469848#6520IM
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2.10. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реа-
лизации образовательной программы 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, участву-
ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 
программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-
денного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и (или) 
практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, участвую-
щих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 
программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-
денного к целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) работниками 
иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, со-
ответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж 
работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

 Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь 
ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

В числе педагогических работников с ученой степенью доктора наук и (или) ученым 
званием профессора могут учитываться преподаватели военно-профессиональных дисциплин 
(модулей), специально-профессиональных дисциплин (модулей) с ученой степенью кандидата 
наук, имеющие или государственные награды, или государственные (отраслевые) почетные 
звания, или государственные премии. 
 

2.11. Структура и объем образовательной программы 
Структура программы бакалавриата Объем программы бакалавриата и ее 

блоков в з.е.* 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 

Блок 2 Практика не менее 20 

Блок 3 Государственная итоговая 
аттестация 6 - 9 

Объем программы бакалавриата 240 
*Объем блоков и частей может варьироваться в пределах, установленных ФГОС ВО, в 

зависимости от года начала подготовки по образовательной программе. 
 
2.12. Сведения об использовании сетевой формы реализации образовательной про-

граммы 
Сетевая форма реализации образовательной программы не используется. 
 
2.13. Используемые образовательные технологии 
При проведении учебных занятий в форме контактной работы обучающихся с 

педагогическими работниками используются интерактивные формы, в том числе: 
- технологии коллективного взаимодействия; 
- разбор конкретных ситуаций; 
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- взаимооценка и обсуждение результатов выполнения индивидуальных заданий на за-
нятиях семинарского типа. 

При реализации программы бакалавриата Организация вправе применять электронное 
обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Реализация программы бакалавриата с применением исключительно электронного обу-
чения, дистанционных образовательных технологий не допускается. 

 
2.14. Характеристика социокультурной среды университета 
В Курганском государственном университете сформирована благоприятная социокуль-

турная среда, обеспечивающая возможность формирования общекультурных компетенций вы-
пускника, всестороннего развития личности, а также непосредственно способствующая освое-
нию ООП.  

Воспитательная деятельность в КГУ осуществляется системно через учебный процесс, 
практику, научно-исследовательскую работу обучающихся и систему внеучебной работы по 
всем направлениям.  

Направления воспитательной и иной внеучебной деятельности в КГУ, следующие:  
- Гражданско-патриотическое воспитание и противодействие распространению идеоло-

гии экстремизма и терроризма;  
- Духовно-нравственное воспитание;  
- Культурно-эстетическое воспитание;  
- Физическое воспитание и формирование приоритетности ценностей здорового образа 

жизни; 
- Развитие студенческого самоуправления; 
- Развитие волонтерского движения; 
- Профессионально-трудовое воспитание;  
- Научно-исследовательская деятельность обучающихся. 
Данные направления работают на формирование мировоззрения и независимого мышле-

ния личности, гуманистической системы ценностей, личностное, творческое и профессиональ-
ное развитие обучающихся, самовыражение в различных сферах жизни, способствующее обес-
печению адаптации в социокультурной среде российского и международного сообщества, по-
вышению гражданского самосознания и социальной ответственности.  

В рамках осуществления деятельности Курганского государственного университета по 
указанным направлениям воспитательной и иных видов внеучебной работы в соответствии с п. 
22 ч.1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» университетом гарантируется предоставление обучающимся академиче-
ских прав на развитие творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 
олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в 
том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях. 

В целях углубленного освоения универсальных и общепрофессиональных компетенций 
данная ООП предусматривает обязанность обучающихся участвовать в следующих мероприя-
тиях, проводимых как университетом, так и иными организациями: 

 - в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию (в целях углубленного 
освоения универсальных компетенций «Способен осуществлять поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач» (УК-1), 
"Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению" (УК-11));  

- в культурно-массовых мероприятиях и мероприятиях по развитию студенческого само-
управления и волонтерского движения (в целях углубленного освоения универсальных компе-
тенций «Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-
манде» (УК-3) и «Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском контекстах» (УК-5));  
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- в конкурсах, олимпиадах, смотрах, направленных на выявление учебных достижений 
(в целях углубленного освоения всего перечня общепрофессиональных компетенций, установ-
ленного ООП); 

- в конкурсах, смотрах, конференциях, направленных на выявление научных достижений 
(в целях углубленного освоения всего перечня общепрофессиональных компетенций, установ-
ленного ООП); 

- в физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 
соревнованиях (в целях углубленного освоения универсальной компетенции «Способен под-
держивать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной со-
циальной и профессиональной деятельности» (УК-7). 

Конкретный перечень мероприятий устанавливается соответствующими планами вос-
питательной, учебной, научно-исследовательской, физкультурно-массовой работы. 

  
2.15. Сведения о государственной итоговой аттестации 
Государственная итоговая аттестация проводится только по имеющей государственную 

аккредитацию ООП. 
К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий акаде-

мической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный 
учебный план по ООП. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» структуры ООП входят: 
- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 
- подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 
 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ООП 
Образовательная программа представлена в виде системы следующих документов: 
- Пояснительная записка к ООП; 
- Учебные планы 2024 года начала подготовки;  
- Укрупненный календарный учебный график для 2024 года начала подготовки; 
- Детализированный календарный учебный график; 
- Рабочие программы дисциплин (модулей) (входят в состав соответствующих учебно-

методических комплексов); 
- Программы практик (входят в состав соответствующих учебно-методических 

комплексов); 
- Программа государственной итоговой аттестации; 
- Оценочные материалы – фонды оценочных средств для текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации (входят в состав 
соответствующих учебно-методических комплексов); 

- Методические материалы – методические указания к выполнению практических 
занятий, лабораторных работ, контрольных работ, курсовых работ (проектов), к выполнению 
выпускной квалификационной работы, наглядные пособия и раздаточный материал (входят в 
состав соответствующих учебно-методических комплексов). 


